PROFIL/ZRIWAYAT HIDUP
CALON ANGGOTA DIREKSI PERSEROAN
YANG AKAN DIUSULKAN DALAM RUPS LUAR BIASA 2015
DENGAN MASA JABATAN DIMULAI SEJAK DITUTUPNYA
RUPS LUAR BIASA 2015 DAN BERAKHIR PADA RUPS TAHUNAN 2017

PROFILE/CURRICULUM VITAE
THE CANDIDATE DIRECTORS OF THE COMPANY
WHOM ARE PROPOSED IN THE EXTRAORDINARY GMS 2015
WITH THE TERM OF OFFICE COMMENCING FROM THE CLOSING OF
THE EXTRAORDINARY GMS 2015 AND ENDING AT THE ANNUAL GMS 2017




Warganegara Singapura. 56 tahun. Seorang
bankir yang berpengalaman, sebelumnya berkerja
di Malaysia dengan sukses sebagai Group Chief
Executive Officer Alliance Bank Malaysia Berhad,
anak usaha Alliance Financial Group Berhad dari
tahun 2010 sampai dengan tahun 2014.
Sebelumnya, beliau menjabat sebagai Head of
Human Resources, Special Projects and Corporate
Communications di Fullerton Financial Holdings
(International) Pte. Ltd. Beliau memiliki
pengalaman luas di perbankan komersial, setelah
sebelumnya menjabat posisi-posisi tingkat tinggi
pada perbankan terkemuka seperti OCBC Bank,
Citibank N.A. Singapore, Westpac Banking Corp.,

A Singapore citizen. Age 56. An experienced
banker, he completed a successful assignment in
Malaysia as Group Chief Executive Officer of
Alliance Bank Malaysia Berhad, a subsidiary of
Alliance Financial Group Berhad from 2010 to
2014. Prior to that, he served as the Head of
Human Resources, Special Projects and Corporate
Communications of Fullerton Financial Holdings
(International) Pte. Ltd.. He has extensive
experience in commercial banking, having
assumed high level positions in major banks such
as OCBC Bank, Citibank N.A. Singapore, Westpac
Banking Corp., and Banque Nationale De Paris.

dan Banque Nationale De Paris.

Mendapatkan gelar Bachelor's Degree Akutansi
University of Singapore dan
mengikuti Advanced Management Program pada
of the University of

dari National

The Wharton School
Pennsylvania.

Muliadi Rahardja
Calon Wakil Direktur Utama
Candidate of
Vice President Director

Warganegara Indonesia. 55 tahun. Menjabat
sebagai Direktur sejak Desember 1999. Diangkat
kembali sebagai Direktur dalam RUPS Tahunan
tanggal 7 Mei 2014 dan efektif menjabat sebagai
Direktur Operasional, Usaha Kecil Menengah, dan
Usaha Perbankan Mikro.

Lulus dari Fakultas Ekonomi Universitas Indonesia
dan memperoleh gelar MBA dari Massachusetts
Institute of Technology pada tahun 1998.

Memulai karir sebagai Konsultan pada sebuah
perusahaan konsultan manajemen di Jakarta pada
tahun 1983 dan bergabung dengan PT Sepatu Bata
Indonesia Tbhk pada tahun 1984. Kemudian pada
tahun 1985 Beliau bergabung dengan Grup Lippo

&9 dan bekerja di bagian Finance dan bisnis, asuransi,
3.’! garmen dan perbankan .

Posisi terakhir adalah
menjabat sebagai Deputy Group Head Sistem
Informasi Manajemen.

Pada tahun 1989, bergabung dengan Danamon
sebagai Pemimpin Cabang Tangerang dan sebelum
diangkat sebagai Direktur pada tahun 1999,
menjabat sebagai Kepala Divisi Perencanaan dan
Strategi.

Holds a Bachelor's Degree in Accountancy from
the National University of Singapore and attended
an Advanced Management Program at The
Wharton School of the University of Pennsylvania.

Sng Seow Wah
Calon Direktur Utama
Candidate of President Director

Indonesian citizen. Age 55. He has been a Director
of Danamon since December 1999. Reappointed
as Director in the Bank’s AGMS on May 7, 2014
and effective as Operational, Small Medium
Enterprise and Micro Business Banking Director.

He graduated from the Faculty of Economics,
University of Indonesia,and earned his MBA from
the Massachusetts Institute of Technology in
1998.

He started his career in a consulting company in
1983, and joined PT Sepatu Bata Indonesia Tbk in
1984. He joined Lippo Group in 1985 and was
responsible for finance and business, insurance,
garment and banking. His last position was as the
Deputy Group Head of Management Information
System.

In 1989, he joined Danamon as a Branch
Manager in Tangerang. His most recent position
was Head of the Corporate Planning and Strategy
Division before he was appointed a Director of
Danamon in 1999.



