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Pembahasan Analisis dan Manajemen

PT Bank Danamon Indonesia Tbk (Danamon) didirikan pada 
tahun 1956, dan kini telah tumbuh berkembang menjadi salah 
satu lembaga keuangan terbesar di Indonesia, dipandu oleh visi 
perusahaan yaitu “Kami Peduli dan Membantu Jutaan Orang 
Mencapai Kesejahteraan”.

Danamon melayani seluruh segmen nasabah mulai dari segmen 
Konsumer, UKM, dan Enterprise Banking (Komersial dan 
Korporasi), dengan rangkaian produk dan jasa perbankan dan 
keuangan yang komprehensif, termasuk layanan perbankan 
Syariah. Selain itu, Danamon juga menyediakan pembiayaan 
otomotif dan barang-barang konsumer melalui anak perusahaan 
Adira Finance.

Sebagai bagian dari MUFG Bank, bank terbesar di Jepang 
dan lembaga keuangan terkemuka di dunia, Danamon dapat 
menggunakan kekuatan, keahlian dan jaringan MUFG dalam 
melayani nasabah dan dapat bertumbuh serta memberikan nilai 
jangka Panjang kepada seluruh pemangku kepentingan.

Danamon mengoperasikan jaringan distribusi yang ekstensif dari 
Aceh hingga Papua dengan lebih dari 879 kantor cabang dan gerai 
pelayanan terdiri dari kantor cabang konvensional, unit Syariah, 
dan jaringan cabang Adira Finance dan Adira Insurance. Melalui 
struktur jaringan cabang, Danamon memberikan penawaran 
produk secara terintegrasi sehingga meningkatkan kualitas 
pelayanan terhadap nasabah.

Jaringan distribusi Danamon didukung oleh platform e-channel 
yang mencakup jaringan 1.408 ATM dan CDM (Cash Deposit 
Machine), dengan akses ke ATM di jaringan ATM Bersama, 
ALTO dan Prima. Danamon juga telah mengembangkan layanan 
digital yang lengkap meliputi SMS banking, internet banking 
dan mobile banking untuk nasabah individu dan bisnis, dengan 
fitur dan kapabilitas yang terus ditingkatkan sesuai dengan 
tuntutan pengguna jasa perbankan di era digital yang semakin 
mengutamakan kemudahan dan kecepatan bertransaksi.

Dengan total aset sebesar Rp197,73 triliun per 31 Desember 2022, 
saham Danamon dimiliki oleh MUFG BANK, LTD. (92,47%) dan 

pemegang saham publik (7,53%). 

SEKILAS
PERUSAHAAN
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NAMA PERUSAHAN
PT Bank Danamon Indonesia Tbk

BIDANG USAHA
Layanan Perbankan

IZIN BANK KUSTODIAN
Surat Bapepam & LK 
No. Kep-02/PM/Kstd/2002 tanggal 15 
Oktober 2002

IZIN WALI AMANAT
Surat Bapepam & LK  
No.S-1600/PM/2000 
tanggal 30 Juni 2000TANGGAL PENDIRIAN

16 Juli 1956

NOMOR INDUK BERUSAHA (NIB)
9120205531975

NOMOR POKOK WAJIB PAJAK
01.308.470.2-091.000

DASAR HUKUM PENDIRIAN
Akta notaris Meester Raden Soedja, S.H. No. 134 tanggal 16 Juli 
1956 yang disahkan oleh Menteri Kehakiman Republik Indonesia 
dengan Surat Keputusan No. J.A.5/40/8 tanggal 24 April 1957 dan 
telah diumumkan dalam Tambahan No.664, pada Berita Negara 
Republik Indonesia No. 46 tanggal 7 Juni 1957

ANGGARAN DASAR TERAKHIR
Akta No. 40 tanggal 10 Desember 2020, yang dibuat di hadapan 
Mala Mukti, Sarjana Hukum, Lex Legibus Magister, Notaris di 
Jakarta, yang penerimaan pemberitahuan perubahan Anggaran 
Dasar telah diterima serta dicatat dalam Database Sistem 
Administrasi Badan Hukum Kementerian Hukum dan Hak Asasi 
Manusia Republik Indonesia No. AHU-AH.01.03-0420961 tanggal 
18 Desember 2020

GLOBAL INTERMEDIARY IDENTIFICATION NUMBER (GIIN)
WZU780.99999.SL.360

www.danamon.co.id

corporate.secretary@danamon.co.id
corporate.communications@danamon.co.id
investor.relations@danamon.co.id

KEANGGOTAAN ASOSIASI
• 	Perhimpunan Bank Swasta Nasional (Perbanas)
• 	Asosiasi Emiten Indonesia (AEI)
• 	Asosiasi Sistem Pembayaran Indonesia (ASPI)
• 	Asosiasi Pengelola Risiko Bank (BARa)
• 	Ikatan Bankir Indonesia

BURSA EFEK
Bursa Efek Indonesia

KODE SAHAM
BDMN

ISIN CODE
ID1000094204

SWIFT CODE
BDINIDJA

IZIN USAHA
Surat Keputusan Menteri 
Keuangan Republik Indonesia 
No. 161259/U.M.II tanggal 30 
September 1958

IZIN BANK DEVISA
Surat Bank Indonesia
No.21/10/Dir/UPPS Tanggal
05 November 1988

IZIN BANK DENGAN
KEGIATAN PRINSIP SYARIAH
Surat Direktorat Perizinan dan 
Informasi Perbankan Bank 
Indonesia No.3/744/DPIP/Prz 
Tanggal 31 Desember 2001

IZIN BANK PERSEPSI
Surat Direktorat Jenderal 
Pajak-Departemen
Keuangan Republik
Indonesia No.S-480/
PJ.9/1989 Tanggal 07
September 1989

KANTOR PUSAT
PT Bank Danamon Indonesia Tbk

Menara Bank Danamon
Jl. HR. Rasuna Said, Blok C No. 10
Karet Setiabudi, Jakarta-Indonesia 12920
Indonesia
Phone : +6221 8064 5000

ANAK PERUSAHAAN
PT Adira Dinamika Multi Finance, Tbk. (Adira Finance)

Line of Business : Financing
Head Office : Millenium Centennial Center Lantai 53, 56-61
Jl. Jend. Sudirman Kav. 25, Jakarta 12920
Phone : +6221 3973 3232, 3973 3322
Fax : +6221 3973 4949
E-mail : af.investor.relation@adira.co.id

af.corsec@adira.co.id

AKSES INFORMASI INFORMASI KORPORASI
Corporate Secretary

INFORMASI INVESTOR
Investor Relations

KEPERLUAN SIARAN PERS
Corporate Communications

Menara Bank Danamon
Jl. H.R. Rasuna Said Blok C No. 10 Karet Setiabudi, Jakarta-Indonesia 12920

Phone: +622180645000 | Fax: +622180645030

LANTAI 17
corporate.secretary@danamon.co.id

LANTAI 21
investor.relations@danamon.co.id

LANTAI 11
corporate.communications@danamon.co.id

Tinjauan Operasional Tata Kelola Perusahaan Data Perusahaan Laporan Keuangan

PT Bank Danamon Indonesia Tbk Laporan Tahunan 2022



52 #BersamaBersinergi Menghadirkan Solusi Keuangan Komprehensif52

Ringkasan Kinerja Laporan Manajemen Profil Perusahaan Pembahasan Analisis dan Manajemen

KEGIATAN
USAHA

MAKSUD DAN TUJUAN SERTA KEGIATAN USAHA PASAL 3
1. 	 Maksud dan tujuan dari Perseroan ini ialah menjalankan kegiatan usaha sebagai Bank Umum.
2. 	 Kegiatan Usaha Utama
	 Untuk mencapai maksud dan tujuan tersebut, Perseroan dapat melaksanakan kegiatan usaha utama sebagai berikut:

a. 	 Menghimpun dana dari masyarakat dalam bentuk simpanan berupa giro, deposito berjangka, sertifikat deposito, 
tabungan dan/atau bentuk lain yang sama dengan hal tersebut, baik dalam mata uang Rupiah maupun mata uang 
asing;

b. 	 Memberikan pinjaman, baik jangka panjang, jangka menengah atau jangka pendek atau pinjaman dalam bentuk 
lainnya yang lazim diberikan dalam dunia perbankan;

c. 	 Menerbitkan surat pengakuan utang;
d. 	 Membeli, menjual, atau menjamin atas risiko sendiri maupun untuk kepentingan dan atas perintah nasabahnya:

(i) 	 Surat wesel, termasuk wesel yang diakseptasi oleh bank, yang masa berlakunya tidak melebihi jangka waktu 
penerbitan yang lazim dalam perdagangan surat-surat tersebut;

(ii) 	Surat pengakuan utang dan surat berharga lainnya yang masa berlakunya tidak melebihi jangka waktu 
penerbitan yang lazim dalam perdagangan surat-surat tersebut;

(iii) 	Surat perbendaharaan negara dan surat jaminan pemerintah;
(iv) 	Sertifikat Bank Indonesia (SBI);
(v) 	Obligasi;
(vi) 	Surat promes berjangka waktu sampai dengan 1 (satu) tahun;
(vii)	Surat berharga lain yang berjangka waktu sampai dengan 1 (satu) tahun;

e. 	 Memindahkan dana, baik untuk kepentingan sendiri maupun untuk kepentingan nasabah;
f. 	 Menempatkan dana pada, meminjam dana dari, atau meminjamkan dana kepada, bank lain, baik secara tertulis, 

dengan sarana telekomunikasi maupun dengan wesel tunjuk, cek atau sarana lainnya;
g. 	 Menerima pembayaran tagihan atas surat berharga dan melakukan perhitungan dengan atau antara pihak ketiga;
h. 	 Menyediakan tempat untuk menyimpan barang dan surat berharga;
i. 	 Melakukan kegiatan penitipan untuk kepentingan pihak lain berdasarkan suatu perjanjian;
j. 	 Melakukan penempatan dana dari nasabah kepada nasabah lainnya dalam bentuk surat berharga yang tidak 

tercatat di Bursa Efek;
k. 	 Melakukan kegiatan anjak piutang, usaha kartu kredit dan sebagai wali amanat;
l. 	 Melakukan kegiatan dalam valuta asing sesuai dengan ketentuan yang ditetapkan oleh Bank Indonesia dan 

Otoritas Jasa Keuangan;
m. 	Menyediakan pembiayaan dan/atau melakukan kegiatan lain berdasarkan Prinsip Syariah, sesuai dengan 

ketentuan yang ditetapkan oleh Bank Indonesia dan Otoritas Jasa Keuangan;
n. 	 Melakukan kegiatan agen pemasaran untuk produk yang bukan produk perbankan seperti asuransi, reksadana, 

obligasi negara atau lainnya sesuai ketentuan.
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3.	 Kegiatan Usaha Penunjang
	 Untuk mendukung kegiatan usaha utama Perseroan, Perseroan dapat melaksanakan kegiatan usaha penunjang 

sebagai berikut:
a. 	 Membeli agunan, baik seluruh maupun sebagian, melalui atau di luar pelelangan dalam hal debitur tidak memenuhi 

kewajibannya kepada bank, dengan ketentuan bahwa agunan tersebut harus dapat dijual dalam waktu singkat;
b. 	 Bertindak sebagai pendiri dan pengurus dana pensiun sesuai dengan ketentuan dalam peraturan perundang-

undangan dana pensiun;
c. 	 Menerbitkan kredit berdokumen (letter of credit) dalam berbagai bentuk dan bank garansi;
d. 	 Melakukan kegiatan penyertaan modal pada bank atau perusahaan lain di bidang keuangan, seperti sewa guna 

usaha, modal ventura, usaha kartu kredit, pembiayaan konsumen, perusahaan Efek, asuransi, lembaga kliring 
penyelesaian dan penyimpanan, sesuai dengan ketentuan yang ditetapkan oleh Bank Indonesia dan Otoritas Jasa 
Keuangan;

e. 	 Melakukan kegiatan penyertaan modal sementara untuk mengatasi kredit macet, termasuk kegagalan pembiayaan 
berdasarkan prinsip Syariah, dengan syarat harus menarik kembali penyertaannya, sesuai dengan ketentuan yang 
ditetapkan oleh Bank Indonesia dan Otoritas Jasa Keuangan;

f. 	 Melakukan kegiatan usaha penunjang lainnya untuk mendukung kegiatan usaha utama Perseroan yang lazim 
dilakukan oleh Bank sepanjang tidak bertentangan dengan ketentuan peraturan perundangan.
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   1956  2005     2006  2012      2013

1956 
Didirikan sebagai Bank Kopra 
Indonesia

1976 
Berubah nama menjadi PT Bank 
Danamon Indonesia

1988 
Menjadi Bank Devisa pertama di 
Indonesia

1989 
Menjadi perusahaan publik melalui 
penawaran saham di Bursa Efek 
Jakarta

1998 
Diambil alih oleh Pemerintah akibat 
krisis keuangan Asia

2000 
Legal merger dengan 8 bank yang
diambil alih Pemerintah (Bank Taken
Over)

2003 
Akuisisi mayoritas saham Pemerintah 
oleh Asia Financial (Indonesia) Pte. 
Ltd.

2004 
• 	Peluncuran Danamon Simpan 

Pinjam
• 	Akuisisi Adira Finance

2005 
• 	Ekspansi jaringan cabang Danamon 

Simpan Pinjam
• 	Peluncuran visi, misi dan nilai 

perusahaan yang baru

2006 
• 	Akuisisi bisnis kartu American Express di 

Indonesia
• 	Perayaan hari jadi Danamon yang ke-50

2007 
Peluncuran DirhamCard, Kartu Kredit
Syariah pertama di Indonesia

2008 
• 	Peresmian Danamon Corporate 

University
• 	Perluasan jaringan kantor cabang

2009 
• 	Rights issue senilai Rp4 triliun
• 	Penambahan kepemilikan saham di 

Adira menjadi 95%

2010 
Danamon dan Adira Finance melakukan
penerbitan obligasi dengan bunga tetap
untuk meragamkan sumber pendanaan

2011 
• 	Rights issue senilai Rp5 triliun
• 	Perayaan hari jadi Danamon yang ke-55

2012 
• 	Perluasan kantor cabang Solusi Emas 

Syariah
• 	Peluncuran kartu debit dan ATM 

Manchester United

• 	Kerja sama dengan Wells Fargo 
dan Overseas Private Investment 
Corporation (OPIC) serta 
International Finance Corporation 
(IFC) untuk membiayai sektor 
UMKM Indonesia

• 	Jumlah transaksi online per bulan 
melalui Danamon Online Banking 
mencapai 2,6 juta

• 	Pembangunan kantor pusat 
Danamon baru “Menara 
Danamon”

• 	Penerbitan laporan keberlanjutan 
bersertifikasi Global Reporting 
Initiative (GRI)
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2014     2015     2016      2017        2018

•	 Peluncuran aplikasi “D-Mobile” 
Danamon Mobile Banking

• 	Peluncuran Tabungan BISA iB 
dan Tabungan BISA Qurban iB 
Danamon Syariah

• 	Kerja sama Program Literasi 
dan Edukasi Keuangan serta 
Perbankan dengan Otoritas 
Jasa Keuangan (OJK) melalui 
sosialisasi Si MObil LitErasi 
Keuangan (SiMOLEK)

• 	Penandatanganan nota 
kesepahaman dengan Indosat 
untuk menjalin kerja sama 
strategis layanan telekomunikasi 
dan perbankan

• 	Penandatanganan nota 
kesepahaman dengan 
International Finance 
Corporation (IFC), anggota 
kelompok Bank Dunia dalam 
pengembangan dan model 
desain pembiayaan khususnya 
pada sektor agrobisnis di unit 
bisnis Danamon Simpan Pinjam

• 	Kerja sama dengan International Islamic Trade 
Finance Corporation (IITFC) dalam Syariah Joint 
Trade Financing

• 	Peluncuran Mobil DSP untuk nasabah mikro
• 	Peluncuran Tabungan Bisa Umrah iB
• 	Peluncuran fitur e-commerce melalui Danamon 

Online Banking

• 	Perayaan HUT Danamon ke 60 dan peresmian 
kantor pusat baru “Menara Danamon” 
Peluncuran fitur Ponsel

• 	D-Cash yang memungkinkan pemberian uang 
tunai melalui aplikasi D-Mobile

•	 Peluncuran kartu prabayar Danamon Flazz 
Manchester United

• 	Peluncuran aplikasi D-Card untuk pemegang 
kartu kredit Danamon

• 	Yayasan Danamon Peduli menjadi salah satu 
wakil Indonesia dalam Konferensi PBB Habitat 
III di Quito, Ekuador

• 	Peluncuran D-Point, sistem poin rewards untuk 
semua aktivitas perbankan

• 	Peluncuran D-Connect, layanan digital banking 
untuk pebisnis

• 	Peluncuran Asuransi Syariah Proteksi Prima 
Amanah, berkerja sama dengan Manulife 
Indonesia

• 	Pelaksanaan ajang lari Danamon Run Perdana 
dengan konsep bebas tentukan finish pada saat 
berlari

• 	Peluncuran Danamon Red Match Soccer 
Camp, memberi kesempatan kepada anak-anak 
nasabah Danamon untuk berlatih sepak bola 
dengan pelatih dari Manchester United Soccer 
School

• 	Investasi 40% saham 
Danamon oleh MUFG 
Bank Ltd.

• 	Perjanjian bersyarat untuk 
menjual kepemilikan 
saham mayoritas di Adira 
Insurance kepada Zurich 
Insurance Company Ltd.

• 	Peluncuran Tabungan 
Haji Danamon Syariah 
yang telah terhubung 
secara online dengan 
Sistem Komputerisasi 
Haji Terpadu (SISKOHAT) 
milik Kementerian Agama 
Republik Indonesia

• 	Pelaksanaan ajang lari 
Danamon Run 2018 yang 
kali ini menghadirkan 
pilihan jarak baru yaitu 
Half Marathon Danamon 
dan Adira berbagi 40.040 
buku untuk Indonesia

Tinjauan Operasional Tata Kelola Perusahaan Data Perusahaan Laporan Keuangan
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• 	Danamon luncurkan aplikasi D-Bank PRO, aplikasi satu 
kendali yang mudah dan nyaman untuk penuhi kebutuhan 
transaksi harian

• 	Danamon Syariah meluncurkan layanan Wakaf digital pada 
tahun 2021 untuk meningkatkan kenyamanan kontribusi amal 
nasabah

• 	Peringatan Perayaan HUT Danamon ke 65 menyelenggarakan 
rangakaian program bertajuk “Festival Kolaborasi”

• 	Danamon persembahkan konser drive-in New Live 
Experience Vol.2

• 	Danamon bekerja sama dengan Grab untuk meluncurkan 
kartu kredit Visa Grab

• 	Danamon menerima berbagai penghargaan bergengsi 
yaitu The Asian Banker Transaction Award 2021 untuk 
menyediakan sistem layanan Cash Management melalui 
pembayaran otomatis real-time dan fasilitas posting

• 	Danamon menerima Penghargaan Properti Indonesia 2021 
untuk kategori The Most Progressive Mortgage Bank with 
Accelerating Partnership

• 	Danamon menerima Penghargaan Mitra Bakti Husada 2021 
dari Kementerian Kesehatan RI sebagai pengakuan atas 
upaya inovasi digital dan penerapan protokol kesehatan di 
perusahaan.

• 	Danamon juga menerima penghargaan sebagai peringkat 
satu SLE Index 2021 kategori Bank BUKU IV dari ajang 
Satisfaction Loyalty Engagement Awards 2021

• 	Danamon bersama MUFG dan Adira Finance 
menyelenggarakan sentra vaksinasi untuk mendukung 
percepatan program vaksinasi pemerintah dalam melawan 
pandemi COVID-19 dengan bekerja sama dengan 
kementerian kesehatan.

• 	Danamon ditetapkan menjadi 
Bank BUKU IV oleh Bank 
Indonesia

• 	Danamon luncurkan Danamon 
Optimal, solusi keuangan untuk 
segmen Upwardly Mobile

• 	Danamon persembahkan 
konser Drive-In Danamon 
Optimal New Live Experience

• 	Danamon meraih tiga 
penghargaan mengenai digital 
banking secara berturut- turut 
dari tiga lembaga internasional 
berbeda, yaitu Retail Bankers 
International, Asiamoney, dan 
International Data Corporation

• 	Danamon memberikan lebih 
dari 11.000 APD, 12.000 paket 
sembako, dan asuransi untuk 
10.000 relawan BNPB untuk 
melawan COVID-19

                 2019     2020      2021

• 	Danamon dan Bank BNP 
tuntaskan penggabungan 
usaha

• 	MUFG Bank Ltd. tingkatkan 
investasi saham di Danamon 
menjadi 94%

• 	Danamon tuntaskan penjualan 
kepemilikan saham mayoritas 
di Asuransi Adira kepada 
Zurich

• 	Danamon dan MUFG 
menyelenggarakan business 
matching fair pertama di 
Indonesia 

•  Danamon Run 2019 hadirkan 
6.000 pelari di kawasan ICE 
BSD

2022
• 	Danamon meluncurkan Kartu Kredit Danamon JCB Precious dengan beragam manfaat menarik 

terutama nasabah yang memiliki hobi travelling

• 	Peringatan Perayaan HUT Danamon ke 66 dengan menyelenggarakan rangkaian program bertajuk 

#BersamaBersinergi

• 	Danamon bersama Adira Finance didukung MUFG mensponsori Indonesia International Motor 

Show 2022 sebagai Official Bank Partner dan Official Multifinance Partner

• 	Danamon meresmikan kembali Kantor Cabang Medan Putri Hijau di Medan, Sumatera Utara, dan 

Pondok Indah Mall 2, Jakarta pada akhir tahun 2022. Peresmian ini dilakukan untuk menyambut 

kehadiran konsep the Next-Generation Branch untuk pengalaman perbankan holistik di kedua 

kantor cabang tersebut sebagai bagian dari komitmen Danamon untuk memberikan solusi 

perbankan dan keuangan yang paling sesuai dengan kebutuhan nasabah

• 	Danamon menerima 44 penghargaan nasional dan internasional atas produk dan layanan Danamon
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VISI Kita Peduli dan Membantu Jutaan Orang untuk Mencapai 
Kesejahteraan. Danamon berkeyakinan bahwa keberadaannya 
adalah untuk mewujudkan kepeduliannya kepada nasabah, 
karyawan, serta masyarakat luas dan membantu kesemuanya itu 
bertumbuh kembang mencapai kesejahteraan yang lebih baik.

MISI Danamon berupaya untuk mewujudkan visinya melalui tiga misinya: 
1. 	 Danamon bertekad untuk menjadi “Lembaga Keuangan 

Terkemuka di Indonesia” yang keberadaannya diperhitungkan. 
2. 	 Danamon berkeyakinan bahwa kekuatannya dalam intermediasi 

keuangan dalam perekonomian menjadikannya katalis bagi 
penciptaan kesejahteraan dan kemakmuran. 

3. 	 Untuk mengoptimalkan perannya dalam perekonomian, 
merupakan keharusan bagi Danamon untuk mempunyai reputasi 
yang baik dan memimpin di antara lembaga-lembaga keuangan 
lainnya, sebagai:
• 	 Mitra bisnis bagi nasabahnya; dan 
• 	 Bagian dari anggota masyarakat yang berkontribusi dan 

mempunyai kepedulian tinggi.

Suatu organisasi yang berpusat pada nasabah, yang melayani 

semua segmen dengan menawarkan nilai yang unik untuk 

masing-masing segmen, berdasarkan keunggulan penjualan dan 

pelayanan, serta didukung oleh teknologi kelas dunia.

•	 Dalam menjalankan peran-perannya, Danamon selalu 

berupaya memahami apa yang dibutuhkan setiap nasabah 

dan menanggapi kebutuhan tersebut secara tepat.

• 	 Danamon memberikan solusi bagi setiap kebutuhan, secara 

unik, yang tidak diberikan lembaga keuangan lainnya di 

industrinya dan melakukannya berdasarkan pengetahuan dari 

riset serta teknologi.

• 	 Dalam pelaksanaannya, Danamon fokus pada proses 

pelayanan yang menerapkan teknologi dengan kehati-hatian 

dan tanggung jawab.

• 	 Penting bagi karyawan Danamon 

untuk memuaskan para nasabahnya 

dan bertindak secara terhormat 

Review Terhadap Visi dan Misi:
Di tahun 2022, Danamon telah mengkaji kesesuaian Visi dan Misi terhadap kondisi perusahaan 
dan berbagai tantangan yang akan dihadapi ke depan. Berdasarkan kajian ini dapat 
disimpulkan bahwa Visi dan Misi masih sesuai dengan kondisi Danamon pada saat ini dan 
terhadap tantangan ke depan.

dalam memberikan pelayanan yang akan dihargai oleh 

masyarakat luas.

• 	 Sikap karyawan yang positif sebagaimana berikut ini 

dibutuhkan:

1. 	 Dapat beradaptasi, terbuka dan terus belajar menyikapi 

perubahan.

2. 	 Memahami dan fokus pada pengembangan diri dan 

sumber daya manusia.

Aspirasi kami adalah menjadi perusahaan pilihan untuk berkarya 

dan yang dihormati oleh nasabah, karyawan, pemegang saham, 

regulator dan komunitas di mana kami berada.

• 	 Danamon berinvestasi untuk membangun budaya yang 

kondusif untuk mencapai tujuan-tujuannya.

• 	 Danamon membangun kolaborasi dengan para pemangku 

kepentingannya, baik di dalam maupun di luar lingkungannya, 

untuk menciptakan kontribusi yang bermanfaat bagi 

penerimanya, di tempat-tempat yang paling membutuhkan.

Tinjauan Operasional Tata Kelola Perusahaan Data Perusahaan Laporan Keuangan
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NILAI 
PERUSAHAAN

Sebagai panduan dalam berperilaku serta 
menjalankan setiap tugas dan kewajiban, nilai-
nilai perusahaan harus diterapkan oleh seluruh 
Karyawan, Manajemen, Direksi, dan Komisaris 
Danamon. Seiring dengan perkembangan dan 
perubahan bisnis yang sangat dinamis, Danamon 
melakukan penyempurnaan nilai-nilai perusahaan 
untuk mencapai tujuan sesuai dengan visi dan misi
Danamon.

Nilai-nilai Danamon adalah

Berkolaborasi
Integritas

Sigap Melayani dan
Adaptif

disingkat menjadi “BISA”

Berkolaborasi
Menyelaraskan keberagaman sebagai kekuatan 
untuk mencapai tujuan bersama.

Sigap Melayani
Memberikan layanan terbaik dengan cepat, sigap 
dan akurat.

Adaptif
Senantiasa menyesuaikan dan meningkatkan potensi
diri untuk menjadi yang terbaik.

Integritas
Mengutamakan profesionalisme, keterbukaan, 
tanggung jawab dan etika sebagai pedoman kinerja 
secara konsisten.



PT Bank Danamon Indonesia Tbk Laporan Tahunan 2022 5959

Tinjauan Operasional Tata Kelola Perusahaan Data Perusahaan Laporan Keuangan

59

LOGO 
PERUSAHAAN

1.	SIMBOL DANAMON SINAR MERCUSUAR

Simbol kita terinspirasi dari sinar mercusuar yang terdiri dari dua cahaya yang terpancar 
keluar dari satu sumber. Hal ini melambangkan peran kita sebagai pemandu jalan bagi 
nasabah dalam mengarungi lika liku layanan finansial. Selain itu juga menyimbolkan visi 
kita membantu jutaan orang untuk mencapai kesejahteraan.

2.	TULISAN LOGO DANAMON

Ini adalah tampilan huruf korporat yang terletak di bawah simbol Danamon. Jenis huruf 
yang dipakai adalah spesifik dan harus digunakan dalam satu kesatuan bersama simbol 
Danamon.
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WILAYAH
OPERASIONAL

1. Kantor Wilayah Jakarta
Meliputi Bandar Lampung, Bekasi, Bogor, Cilegon, Depok, Jakarta, 
Karawang, Lampung, Metro, Pringsewu, Serang, Tangerang, Tangerang 
Selatan.

2. Kantor Wilayah Bandung
Meliputi Bandung, Cianjur, Cimahi, CIrebon, Garut, Kuningan, Purwakarta, 
Subang, Sukabumi, Tasikmalaya.

3. Kantor Wilayah Surabaya
Meliputi Banyuwangi, Blitar, Bojonegoro, Gresik, Jember, Jombang, Kediri, 
Madiun, Malang, Mojokerto, Pamekasan, Pasururan, Ponorogo, Sidoarjo, 
Surabaya, Tulungagung.

4. Kantor Wilayah Makassar
Meliputi Ambon, Banggai, Bau-bau, Biak Numfor, Bitung, Bone, 
Bulukumba, Gorontalo, Gowa, Jayapura, Kendari, Kotamobagu, Makassar, 
Maluku Tengah, Manokwari, Manado, Merauke, Mimika, Nabire, Palopo, 
Palu, Pare-pare, Pinrang, Sidenreng Rappang, Sorong, Tana Toraja, 
Ternate, Toli-toli, Tomohon, Wajo.

5. Kantor Wilayah Balikpapan
Meliputi  Balikpapan, Banjarbaru, Banjarmasin, Baru, Berau, Bontang, 
Bulungan, Ketapang, Kotawaringin Barat dan Timur, Kutai Kartanegara, 

Kutai Timur, Melawi, Nunukan, Palangkaraya, Pasir, Pontianak, Samarinda, 
Sambas, Sanggau, Singkawang, Sintang, Tarakan.

6. Kantor Wilayah Medan
Meliputi Asahan, Banda Aceh, Batam, Binjai, Bireuen, Deli Serdang, 
Karimun, Labuhan Batu, Langkat, Langsa, Lhokseumawe, Medan, Nias, 
Padang Sidempuan, Pematang Siantar, Sibolga, Tanjung Balai, Tanjung 
Pinang, Tebing Tinggi.

7. Kantor Wilayah Semarang
Meliputi Banjarnegara, Banyumas, Blora, Cilacap, Grobogan, Jepara, 
Kebumen, Kendal, Klaten, Kudus, Magelang, Pati, Pekalongan, 
Purbalingga, Purworejo, Rembang, Salatiga, Semarang, Sleman, Sragen, 
Surakarta/Solo, Tegal, Temanggung, Wonosobo, Yogyakarta. 

8. Kantor Wilayah Denpasar
Meliputi Badung, Belu, Bima, Buleleng, Denpasar, Ende, Gianyar, 
Jembrana, Kupang, Manggarai, Mataram, Sikka, Sumbawa, Tabanan.

9. Kantor Wilayah Palembang 
Meliputi Bengkalis, Bengkulu, Bukit Tinggi, Bungo, Dumai, Indragiri Hilir, 
Jambi, Lubuk Linggau, Ogan Komering Ulu, Padang, Palembang, Pangkal 
Pinang, Payakumbuh, Pekanbaru, Prabumulih, Rokan Hilir, Tanjung 
Jabung Barat.

6

9
5

7
8

1
2

3
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4

Danamon memiliki jaringan di seluruh Indonesia yang 
menjangkau Aceh hingga Papua.

Danamon mengoperasikan jaringan distribusi yang ekstensif 
dari Aceh hingga Papua dengan sekitar 879 kantor cabang 
dan gerai pelayanan terdiri dari kantor cabang Konvensional, 
unit Syariah, dan jaringan cabang Adira.

Total Cabang

879  
Cabang
(420 Danamon + 459 ADMF)
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STRUKTUR ORGANISASI

Catatan: Direktur

PT Bank Danamon Indonesia Tbk
Desember 2022

Direktur Utama
YASUSHI ITAGAKI

Finance Director
MULJONO TJANDRA

Rapat Umum
Pemegang Saham

Dewan
Komisaris

Dewan Pengawas
Syariah

Komite Tata Kelola
Terintegrasi

Komite
Audit

Komite
Remunerasi

Komite
Nominasi

Komite
Pemantau

Risiko

Komite 
Tata

Kelola

Chief Internal Auditor
YENNY LINARDI

Chief Strategy Officer
REZA ISKANDAR

Product & Support Audit 
Group Head

KHO TJHING KIAN

Credit Audit Group Head
INDRA PRASETYA

IT Audit & Analytics 
Group Head

ANDRE HERMAWAN

Branch Audit Group Head
DWIKO YUNAYANTO

Fraud Investigation Head
ADI PURWANTORO

Corp. Planning & Investor 
Relations Head

YOGI Z. ARIEF

Audit & Fraud Inv Strat 
Dev Group Head 
ANGGORO H. 

GUNADHARMA A.

BPS Head
SUSAN TEDJADINATA

Financial Planning Head
ERWINDA WIJAYA

Financial Controller
THERESIA ADRIANA W.

Tax Planning
& Strategy Head

YUSDIAN FARADIANA

Financial Shared 
Services Head

RATNA S. HALIEM

Procurement Head 
ANNEKE THIOFANNY

Corporate 
Development 

Head
VACANT

Head of Agile Transformation
VIVIAN WIDJAJA
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Wakil Direktur Utama
HAFID HADELI

Komite Direksi

Komite Manajemen 
Risiko Terintegrasi

Komite
Sumber Daya 

Manusia

Komite Pengarah
Teknologi Informasi

Komite
Keberlanjutan
(Sustainability)

Komite
Aset & Liabilitas

Komite 
Real Estate

Komite
Manajemen Risiko

Executive Officer Business 
Collaboration

TOSHIYA SHOBAYASHI

Financing Partnership & 
Innovation Manager
SANDY WIJAYA

Payment Partnership & 
Innovation Manager

ELISA MAJASARI HALIM

Global Strategy Manager 
EDWARD F. MARBUN

Regulatory Compliance & 
Advisory Head

PALUPI A. IBRAHIM

Regulatory Compliance & 
Assurance Head

LIE CHEN

Head of Financial
Crime Compliance

RATIH DAMAYANTI

Head of 
Corporate Secretary
HENDY D. WONG

Head of Legal Counsel
SATYO HARYO 

WIBISONO

Head of Litigation 
CAHYANTO 

C. GRAHANA

Branch Network Head
SONNY WAHYUBRATA

Consumer Lending
Business Head

REZA P. RUSLY

Consumer Funding
Business Head

IVAN A. JAYA

Bancassurance 
Business Head

PAULUS BUDIHARDJA

Chief Digital Officer
ANDREAS KURNIAWAN

Chief Marketing Officer
LILY PUSPASARI FOENG

Customer Experience Head
VACANT

Service Quality & Contact 
Centre Head 

SRI SETYANINGSIH

Business Operational 
Risk & Control Head 
HUMILO FELONA

Compliance Director
RITA MIRASARI

Global Aliance Strategy Director
NAOKI MIZOGUCHI
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STRUKTUR ORGANISASI

PT Bank Danamon Indonesia Tbk
Desember 2022

Direktur Utama
YASUSHI ITAGAKI

Risk Management Director
DADI BUDIANA

Syariah Director
HERRY HYKMANTO

Rapat Umum
Pemegang Saham

Dewan KomisarisDewan Pengawas Syariah

Komite Tata Kelola 
Terintegrasi

Komite Audit Komite
Remunerasi Komite Nominasi Komite

Pengawas Risiko

Komite Tata
Kelola

Perusahaan

Syariah Consumer & SME 
Product Sales Head

INDRAYANA LAKONI

Syariah & CREM 
Assurance Head

YATNO SUKENDAR

Syariah Product & Channel 
Dev. Head

M. YUSUF PRATAMA

Syariah Strategic 
Management Head

REFITA RULLI ARIEF

Syariah wholesale
Product Sales Head

VACANT

Head of Special Portfolio 
Management

VACANT

CREM Head
INDRIANI PRATIWI

SUSANTIO

SME Credit Head
HANDOJO PAMUDJI

Sustainability 
Finance Head 
ABDUL HADI

Credit & Enterprise 
Risk Management Head
ENRIKO SUTARTO

Market Liquidity
Risk Head

ARI PRIYATNA

Risk Modeling, Quant. 
Tech. & Analytics Head

DWI SUSIYANTO

Sr. Credit Risk Officer - 
Enterprise Banking

ANDRE S. SUDJONO

Sr. Credit Risk Officer -
Enterprise Banking

NG SUWITO MULJANA

Sr. Credit Risk Officer -
EB Remedial

SHEKY LEMASOA

Portfolio, Policy & 
Analytics Head

RUSMIN BASUKI

Information Risk 
Management Head

RONY I. KUSTENDRO

ORM, Fraud & QA Head 
FILIPUS SUWANDI K.

# Catatan:  Temporary reporting 
	   to Syariah Director

Catatan: Direktur
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Human Capital Director
HERIYANTO AGUNG PUTRA

Komite Direksi

Komite Manajemen 
Risiko Terintegrasi

Komite
Sumber Daya 

Manusia

Komite
Teknologi Informasi

Komite
Keberlanjutan

Komite
Aset & Liabilitas

Komite
Pengarah

Real Estate

Komite
Manajemen Risiko

Talent Acquisition, 
Organization Dev., 

Performance Mgmnt. & 
Employer Branding Head

WIDYARINI UTAMI

Learning, Engagement & 
Corporate Univ. Head

CHRISTIAN 
TANUWIJAYA

Rewards Head
ROY FAHRIZAL 

PERMANA

HC Shared Srevices 
& Digital Head

RONNY ISWARA

HC Business Partner, 
HC Region & Talent 
Management Head

NESLIE C. WAROUW

Employee & Industrial 
Relations, Policy, ORM 
& Compliance Head 

ABDUL HADI

Human Capital
Senior Vice President  

MAIZA DEWI YANTI

# Catatan:	 Saat ini sedang dalam Short-term Assignment
		  ke MUFG Tokyo, Jepang
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Direktur Utama
YASUSHI ITAGAKI

Wakil Direktur Utama
HONGGO WIDJOJO 

KANGMASTO

Enterprise Banking & 
Financial Institution Director

THOMAS SUDARMA

Rapat Umum
Pemegang Saham

Dewan KomisarisDewan Pengawas Syariah

Komite Tata Kelola 
Terintegrasi

Komite Audit Komite
Remunerasi Komite Nominasi Komite Pengawas 

Risiko

Komite Tata
Kelola

Perusahaan

EB Business Head
(East Java)

ELMI CHRISTINA

Treasury Retail & 
SME Sales Head
ELY KUSTONO

EB Business Head
(West & Central Java)
FLINT INDRAWAN

Treasury EBFI Sales Head
MEIDAWATI TAN

EB Business Head
(Sumatera)

DANNY SUHERMANTO

EB Business Head 
(Origination & Collaboration)

GUNAWAN TE

Chief Economist
WISNU WARDANA

EB Business Head
(Jakarta 1)

AGUS PRATAMA

Trading Head
AUDY PRAKASA
IHUTAN LUBIS

EB Business Head
(Jakarta 2)

ADELINE INGGRISARI

Balance Sheet Mgt &
Capital Market Head

DANU KRISNA

EB Business Head
(Jakarta 3)

MUHAMMAD AREIF F

EB Business Head
(Sulawesi & Kalimantan)
DENIS DOMINANTA

Treasury Business
Support Head

HENCHE SURYANTO

Financial Institutions Head
MARGARETHA SHERLY

EB Business 
Management Head

HASAN YU

EB Business Analyst Head  
IFONNE MULJADI

EB Business Analyst Head  
WIDIANTO OSADI

Treasury & Capital 
Market Head

HERMAN SAVIO

STRUKTUR ORGANISASI

PT Bank Danamon Indonesia Tbk
Desember 2022

Treasury Sales Only

Catatan: Direktur
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Komite Direksi

Komite Manajemen 
Risiko Terintegrasi

Komite
Sumber Daya 

Manusia

Komite
Teknologi Informasi

Komite
Keberlanjutan

Komite
Aset & Liabilitas

Komite 
Pengarah

Real Estate

Komite
Manajemen Risiko

TB Client Service & 
Implementation Head

MARGARET TJAHJONO

SME Business Head
HARYANTO

SURYONOTO

TB Digital & Customers 
Experience head

FIRDODY I. FAIRAHMAD

TB Strategy, Analytics &
Risk Managementhead

ANTONIUS H. DANANG

TB Sales Head
EDY SUPRIYANTO

TB Sales Head
TJHIU FEN

TB Product Head
INDRADI 

PATMAWIDJAJA

Transaction Banking Head
ANDREW SUHANDINATA
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Direktur Utama
YASUSHI ITAGAKI

Wakil Direktur Utama
HONGGO WIDJOJO 

KANGMASTO

Rapat Umum
Pemegang Saham

Dewan KomisarisDewan Pengawas Syariah

Komite Tata Kelola 
Terintegrasi

Komite Audit Komite
Remunerasi Komite Nominasi Komite Pemantau 

Risiko

Komite Tata
Kelola

Perusahaan

Operation Control & 
Policy Head

CHARLES N. 
SITUMORANG

Operation Reporting & 
Development Head

SURYASTRY

Centralized & Shared
Services Operations Head
BAYU PRASETYANTO

Loan & Trade 
Operation Head

JULIANDO MENACHEM

Chief Operations Officer
EVI DAMAYANTI

Operations Strategic 
Management Head

VACANT

STRUKTUR ORGANISASI

PT Bank Danamon Indonesia Tbk
Desember 2022

Catatan: Direktur
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Komite Direksi

Komite Manajemen 
Risiko Terintegrasi

Komite
Sumber Daya 

Manusia

Komite
Teknologi Informasi

Komite
Keberlanjutan

Komite
Aset & Liabilitas

Komite
Pengarah

Real Estate

Komite
Manajemen Risiko

IT Strategy, Architecture, 
Security & Compliance Head

DICKY J. P. DJOHAN

IT Control & BPR Head
SABRINA R. AZHAIRIE

IT Enterprise Banking 
System & Transformation 

Management Head
ANTONY TAN

IT Consumer & SME Digital 
& Front End Solution Head

HENNY LIU

IT Core Systems & Service 
Integration Head

BONDAN MULIAWAN

IT Production & Infrastructure
Management Head

GEMILANG 
MADYAKUSUMA

IT Regulatory, Data & 
Analytics Head

RICKY I. DJAYA

Chief Information Officer
MAHESH AJIT RANADE

# Catatan: 	 Also supervised  	
		  IT & Risk System function
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PROFIL
DEWAN KOMISARIS

Warga Negara Jepang. 
Usia 54 tahun. Berdomisili di Jepang. 

Dasar Hukum Pengangkatan
Diangkat sebagai Komisaris Utama Danamon pada Rapat 
Umum Pemegang Saham Tahunan 25 Maret 2022.

Kualifikasi/Latar Belakang Pendidikan
BA Degree, Fakultas Ekonomi, University of Tokyo (1991).

Pengalaman Kerja
Kenichi Yamato adalah seorang bankir dengan pengalaman 
lebih dari 30 tahun di industri perbankan dan keuangan. 
Bapak Yamato telah menduduki berbagai jabatan 
kepemimpian baik di Jepang maupun di luar negeri. 

Bapak Yamato adalah Managing Corporate Executive 
Group Head, Global Commercial Banking (GCB) Business 
Group, Group Deputy COO-I Regional Executive untuk 
Asia - Mitsubishi UFJ Financial Group Inc (April 2022-saat 
ini). Beliau juga adalah anggota dari the Board of Directors, 
Managing Executive Officer Chief Executive, Global 
Commercial Banking (GCB) Business Unit Deputy COO I 
Regional Executive untuk Asia – MUFG Bank, Ltd., (Juni 
2022 – saat ini), Direktur Security Bank Corporation (April 

2022 – saat ini), Direktur MUFG Bank (China), Ltd (Agustus 
2022 - saat ini). Sebagai Head GCB, beliau bertanggung 
jawab untuk menciptakan sinergi yang lebih besar di antara 
bank-bank mitra strategis MUFG. Sebagai Deputy COO-I, 
beliau juga mengawasi dan memastikan keamanan serta 
kesehatan bisnis dan operasional global Bank di kawasan 
Asia. 

Sebelumnya, Bapak Yamato pernah menjabat sebagai 
President of MUFG Bank (China) (Agustus 2019 - Maret 
2022). Bapak Yamato juga pernah menjabat sebagai 
General Manager Bank MUFG Cabang Hong Kong dan 
Head of the Japanese Corporate Banking Division for Asia, 
yang mengawasi sektor bisnis di kawasan Asia Timur. 
Sebelum pindah ke Hong Kong, Bapak Yamato diangkat 
sebagai Deputy Head of the Global Planning Division di 
Jepang, yang mengelola pengembangan strategi global 
dan perencanaan finansial.

Bapak Yamato memulai karirnya pada tahun 1991 di Bank 
of Tokyo, predecessor Bank MUFG. Pada awal karirnya, 
beliau ditempatkan di Tokyo dan New York dimana dia 
memperoleh ilmu dan kesempatan untuk mengembangkan 
keahlian di bidang perbankan korporasi dan investasi.

KENICHI YAMATO
Komisaris Utama
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Warga Negara Indonesia. 
Usia 76 tahun. Berdomisili di Indonesia. 

Dasar Hukum Pengangkatan
Menjabat sebagai Wakil Komisaris Utama Danamon sejak 
tahun 2005 dan diangkat kembali sebagai Wakil Komisaris 
Utama (Independen) pada Rapat Umum Pemegang Saham 
Tahunan 23 Maret 2020.

Kualifikasi/Latar Belakang Pendidikan
Mendapatkan gelar sarjana dari Universitas Indonesia, 
Diploma dari IIAP/ENA Paris dan Sertifikat (short course) 
dari Adam Smith Institute London. Mendapatkan gelar 
Ph.D (Public Administration) dari Sorbonne University 
Paris, Perancis.

Pengalaman Kerja
Direktur Pembinaan Kekayaan Negara pada Direktorat 
Jenderal Moneter (Departemen Keuangan) (1980-1987), 
Direktur Pembinaan Anggaran Departemen Keuangan 
RI (1987-1990),  Ketua Lembaga Administrasi (LAN) 
Negara RI (1990-1998), Asisten Menko Pengawasan 
Pembangunan (1999-2001), Deputi Menteri Negara 
Pendayagunaan Aparatur Negara (2001-2003), Sekretaris 
Jenderal Kementerian Komunikasi dan Informasi (2003-
2005), Sekretaris Jenderal Departemen Keuangan (2005), 
Ketua Yayasan Atma Jaya (Universitas Katolik Jakarta) 
(2006-2011), Staf Khusus Menteri Keuangan (2009-2011), 

Sekretaris Tim Prakarsa Reformasi Pajak dan Bea Cukai 
(2010), Ketua Tim Reformasi Birokrasi Nasional (sampai 
dengan sekarang),  Komisaris pada beberapa BUMN 
PT Tambang Batubara Bukit Asam (1980), Bank Dagang 
Negara (1982), PT Aneka Tambang (1986), Bank BNI (2005), 
Komisaris PT Citra Tubindo Tbk (2010-Juni 2022), Dosen 
UI,  Guru Besar di Universitas Padjadjaran, Bandung sejak 
tahun 2007,  Anggota Dewan Pengawas Jakarta French 
School (Sekolah Menengah Perancis Jakarta) (2012), 
Ketua Tim Panel Independen Kompetisi Inovasi Pelayanan 
Publik,  SK Menpan 2021, Anggota Dewan Pengawas 
Perubahan Iklim Indonesia Kementerian Kehutanan dan 
Lingkungan Hidup (2021).

J. B. KRISTIADI PUDJOSUKANTO
Wakil Komisaris Utama (Independen)
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PROFIL DEWAN KOMISARIS

PETER BENYAMIN STOK
Komisaris Independen

Warga Negara Indonesia. 
Usia 73 tahun. Berdomisili di Indonesia. 

Dasar Hukum Pengangkatan
Diangkat sebagai Komisaris lndependen Danamon 
pada Rapat Umum Pemegang Saham Tahunan (RUPST) 
20 Maret 2018. Diangkat kembali sebagai Komisaris 
Independen pada RUPST 23 Maret 2020.

Kualifikasi/Latar Belakang Pendidikan
Sarjana Ekonomi darl Universitas Padjajaran, Bandung, 
Indonesia.

Pengalaman Kerja
Beliau adalah seorang bankir yang terpandang dengan
pengalaman lebih dari empat dekade di industri perbankan. 
Beliau memulai karier perbankannya sebagai management 
trainee dan berhasil menempati berbagai posisi penting 
dan puncak di beberapa bank terkemuka. Beliau menjabat 
sebagai anggota Direksi PT Bank Niaga Tbk (sekarang  
PT Bank CIMB Niaga Tbk) (1991-1994) dan menjadi Wakil 
Presiden Direktur (1994-1997). Beliau kemudian pindah ke 
Bank Pelita sebagai Wakil Presiden Direktur (1997-1998) 
sebelum memegang peran pengawasan sebagai Presiden 
Komisaris PT Bank Danamon Indonesia Tbk (1998-1999). 
Beliau juga memimpin Bank Dagang Negara, salah satu 
bank milik Pemerintah, selaku Presiden Direktur, Bank 

tersebut kemudian bergabung dengan tiga bank lainnya 
dan menjadi PT Bank Mandiri (Persero) Tbk, di mana beliau 
ditugaskan sebagai Executive Vice President (1999-2000). 
Beliau kembali ke PT Bank Niaga Tbk (sekarang PT Bank 
CIMB Niaga Tbk) dan dipercaya menjadi Presiden Direktur 
(2000-2006). Beliau kemudian menjabat sebagai Komisaris 
Bank Permata (2008-2009) dan kemudian diangkat sebagai 
Presiden Komisaris PT Bank Negara Indonesia (Persero) 
Tbk (BNI) (2009-2015). 

Kemampuan beliau dalam mengelola dan mengawasi 
bank dalam beragam situasi di industri perbankan di mana 
beliau mampu memberikan kreasi nilai dan kontribusi 
yang sangat berharga tidak hanya kepada bank tempat 
bekerja tetapi juga industri perbankan secara keseluruhan. 
Kepemimpinan beliau yang kuat dan kemampuan daiam 
mewujudkan hubungan kerja yang harmonis di antara 
para pemangku kepentingan telah membuatnya menerima 
banyak pengakuan dan penghargaan. Beliau juga sebagai 
Tim Panelis OJK untuk pelaksanaan uji kelayakan dan 
kepatutan bagi calon Direktur dan Komisaris Bank (2016-
2018). Sebuah tugas yang sangat penting dalam penentuan 
kepemimpinan dan masa depan industri perbankan 
Indonesia.
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NOBUYA KAWASAKI
Komisaris

Warga Negara Jepang. 
Usia 50 tahun. Berdomisili di Jepang. 

Dasar Hukum Pengangkatan
Diangkat sebagai Komisaris Danamon pada Rapat Umum 
Pemegang Saham Luar Biasa 1 Oktober 2019. Diangkat 
kembali sebagai Komisaris pada Rapat Umum Pemegang 
Saham Tahunan Danamon 23 Maret 2020. 

Kualifikasi/Latar Belakang Pendidikan
Nobuya Kawasaki lulus dari Universitas Keio dengan gelar 
Sarjana Mechanical Engineering dan meraih gelar Magister 
Mechanical Engineering dari Universitas Keio.

Pengalaman Kerja
Kawasaki adalah Managing Director, Mitsubishi UFJ Bank 
(2016-saat ini). Sebagai Head Perencanaan Perbankan 
Komersial Global, dia bertanggung jawab untuk 
pengembangan, komunikasi, dan pelaksanakan inisiatif 
inorganik strategis. Pada 2002-2013, Kawasaki bergabung 
pada divisi M&A Mitsubishi UFJ Morgan Stanley, salah satu 
anak perusahaan utama MUFG, di mana ia bertanggung 
jawab sebagai penasihat M&A. Pada awal karirnya, 
Kawasaki bertanggung jawab atas bisnis sekuritisasi 
selama enam tahun dan merupakan salah satu anggota 
pendiri Divisi Manajemen Portofolio Kredit. Berkarir 

selama lebih dari 20 tahun di MUFG Bank, Kawasaki telah 
mengembangkan keahlian yang baik di bidang M&A dan 
investasi perbankan. Dia memimpin investasi MUFG di 
Security Bank (2016) dan Danamon (2018-2019).



74 #BersamaBersinergi Menghadirkan Solusi Keuangan Komprehensif74

Ringkasan Kinerja Laporan Manajemen Profil Perusahaan Pembahasan Analisis dan Manajemen

HEDY MARIA HELENA LAPIAN
Komisaris Independen

Warga Negara Indonesia. 
Usia 64 tahun. Berdomisili di Jakarta. 

Dasar Hukum Pengangkatan
Diangkat sebagai Komisaris lndependen Danamon pada 
Rapat Umum Pemegang Saham Luar Biasa 26 November 
2020.

Kualifikasi/ Latar Belakang Pendidikan
Meraih gelar MBA dari Joseph M. Katz Graduate School of 
Business University of Pittsburgh, USA, Program Akselerasi 
dengan konsentrasi Keuangan dan mendapatkan 
gelar Doctoranda dari Universitas Katolik Parahyangan 
Bandung, Indonesia, jurusan Manajemen.

Pengalaman Kerja
Sebelum bergabung dengan Danamon Hedy Lapian 
pernah menjabat sebagai Crisis Management Advisor 
(April 2020 - Juni 2020) dan Direktur Sumber Daya Manusia 
pada PT Bank Cimb Niaga Tbk (April 2016 - April 2020). 
Pernah menjabat sebagai Komisaris Independen pada  
PT Asuransi Tokio Marine Indonesia (Oktober 2015 - Maret 
2016). Menjadi Direktur SRO (mencakup risiko kredit dan 
manajemen risiko) pada Bank DBS Indonesia (Mei 2014 - 
Agustus 2014). Direktur Manajemen Risiko pada PT Bank 

Internasional Indonesia Tbk (Juli 2010 - Maret 2014). 
Direktur Komersial PT Bank Barclays Indonesia (Januari 
2009 - Juni 2010), bertanggungjawab dalam merancang 
dan memulai unit Korporasi, Komersial, UKM, Lembaga 
Keuangan, Trade and Cash Management pada bank 
yang baru didirikan tersebut. Sebelumnya, beliau juga 
pernah menjabat sebagai Country Head, Corporate and 
Institutional Banking di ABN AMRO Bank N.V., (September 
2007 - Desember 2008). Kemudian tahun 2001 hingga 
2006, menjabat sebagai Direktur & CFO pada PT AIG 
Life, saat itu perusahaan asuransi dengan keuntungan 
paling besar di Indonesia. Maret 2000 hingga Desember 
2001, menjabat sebagai Managing Director Corporate & 
Investment Banking PT Bank Internasional Indonesia Tbk, 
Direktur American Express Bank (1994 –2000). Pernah 
menduduki beberapa posisi Non Eksekutif, antara lain 
ING Indonesia Bank, American Express TRS, Standard 
Chartered Bank dan Bank of Trade, San Fransisco. Hedy 
Lapian juga menjabat Komisaris Independen PT Supra 
Boga Lestari Tbk (Mei 2022-saat ini).

PROFIL DEWAN KOMISARIS
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HALIM ALAMSYAH
Komisaris Independen

Warga Negara Indonesia. 
Usia 65 tahun. Berdomisili di Indonesia. 

Dasar Hukum Pengangkatan
Diangkat sebagai Komisaris Independen Danamon pada 
Rapat Umum Pemegang Saham Luar Biasa 26 Agustus 
2021.

Kualifikasi/Latar Belakang Pendidikan
Doktor (S3) Universitas Indonesia, Keuangan (2004-2008), 
Master of Arts Development Economics (S2) Universitas 
Boston, USA (1983-1985), Sarjana (S1) Universitas 
Gadjah Mada, Indonesia, Fakultas Hukum (1976–1981), 
dan Sarjana (S1) Universitas Islam Indonesia, Indonesia, 
Fakultas Ekonomi Manajemen (1975-1980).

Pengalaman Kerja
Halim Alamsyah adalah individu yang sangat dikenal dan 
dihormati di bidang regulasi industri keuangan Indonesia. 
Pada tahun 1982, Halim Alamsyah memulai karir di Bank 
Indonesia sebagai Analis Kredit di Perkreditan Koperasi. 
Beliau kemudian mendedikasikan dirinya dalam penelitian 
ekonomi dan moneter selama lebih dari dua dekade, 
sebelum menjabat sebagai Kepala Biro Gubernur Bank 
Indonesia pada tahun 2000. Dengan mempertimbangkan 
pengalamannya yang luas di Bank Indonesia dan 
kinerjanya yang sangat baik, Halim Alamsyah ditunjuk 
oleh Presiden Republik Indonesia dan Dewan Perwakilan 

Rakyat Indonesia untuk mengemban amanat sebagai 
Deputi Gubernur Bank Indonesia (Juni 2010 - Juni 2015). 
Pada September 2015, Halim kembali dipercaya oleh 
Pemerintah Indonesia sebagai Ketua Komisioner Lembaga 
Penjamin Simpanan (LPS) hingga September 2020. 

Saat ini, Halim Alamsyah menjabat sebagai Tenaga 
Ahli Menteri Keuangan Bidang Keuangan Syariah dan 
Keuangan, Presiden Komisaris PT Indosat Tbk (sejak 
Desember 2021), Anggota Komite Audit PT Sinar Mas 
Multhiartha Tbk (sejak 2021) dan Advisor Prudential Sharia.
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DAN HARSONO
Komisaris

Warga Negara Thailand. 
Usia 62 tahun. Berdomisili di Thailand. 

Dasar Hukum Pengangkatan
Diangkat sebagai Komisaris Danamon pada Rapat Umum 
Pemegang Saham Tahunan 30 April 2021.

Kualifikasi/ Latar Belakang Pendidikan
Master Business Administration di bidang Keuangan dan 
Pemasaran dari Indiana University, Bloomington, IN, USA 
(1984) dan Sarjana dengan predikat Cum Loude di bidang 
Teknik Elektro dan Biomedis dari University of Southern 
California di Los Angeles, California (1982).

Pengalaman Kerja
Dan merupakan Senior Advisor di Bank Ayudhya Public 
Company Limited (Januari 2021 - saat ini), advisor Krungsri 
Leasing Service Co., Ltd (Januari 2021 - saat ini), advisor 
Mitsubishi UFJ Financial Group (April 2021 - saat ini), 
advisor SB Finance Company, Inc (Philippines) (Januari 
2021 - saat ini), Direktur Allianz Ayudhya Assurance PCL 
(AZAY) (Januari 2022 - saat ini), Direktur Aetna Health 
Insurance (Thailand) PCL (Mei 2022 - saat ini), Direktur Pak 
Sabai Co., Ltd (Januari 2020 - saat ini). Beliau mempunyai 
pengalaman yang sangat luas di bidang manajemen bisnis 

dan layanan keuangan. Dan pernah menduduki posisi 
sebagai chairman Hatta Bank PLC (September 2016 - 
Desember 2022). Dan juga pernah menduduki berbagai 
posisi penting di Bank Ayudhya PCL (Kungsri) diantaranya: 
Chief Marketing Officer, Head of Marketing and Cross 
Sell, Head of Marketing and International Business 
Development, Head of Marketing and Branding, dan Head 
of Retail and Consumer Banking. Sebelum bergabung 
dengan Bank Ayudhya PCL (Kungsri), Dan bekerja di 
GE Money Asia Regional Office di Bangkok Thailand 
dengan jabatan terakhir sebagai Chief Marketing Officer. 
Dan berhasil mengelola GE Capital Thailand dengan baik 
selama krisis keuangan ‘Tom Yam Gung’ periode 1997-
2001.

PROFIL DEWAN KOMISARIS
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SHUICHI YOKOYAMA
Komisaris

Warga Negara Jepang. 
Usia 57 tahun. Berdomisili di Jepang. 

Dasar Hukum Pengangkatan
Diangkat sebagai Komisaris Danamon pada Rapat Umum 
Pemegang Saham Tahunan 25 Maret 2022.

Kualifikasi/Latar Belakang Pendidikan
School of Science and Engineering di Waseda University, 
Tokyo, Japan (1990) dan M.S., Management of Technology, 
Sloan School of Management Massachusetts Institute of 
Technology, MA, USA (2008).

Pengalaman Kerja
Shuichi Yokoyama adalah seorang bankir dengan 
pengalaman lebih dari 30 tahun di industri perbankan 
dan keuangan. Yokoyama memulai karirnya pada tahun 
1990 dimana dia mengemban berbagai tanggung jawab 
penting dalam Group MUFG. Yokoyama pernah menjabat 
sebagai General Manager, Global Markets Division for the 
Americans (2014-2016) dan Executive Officer General 
Manager, Corporate Risk Management Division (2016-
2018), dan Managing Executive Officer, Group Head, 
Corporate Banking Group. (2020- 2022). 

Dengan memperhatikan dedikasi, kontribusi, serta 
keahliannya, pada tahun 2022, Yokoyama dipercaya 
sebagai Managing Corporate Executive Group CRO, 
Mitsubishi UFJ Financial Group Inc (2022-saat ini), anggota 
the Board Directors, Managing Executive Officer CRO 
(Chief Risk Officer) di Divisi Corporate Risk Management 
dan Credit Policy & Planning, Chief Credit Officer, MUFG 
Bank, Ltd (2022-saat ini), anggota the Board of Directors 
Mitsubishi Securities Holdings Co.,Ltd (2022-saat ini), 
anggota the Board of Directors MUFG Union Bank, N.A 
(2022- saat ini).
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DIREKSI

YASUSHI ITAGAKI
Direktur Utama

Warga Negara Jepang. 
Usia 58 tahun. Berdomisili di Indonesia. 

Dasar Hukum Pengangkatan
Itagaki bergabung sebagai Direktur Danamon pada Maret 
2018 dan diangkat menjadi Direktur Utama pada Rapat 
Umum Pemegang Saham Luar Biasa 1 Oktober 2019. 
Diangkat kembali sebagai Direktur Utama pada Rapat 
Umum Pemegang Saham Tahunan 23 Maret 2020.

Kualifikasi/Latar Belakang Pendidikan
Lulus dengan gelar Sarjana Hukum (Bachelor of Laws) dari 
Kyoto University pada tahun 1987.

Pengalaman Kerja
Sebelum bergabung dengan Danamon, Itagaki adalah 
Managing Executive Officer dan Deputy Chief Executive 
Unit Bisnis Perbankan Komersial Global dari MUFG 
Bank dan Executive Officer MUFG. Sebelum menempati 
posisinya di atas, Itagaki adalah General Manager Divisi 
Perencanaan Global di mana di antara banyak perannya, 
dia bertanggung jawab atas perencanaan strategis dalam 
mendukung ekspansi bisnis global. Selama karirnya di 
MUFG, Itagaki telah memegang sejumlah peran penting 
dengan tanggung jawab yang semakin meningkat. Itagaki 
menempati posisi di Singapura di tahun 2013 hingga 2015 
guna membangun kantor pusat MUFG Bank untuk wilayah 

Asia & Oceania dan mensupport CEO Regional dalam 
mengembangkan dan melaksanakan strategi serta inisiatif 
penting untuk wilayah tersebut.

Di antara banyak kontribusi penting untuk pengembangan 
platform bisnis MUFG, Itagaki merancang grand picture dan 
strategi jaringan perbankan komersial ASEAN. Sepanjang 
karirnya di MUFG, Itagaki telah memainkan peran penting 
dalam kemitraan strategis di kawasan ASEAN dengan 
Krungsri Bank, Security Bank, Vietin Bank, dan Danamon. 
Posisi kepemimpinan lainnya yang dipegang oleh Itagaki 
termasuk Chief Manager of the Global Planning Division 
di MUFG Bank, di mana ia terlibat dalam privatization 
of Union Bank di California dan memimpin proses 
pelaksanaan investasi strategis MUFG di Morgan Stanley 
selama krisis keuangan global. Itagaki memulai karirnya di 
Bank of Tokyo pada tahun 1987. 

Saat ini Itagaki juga menjabat sebagai Komisaris Utama  
PT Adira Dinamika Multi Finance, Tbk. (efektif menjabat 
sejak Mei 2020).

Tugas dan Tanggung Jawab
Itagaki memimpin sebagai Direktur Utama pada Danamon 
dan membawahi semua Direktur serta mengelola dan 
mengawasi secara langsung: Satuan Kerja Audit Internal, 
Treasury Capital Market dan Corporate Strategy.
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HONGGO WIDJOJO KANGMASTO
Wakil Direktur Utama 

Warga Negara Indonesia.
Usia 56 tahun. Berdomisili di Indonesia.

Dasar Hukum Pengangkatan
Diangkat sebagai Wakil Direktur Utama Danamon pada 
Rapat Umum Pemegang Saham Luar Biasa 1 Oktober 
2019. Diangkat kembali sebagai Wakil Direktur Utama 
pada Rapat Umum Pemegang Saham Tahunan 23 Maret 
2020.

Kualifikasi/Latar Belakang Pendidikan
Lulus dengan gelar Sarjana dari Universitas Negeri Sam 
Ratulangi jurusan Ekonomi Sosial Perikanan pada tahun 
1988, dan menerima gelar MBA dari Institut Teknologi 
Royal Melbourne pada tahun 1994.

Pengalaman Kerja
Beliau adalah seorang bankir dengan 32 tahun pengalaman 
dan memiliki banyak pengetahuan di bidang perbankan 
dan industri keuangan. Beliau memulai karir perbankannya 
dengan PT Bank Central Asia Tbk (BCA) dengan posisi 
terakhir sebagai Head of Regional Credit Department 
(1989-1996) dan kemudian pindah ke PT Bank International 
Indonesia Tbk (BII) sebagai VP dan Head of Corporate 
Banking (1996-2000). Beliau menghabiskan sekitar 6 
tahun di PT Bank Mandiri (Persero) Tbk (2000-2006) yang 
bertanggung jawab di bidang Retail Banking, Distribution & 
Network, dan Commercial Banking dengan posisi terakhir 

sebagai EVP dan Board of Management. Beliau juga 
ditugaskan sebagai Komisaris PT Mandiri Sekuritas (2003-
2006). Setelah itu beliau bergabung dengan PT Indofood 
Sukses Makmur Tbk sebagai Managing Director (2006 - 
2007). Beliau kembali ke industri perbankan dan menjadi 
Managing Director Wholesale Banking di PT Bank Permata 
Tbk (2008-2010). Pada 2010 hingga 2015, PT Bank Negara 
Indonesia (Persero) Tbk (BNI) mempercayakan beliau 
sebagai Managing Director yang bertanggung jawab atas 
IT dan Operations. Beliau kemudian diangkat sebagai 
Komisaris Utama PT Pembangunan Jaya Ancol Tbk (2016-
2017) dan Komisaris Utama di PT Bank DKI (2015-2018).

Tugas dan Tanggung Jawab 
Wholesale Banking Group (Enterprise Banking & Financial 
Institution dan Usaha Kecil Menengah), Transaksi 
Perbankan, Treasury Sales, Teknologi Informasi dan 
Operations.
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HAFID HADELI
Wakil Direktur Utama 

Warga Negara Indonesia. 
Usia 59 tahun. Berdomisili di Indonesia. 

Dasar Hukum Pengangkatan
Diangkat sebagai Wakil Direktur Utama Danamon pada 
Rapat Umum Pemegang Saham Tahunan 25 Maret 2022.

Kualifikasi/Latar Belakang Pendidikan
Sarjana Akuntansi dari Universitas Trisakti pada tahun 
1988.

Pengalaman Kerja
Direktur Utama Adira Finance sejak tahun 2017 dan 
sebelumnya menjabat sebagai Direktur Pemasaran 
Pembiayaan Adira Finance (2012-2017), Direktur 
Pemasaran Pembiayaan Mobil Adira Finance (2010-2012), 
Direktur Keuangan dan Corporate Secretary Adira Finance 
(2006-2010).

Hafid mempunyai pengalaman lebih dari 30 tahun di 
industri keuangan dan perbankan. Sebelum bergabung 
dengan Adira Finance, Hafid pernah menduduki berbagai 
posisi penting di beberapa perusahaan antara lain: Direktur 
PT Broadband Multimedia Tbk (2002-2005), Wakil Direktur 
Utama di PT Bank Lippo Tbk (2001-2002), serta berbagai 
posisi senior di Citibank, N.A., Jakarta (1988-2001) dan 
juga sebagai Auditor di Arthur Andersen & Co. (1985-1988).

Saat ini Hafid juga menjabat sebagai Komisaris PT Adira 
Dinamika Multi Finance, Tbk. (efektif menjabat sejak 
Desember 2022).

Tugas dan Tanggung Jawab
Consumer Banking Group, Branch Network.
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HERRY HYKMANTO
Direktur

Warga Negara Indonesia. 
Usia 54 tahun. Berdomisili di Indonesia. 

Dasar Hukum Pengangkatan
Diangkat sebagai Direktur Danamon sejak tahun 2008. 
Diangkat kembali sebagai Direktur pada Rapat Umum 
Pemegang Saham Tahunan 23 Maret 2020.

Kualifikasi/Latar Belakang Pendidikan
Meraih gelar sarjana dari Universitas Padjadjaran, 
Bandung.

Pengalaman Kerja
Memulai karir di Bank Universal, dengan jabatan terakhir 
sebagai International Operations Head (1992-2000). 
Standard Chartered Indonesia sebagai Senior Cash 
Management & Trade Business Development Manager 
(2000-2003). Tahun 2003 bergabung di Danamon sebagai 
Head of Transaction Banking. Merupakan Bankir pertama 
yang memperoleh sertifikasi internasional untuk letter of 
credit dari International Chamber of Commerce, Perancis 
di tahun 1998.

Tugas dan Tanggung Jawab
Perbankan Syariah, Corporate Real Estate Management 
(CREM), Kredit (Usaha Kecil & Menengah (UKM) dan Mass 
Market), Sustainability Finance. 
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RITA MIRASARI
Direktur

Warga Negara Indonesia. 
Usia 53 tahun. Berdomisili di Indonesia. 

Dasar Hukum Pengangkatan
Diangkat Direktur Danamon sejak tahun 2016. Diangkat 
kembali sebagai Direktur pada Rapat Umum Pemegang 
Saham Tahunan 23 Maret 2020.

Kualifikasi/Latar Belakang Pendidikan
Meraih gelar Sarjana Hukum dari Universitas Indonesia.

Pengalaman Kerja
Memulai kariernya di bidang perbankan sejak tahun 
1991. Menjadi Compliance Director, Country Head Legal 
& Compliance di Standard Chartered Bank, Indonesia 
(1998-2006). Direktur, Country Compliance Representative 
di ABN AMRO Bank NV Indonesia (2006-2009). 
Direktur Legal, Compliance dan Corporate Secretary di 
PT Bank Internasional Indonesia Tbk (sekarang PT Bank 
Maybank Indonesia Tbk) (2009-2013). Direktur, Regulatory 
Compliance & Financial Crime Compliance, The Hongkong 
Shanghai Banking Limited (HSBC Indonesia) (2013-2016).

Tugas dan Tanggung Jawab
Kepatuhan, Financial Crime Compliance, Sekretaris 
Perusahaan, Hukum dan Litigasi. 

PROFIL DIREKSI
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HERIYANTO AGUNG PUTRA
Direktur

Warga Negara Indonesia.
Usia 57 tahun. Berdomisili di Indonesia. 

Dasar Hukum Pengangkatan
Diangkat menjadi Direktur Danamon sejak tahun 2016. 
Diangkat kembali sebagai Direktur pada Rapat Umum 
Pemegang Sahum Tahunan 23 Maret 2020.

Kualifikasi/Latar Belakang Pendidikan
Meraih gelar Master di Universitas Indonesia.

Pengalaman Kerja
Pengalaman sebelumnya di PT Garuda Indonesia (Persero) 
Tbk sebagai Direktur SDM dan Umum (2011-2016), 
Komisaris Utama di PT Garuda Maintenance Facility Aero 
Asia Tbk (GMF), perusahaan anak Garuda (2011-2016), 
Sekretaris Dewan Komisaris PT Garuda Indonesia (Persero) 
Tbk (2010-2011) dan juga sebagai Head Human Capital 
Management, Business Support, Head of Cost Controller, 
Head of General Strategic Sourcing.

Tugas dan Tanggung Jawab
Human Capital.
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DADI BUDIANA
Direktur

Warga Negara Indonesia.
Usia 57 tahun. Berdomisili di Indonesia. 

Dasar Hukum Pengangkatan
Bergabung di Danamon sejak 2017 dan diangkat sebagai 
Direktur pada Rapat Umum Pemegang Saham Tahunan 
(RUPST) 20 Maret 2018. Diangkat kembali sebagai Direktur 
pada RUPST 23 Maret 2020.

Kualifikasi/Latar Belakang Pendidikan
Meraih gelar Bachelor of Arts di bidang Ekonomi dari 
Binghamton University, Amerika Serikat.

Pengalaman Kerja
Memulai kariernya sebagai Management Trainee pada 
tahun 1992 di PT United Overseas Bank Bali. Tahun 1994 
melanjutkan karier di PT Bank Modern Tbk. dengan jabatan 
terakhir sebagai Investment Banking Team Leader. Tahun 
1998 bergabung dengan PT Bank HSBC Indonesia dan 
memegang beberapa jabatan senior seperti Senior Vice 
President di bidang Business Banking, Human Resources, 
Global Banking, Credit Risk Management, dan lain-lain. 
Pada tahun 2009, mendapat penugasan dari HSBC Group 
sebagai Credit Risk Management Consultant di PT Bank 
Ekonomi Raharja Tbk. Tahun 2010 menjabat Head of 

Corporate Banking dan juga sebagai anggota berbagai 
komite di PT Bank Ekonomi Raharja Tbk. Jabatan terakhir 
di HSBC Group adalah sebagai Chief Risk Officer PT Bank 
Ekonomi Raharja Tbk sejak tahun 2014 dan Presiden 
Komisaris PT HSBC Securities Indonesia sejak tahun 2016.

Tugas dan Tanggung Jawab
Manajemen Risiko.

PROFIL DIREKSI
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MULJONO TJANDRA
Direktur

Warga Negara Indonesia. 
Usia 57 tahun. Berdomisili di Indonesia. 

Dasar Hukum Pengangkatan
Diangkat sebagai Direktur Danamon dalam Rapat Umum 
Pemegang Saham Luar Biasa 1 Oktober 2019. Diangkat 
kembali sebagai Direktur pada Rapat Umum Pemegang 
Saham Tahunan 23 Maret 2020.

Kualifikasi/Latar Belakang Pendidikan
Meraih gelar Sarjana Akuntansi dari Universitas Trisakti,
Jakarta dan Akuntan Publik Bersertifikat – Indonesia.

Pengalaman Kerja
Muljono bergabung dengan Danamon sebagai Direktur 
Keuangan pada Juni 2019. Sebelumnya Muljono adalah 
Direktur Keuangan di PT Bank UOB Indonesia (2015 
– 2019) dan Direktur Keuangan di PT Asuransi Adira 
Dinamika Tbk (2012 - 2015). Muljono pernah bergabung 
dengan Danamon (2003 - 2012) dengan posisi terakhir 
sebagai Kepala Unit Kerja Akuntansi Keuangan dan Pajak. 
Muljono juga pernah bekerja di Kantor Akuntan Publik 
PwC dan KPMG (Indonesia dan Australia) (1990 - 2003).

Tugas dan Tanggung Jawab
Perencanaan Keuangan, Pelaporan Keuangan Perusahaan, 
Pengadaan, Perpajakan.
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NAOKI MIZOGUCHI
Direktur

Warga Negara Jepang. 
Usia 50 tahun. Berdomisili di Indonesia. 

Dasar Hukum Pengangkatan
Naoki bergabung dengan Danamon sejak Oktober 2018 
sebagai Senior Consultant Global Collaboration. Diangkat 
sebagai Direktur pada Rapat Umum Pemegang Saham 
Luar Biasa 1 Oktober 2019. Diangkat kembali sebagai 
Direktur pada Rapat Umum Pemegang Saham Tahunan 23 
Maret 2020.

Kualifikasi/Latar Belakang Pendidikan
Meraih gelar Sarjana Ekonomi dari Keio University (1995) 
dan Magister Sains Manajemen dari Stanford Graduate 
School of Business (2014).

Pengalaman Kerja
Naoki memulai kariernya di perbankan ketika bergabung 
dengan MUFG Bank pada tahun 1995 sebagai Rekanan 
yang bertanggung jawab atas Operasional, Perbankan 
Ritel, dan Perbankan UKM dan kemudian ditugaskan 
ke New York sebagai Rekanan yang bertanggung jawab 
atas Treasury Sales and Trading (1999). Naoki kemudian 
dipromosikan sebagai Vice President yang bertanggung 
jawab atas Perbankan Korporat (2002). Setelah satu 

dekade di front-line, Naoki ditugaskan oleh MUFG Bank 
sejumlah peran di bidang perencanaan strategis dengan 
tanggung jawab yang makin meningkat  yaitu: Direktur 
Corporate Planning di Tokyo (2006-2010), Direktur 
Regional Planning di London (2010-2013) dan Managing 
Director Global Planning di Tokyo (2014-2018).

Tugas dan Tanggung Jawab
Global Alliance Strategy.

PROFIL DIREKSI
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THOMAS SUDARMA
Direktur

Warga Negara Indonesia. 
Usia 55 tahun. Berdomisili di Indonesia. 

Dasar Hukum Pengangkatan
Diangkat sebagai Direktur Danamon pada Rapat Umum 
Pemegang Saham Tahunan 25 Maret 2022.

Kualifikasi/Latar Belakang Pendidikan
MBA Marketing & Finance dari California State University, 
Los Angeles, California (1995) dan Bachelor of Science 
Finance dari Portland State University, Portland, Oregon 
(1990).

Pengalaman Kerja
Head of Enterprise Banking and Financial Institution (EBFI) 
Danamon sejak tahun 2019. Selama 3 tahun terakhir 
memimpin bisnis EBFI, Thomas berhasil membangun 
kemampuan tim internal dan menghasilkan kinerja bisnis 
yang signifikan. 

Thomas mempunyai pengalaman lebih dari 20 tahun di 
industri perbankan. Sebelum bergabung dengan Danamon, 
Thomas pernah berkarir di Bank HSBC dengan jabatan 
terakhir sebagai Head of Corporate Banking (2015-2018). 
Thomas juga pernah bergabung di Bank CIMB Niaga 
dimana dia menjabat sebagai Head of Corporate Banking 
(2012-2014) dan Head of Trade Finance (2012-2013). 

Tugas dan Tanggung Jawab
Enterprise Banking dan Financial Institution.
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PROFIL 
DEWAN PENGAWAS SYARIAH

PROF. DR. H.M. SIRAJUDDIN SYAMSUDDIN, MA
Ketua Dewan Pengawas Syariah

Warga Negara Indonesia. 
Usia 64 tahun. Berdomisili di Indonesia. 

Menjabat sebagai Ketua Dewan Pengawas Syariah, Unit 
Usaha Syariah PT Bank Danamon Indonesia Tbk sejak 
tahun 2002 dan diangkat kembali untuk jabatan yang sama 
pada Rapat Umum Pemegang Saham Tahunan tanggal 23 
Maret 2020.

Kualifikasi/Latar Belakang Pendidikan
Meraih gelar Sarjana dari IAIN Syarif Hidayatullah, Jakarta 
(1979), serta meraih gelar M.A. (1988) dan Ph.D dari 
University of California Los Angeles (UCLA), USA tahun 
1991.

Pengalaman Kerja
Beliau adalah Guru Besar Politik Islam, UIN Jakarta, 
President Asian Conference on Religions for Peace 
(ACRP) (2004-2021), Ketua Umum PP Muhammadiyah 
(2005-2015), Ketua Dewan Pertimbangan MUI (2015-
2020), Special Envoy of the President of Republic of 
Indonesia for Interfaith and Intercultural Dialogue and 
Cooperation (2017-2018). Co-President World Conference 
of Religions for Peace (WRCP) (2006-saat ini), Anggota 
Group for Strategic Vision Russia-Islamic World (2006-

saat ini), Ketua World Peace Forum (2006-saat ini), Pendiri 
dan Ketua Center for Dialogue and Cooperation among 
Civilizations (2007-saat ini), Anggota Leadership Council 
of United Nation Sustainable Development Solution 
Network (2015-sekarang), Anggota Dewan Penasehat 
King Abdulaziz International Centre for Interfaith and 
Intercultural Dialogue (KAICIID) (2015-saat ini).
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DR. HASANUDIN, M.AG.
Anggota Dewan Pengawas Syariah

Warga Negara Indonesia. 
Usia 61 tahun. Berdomisili di Indonesia. 

Menjabat sebagai Anggota Dewan Pengawas Syariah, Unit 
Usaha Syariah PT Bank Danamon Indonesia Tbk sejak 
2002 dan diangkat kembali untuk jabatan yang sama pada 
Rapat Umum Pemegang Saham Tahunan 23 Maret 2020.

Kualifikasi/Latar Belakang Pendidikan
Meraih gelar Sarjana (1989), Magister Agama (M.Ag) (1997)  
dan Doktor dari  IAIN Syarif Hidayatullah, Jakarta (2008).

Pengalaman Kerja
Beliau adalah Sekretaris Komisi Fatwa Majelis Ulama 
Indonesia (1997-2010), Wakil Sekretaris Badan Pelaksana 
Harian (BPH) Dewan Syariah Nasional MUI (1999-2015), 
Ketua dan Anggota DPS PT Bank BNI Syariah (2010-
2021), Anggota Dewan Standard Akuntansi Syariah 
(DSAS)-Ikatan Ahli Akuntan Indonesia (IAI) (2012-2016), 
Anggota Tim Kerja KPJKS OJK (2014-2016), Wakil Ketua 
Badan Pelaksana Harian (BPH) Dewan Syariah Nasional 
MUI (2015-2020).

Beliau adalah Dosen UIN Syarif Hidayatullah Program 
Pascasarjana (Magister) dan Institut Ilmu Al-Qur’an (IIQ) 
(2010-saat ini), Wakil Ketua Komisi Fatwa Majelis Ulama 
Indonesia (2010-saat ini), Ketua BPH DSN-MUI (2020-saat 
ini),  Ketua Dewan Pengawas Syariah (DPS) pada Bank 
Syariah Indonesia (2020-saat ini), Ketua DPS pada Toyota 
Astra Finance Service Syariah (2014-saat ini), Ketua DPS 
pada PT Trimegah Asset Management (2015-saat ini), 
Ketua DPS pada Unit Usaha Syariah PT. Sarana Multigriya 
Finansial  (2018-saat ini), Anggota Tim Pengembangan 
Pasar Modal Syariah Bursa Efek Indonesia (BEI), Instruktur 
pelatihan yang diselenggarakan oleh DSN-MUI dalam 
bidang perbankan syariah, asuransi syariah, perusahaan 
pembiayaan syariah, pasar modal syariah, dan koperasi 
syariah (2015-saat ini).
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PROFIL DEWAN PENGAWAS SYARIAH

DR. ASEP SUPYADILLAH, M.AG.
Anggota Dewan Pengawas Syariah

Warga Negara Indonesia. 
Usia 55 tahun. Berdomisili di Indonesia. 

Menjabat sebagai Anggota Dewan Pengawas Syariah, Unit 
Usaha Syariah PT Bank Danamon Indonesia Tbk sejak 
2018 dan diangkat kembali untuk jabatan yang sama pada 
Rapat Umum Pemegang Saham Tahunan 23 Maret 2020.

Kualifikasi/Latar Belakang Pendidikan
Meraih gelar Sarjana dari IAIN Syarif Hidayatullah Jakarta 
(1993) dan Meraih Magister Agama (M.Ag) dari Universitas 
Muhammadiyah Jakarta (2001), serta gelar Doktor dari UIN 
Syarif Hidayatullah Jakarta (2020). 

Pengalaman Kerja
Beliau adalah seorang Dewan Pengawas Syariah yang 
memiliki pengalaman lebih dari 5 tahun. Bapak Asep 
adalah Senior Lawyer pada Law Office of Remy & Partners 
(2002-2015), Anggota Bidang Industri Keuangan Non-
Bank Dewan Syariah Nasional Majelis Ulama Indonesia 
(IKNB DSN-MUI) (2013-2015). 

Beliau adalah Dosen Fakultas Agama Islam Universitas 
Muhammadiyah Jakarta (2008-saat ini), Wakil Sekretaris 
Badan Pelaksana Harian (BPH) Dewan Syariah Nasional 
MUI (2015-2020 dan 2020-saat ini). Selain itu, Bapak 
Asep merupakan Ketua Dewan Pengawas Syariah  
PT Capital Life Syariah (2016-saat ini); Ketua DPS  
PT Asuransi Jiwa Generali Indonesia (Unit Usaha Syariah) 
(2017-sekarang), dan Anggota DPS  PT Fintek Karya 
Nusantara (Link Aja Syariah) (2020-saat ini).  
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PROFIL
PIHAK INDEPENDEN

ZAINAL ABIDIN
Pihak Independen

Warga Negara Indonesia. 
Usia 67 tahun. Berdomisili di Indonesia. 

Menjabat sebagai pihak independen dan menjadi anggota 
Komite Pemantau Risiko, anggota Komite Tata Kelola 
Terintegrasi dan anggota Komite Audit independen 
Danamon sejak tahun 2020.

Kualifikasi/Latar Belakang Pendidikan
Meraih gelar Sarjana Ekonomi dari Fakultas Ekonomi - 
Universitas Airlangga (1982) dan Master of Arts (MA) dalam 
bidang Ekonomi Pembangunan dari Williams College, 
Williamstown, Massachusetts, USA (1989). Bersertifikasi 
Chartered Accountant (CA-Indonesia).

Pengalaman Kerja
Beliau saat ini aktif sebagai Komisaris Independen di PT 
Krom Bank Indonesia Tbk. Memulai karir Perbankannya 
sejak tahun 1983 di Bank Indonesia dengan beberapa 

jabatan diantaranya sebagai Deputi Direktur Pengawasan 
dan Pemeriksaan Bank (2001-2001), Deputi Direktur/
Kepala Dealing Room/Kepala Biro Manajemen Devisa 
dan Nilai Tukar pada Direktorat Pengelolaan Devisa 
(2001-2007), Direktur pada Direktorat Pengawasan dan 
Pemeriksaan Bank (2007-2008),  Peneliti Utama dalam 
Bidang Pengaturan Perbankan dan Studi Bank Sentral 
(2008-2012), Direktur pada Direktorat Akunting dan 
Sistem Pembayaran (2012-2012), Direktur Eksekutif 
pada Departemen Kredit, Pengawasan dan Pemeriksaan 
BPR dan Pengembangan UMKM (2012-2013). Selain itu, 
beliau juga pernah menjabat sebagai Komisaris Utama 
di PT Mekar Prana Indah - Bidakara Group (2014-2017) 
dan Komisaris Utama PT Artajasa Pembayaran Elektronis 
(2017-2020). 

Tugas Dan Tanggung Jawab
Anggota Komite Pemantau Risiko, Anggota Komite Audit 
dan Komite Tata Kelola Terintegrasi.
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PROFIL PIHAK INDEPENDEN

MAWAR I.R. NAPITUPULU
Pihak Independen

Warga Negara Indonesia. 
Usia 60 tahun. Berdomisili di Indonesia. 

Menjabat sebagai pihak independen dan menjadi anggota 
Komite Pemantau Risiko dan anggota Komite Audit 
independen Danamon sejak tahun 2020.

Kualifikasi/Latar Belakang Pendidikan
Meraih gelar Sarjana Akuntansi dari Fakultas Ekonomi 
- Universitas Indonesia (1986) dan Master of Business 
Administration bidang Keuangan dari Katholieke 
Universiteit Leuven, Belgia (1990). Merupakan Registered 
Public Accountant, bersertifikasi Certified Public 
Accountant dan CA.

Pengalaman Kerja
Beliau adalah seorang akuntan publik dengan jabatan 
Senior Managing Partner di Kantor Akuntan Publik Amir 

Abadi Jusuf, Aryanto, Mawar & Rekan, member firm of 
RSM International (Juli 1994 – saat ini). Sebelumnya beliau 
adalah Associate Consultant di Lembaga Management 
Fakultas Ekonomi Universitas Indonesia (1990-1994) dan 
Senior Auditor pada Kantor Akuntan Publik SGV-Utomo, 
member firm of Arthur Andersen & C0. (1996-1998). Beliau 
juga adalah Pengajar pada Departemen Akuntansi Fakultas 
Ekonomi dan Business - Universitas Indonesia (1985-saat 
ini). Disamping itu beliau adalah ketua dan anggota Dewan 
Pengawas Institut Akuntan Publik Indonesia (IAPI) (2018- 
saat ini), Anggota Ikatan Komite Audit Indonesia (2004-  
saat ini) dan Anggota Asosiasi Kurator dan Pengurus 
Indonesia (1999 - saat ini).

Dan Tanggung Jawab
Anggota Komite Audit dan Komite Pemantau Risiko
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Halaman ini sengaja dikosongkan
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DEMOGRAFIS  
KARYAWAN 

DATA HEAD COUNT PER 31 DESEMBER 2022 (KONSOLIDASI)

Entitas  2022 2021 2020

Danamon 8.883 8.773 8.926

Adira Finance 17.301 17.093 16.424

Jumlah  26.184 25.866 25.350

KOMPOSISI KARYAWAN BERDASARKAN TINGKAT JABATAN (KONSOLIDASI)

Tingkat Jabatan 2022 2021 2020

Manajemen Puncak dan Technical Advisor 22 22 23

Manajer Senior 360 359 354

Manajer 3.102 2.983 2.890

Officer 7.760 7.564 7.806

Staf 14.940 14.938 14.277

Jumlah  26.184 25.866 25.350

KOMPOSISI KARYAWAN BERDASARKAN LAMA BEKERJA (KONSOLIDASI)

Lama Kerja (tahun) 2022 2021 2020

0-3 7.842 7.937 6.242

3-5 3.404 3.537 3.768

5-10 4.861 5.171 5.819

10-20 8.077 7.210 7.393

>20 2.000 2.011 2.128

Jumlah 26.184 25.866 25.350

KOMPOSISI KARYAWAN BERDASARKAN USIA (KONSOLIDASI)

Usia (tahun) 2022 2021 2020

<25 1.201 977 931

25-34 11.569 11.969 11.761

35-44 9.618 9.370 9.255

>45 3.796 3.550 3.403

Jumlah  26.184 25.866 25.350



PT Bank Danamon Indonesia Tbk Laporan Tahunan 2022 9595

Tinjauan Operasional Tata Kelola Perusahaan Data Perusahaan Laporan Keuangan

KOMPOSISI KARYAWAN BERDASARKAN TINGKAT PENDIDIKAN (KONSOLIDASI)

Tingkat Pendidikan 2022 2021 2020

Pasca Sarjana 505 475 417

Sarjana  18.780 18.353 17.821

Diploma 4.368 4.532 4.668

SLTA 2.513 2.503 2.441

SLTP/SD 18 3 3

Jumlah 26.184 25.866 25.350

KOMPOSISI KARYAWAN BERDASARKAN STATUS KEPEGAWAIAN (KONSOLIDASI)

Status Kepegawaian 2022 2021 2020

Permanen1) 22.411 22.509 22.335

Non-Permanen2) 3.773 3.357 3.015

Jumlah  26.184 25.866 25.350
Catatan:
1)	 Pekerja Permanen meliputi permanen dan probation. 
2) 	 Pekerja Non Permanen meliputi kontrak, trainee, honor dan ekspatriat. Data tidak termasuk dengan pekerja outsource. 
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KOMPOSISI PEMEGANG
SAHAM

2022

7,53%

MUFG Bank, Ltd.
(secara langsung & tidak langsung)

Masyarakat

92,47%

Nama Pemegang
Saham

Jumlah
Saham

%

MUFG Bank, Ltd.
(secara langsung & tidak 
langsung)

9.038.053.192 92,47

Masyarakat 735.499.678 7,53

Total 9.773.552.870 100,00

DEWAN KOMISARIS

No Nama Jabatan Jumlah
Saham Persentase

1 Kenichi Yamato Komisaris Utama - -
2 J.B. Kristiadi Wakil Komisaris Utama (Independen) - -
3 Peter Benyamin Stok Komisaris Independen - -
4 Nobuya Kawasaki Komisaris - -
5 Hedy Maria Helena Lapian Komisaris Independen - -
6 Halim Alamsyah Komisaris Independen - -
7 Dan Harsono Komisaris - -
8 Shuichi Yokoyama Komisaris - -

DIREKSI

No Nama Jabatan Jumlah
Saham Persentase

1 Yasushi Itagaki Presiden Direktur - -
2 Honggo Widjojo Kangmasto Wakil Presiden Direktur 552.600 0,01%

3 Hafid Hadeli Wakil Presiden Direktur - -
4 Herry Hykmanto Direktur 463.356 0,00%
5 Rita Mirasari Direktur 223.100 0,00%
6 Heriyanto Agung Putra Direktur 293.700 0,00%
7 Dadi Budiana Direktur 421.400 0,00%
8 Muljono Tjandra Direktur 297.900 0,00%
9 Naoki Mizoguchi Direktur - -
10 Thomas Sudarma Direktur 240.600 0,00%
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20 PEMEGANG SAHAM TERBESAR PER 31 DESEMBER 2022

No Investor
Jumlah
Saham

yang Dimiliki

(%)
Kepemilikan

1 MUFG Bank Ltd  8.940.317.662 91,5
2 UBS AG LONDON-2140724000  157.000.000 1,6
3 PT GUNA DHARMA  95.846.434 1,0
4 PT. CEALMI KHIEZT INDONESIA  44.500.000 0,5
5 REKSA DANA HPAM SMART BETA EKUITAS  13.855.400 0,1
6 CACEIS BANK, LUXEMBOURG BRANCH/ NEF  10.136.400 0,1
7 REKSA DANA INSIGHT INFRA DEVELOPMENT (I-INFRA)  9.525.700 0,1
8 JPMCB NA RE-VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND  9.524.650 0,1
9 ERIK CHAN  9.044.000 0,1
10 JPMCB NA RE - VANGUARD EMERGING MARKETS STOCK INDEX FUND  8.925.000 0,1
11 PT. MAHKOTA PERMATA TEGUH  8.574.200 0,1
12 CREDIT SUISSE AG, SINGAPORE BRANCH TRUST ACCOUNT CLIENTS  7.239.300 0,1
13 LGT BANK AG - CLIENT ASSETS  6.496.900 0,1
14 HSBC BROKING SECURITIES (ASIA) LIMITED-CUSTOMER SEGREGATED 

ACCOUNT
 5.982.843 0,1

15 JPMCB NA RE-VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL 
TOTAL INTERNATIONAL STOCK MARKET IT II

 4.985.200 0,1

16 EFENDI  4.928.500 0,1
17 MANULIFE DANA EKUITAS  4.686.100 0,1
18 HERMANTO TANOKO  4.579.200 0,1
19 BNYM RE ACADIAN EM MKTS SM ALL CAP EQ FD LLC-2039925167  4.518.500 0,1
20 DINO  4.299.100 0,0
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PEMEGANG SAHAM UTAMA
DAN PENGENDALI

MUFG Bank, Ltd.
(secara langsung & tidak langsung)

92,47%
(9.038.053.192 saham) seri B

Masyarakat

7,53%
(22.400.000 saham) seri A
(713.099.678 saham) seri B

Adira Finance

92,07%

Adira Quantum *)

99,00%
*) dalam proses 

likuidasi

Mitsubishi UFJ
Financial Group, Inc.

100,00%

TENTANG MUFG
Mitsubishi UFJ Financial Group, Inc. (MUFG) merupakan salah satu grup keuangan yang terkemuka di dunia. Berkantor 
pusat di Tokyo dan dengan sejarah lebih dari 360 tahun, MUFG memiliki jaringan global dengan lebih dari 2.100 lokasi di 
lebih dari 50 negara. Grup MUFG memiliki sekitar 160.000 karyawan dan menawarkan berbagai macam layanan termasuk 
perbankan komersial, trust banking, sekuritas, kartu kredit, pembiayaan nasabah, asset management dan leasing. Grup 
MUFG bertekad untuk “menjadi grup keuangan yang paling terpercaya di dunia” melalui kolaborasi yang erat antar 
perusahaan-perusahaan operasional kami dan dengan secara fleksibel memenuhi seluruh kebutuhan finansial dari 
nasabah kami, melayani masyarakat dan mendorong pertumbuhan bersama dan berkelanjutan untuk masa depan yang 
lebih baik. Saham MUFG diperdagangkan di bursa saham Tokyo, Nagoya, dan New York. Untuk informasi lebih lanjut, 
kunjungi https://www.mufg.jp/english.
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KRONOLOGIS
PENCATATAN SAHAM

Danamon telah mencatatkan sahamnya di Bursa Efek Indonesia sejak tahun 1989, dengan kode BDMN dengan jumlah 
yang beredar sebesar 9.773.552.870 lembar saham, terdiri dari 22.400.000 lembar Saham Seri A dan 9.751.152.870 
lembar Saham Seri B. Untuk total saham yang tidak dicatatkan guna memenuhi Peraturan Pemerintah (PP) No. 29 Tahun 
1999 Tentang Pembelian Saham Bank Umum sebanyak 97.735.530 lembar saham atas nama PT Guna Dharma.

Kronologi pencatatan saham Danamon sebagai berikut:

PENCATATAN SAHAM

Saham Seri A

Saham yang berasal dari Penawaran Umum Perdana pada tahun 1989 12.000.000

Saham pendiri 22.400.000

Saham bonus yang berasal dari kapitalisasi tambahan modal disetor-agio saham pada tahun 1992 34.400.000

Saham yang berasal dari Penawaran Umum Terbatas dengan Hak Memesan Efek Terlebih Dahulu 
(Rights Issue) I pada tahun 1993

224.000.000

Saham bonus yang berasal dari kapitalisasi tambahan modal disetor-agio saham pada tahun 1995 112.000.000

Saham yang berasal dari Penawaran Umum Terbatas dengan Hak Memesan Efek Terlebih Dahulu 
(Rights Issue) II pada tahun 1996

560.000.000

Saham pendiri pada tahun 1996 155.200.000

Saham yang berasal dari perubahan nilai nominal saham pada tahun 1997 1.120.000.000

2.240.000.000
Peningkatan nilai nominal saham menjadi Rp10.000 (nilai penuh) per saham melalui pengurangan jumlah 
saham (reverse stock split) pada tahun 2001

:20
112.000.000

Peningkatan nilai nominal saham menjadi Rp50.000 (nilai penuh) per saham melalui pengurangan jumlah 
saham (reverse stock split) pada tahun 2003

:5
22.400.000

Jumlah saham seri A pada tanggal 31 Desember 2022 22.400.000

Saham Seri B

Saham yang berasal dari Penawaran Umum Terbatas dengan Hak Memesan Efek Terlebih Dahulu  
(Rights Issue) III pada tahun 1999

215.040.000.000

Saham yang diterbitkan dalam rangka penggabungan usaha dengan PDFCI pada tahun 1999 45.375.000.000

Saham yang diterbitkan dalam rangka penggabungan usaha dengan Bank Tiara pada tahun 2000 35.557.200.000

Saham yang diterbitkan dalam rangka penggabungan usaha dengan 7 BTO* (Taken-Over Banks) 
lainnya  pada tahun 2000

192.480.000.000

488.452.200.000
Peningkatan nilai nominal saham menjadi Rp100 (nilai penuh) per saham melalui pengurangan jumlah 
saham (reverse stock split) pada tahun 2001

:20
24.422.610.000

Peningkatan nilai nominal saham menjadi Rp500 (nilai penuh) per saham melalui pengurangan jumlah 
saham (reverse  stock  split) pada tahun 2003

:5
4.884.522.000
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KRONOLOGIS PENCATATAN SAHAM

Saham Seri B

Saham yang berasal dari Penawaran Umum Terbatas dengan Hak Memesan Efek Terlebih Dahulu 
(Rights Issue) IV pada tahun 2009

3.314.893.116

Saham yang berasal dari Penawaran Umum Terbatas dengan Hak Memesan Efek Terlebih Dahulu 
(Rights Issue) V pada tahun 2011

1.162.285.399

Saham yang diterbitkan dalam rangka Program Kompensasi Karyawan/Manajemen Berbasis Saham (tahap I-III)

-2005 13.972.000

-2006 24.863.000

-2007 87.315.900

-2008 13.057.800

-2009 29.359.300

-2010 26.742.350

-2011 5.232.500

Saham yang diterbitkan dalam rangka penggabungan usaha dengan PT Bank Nusantara Parahyangan 
Tbk pada tahun 2019

188.909.505

Jumlah saham seri B pada tanggal 31 Desember 2022 9.751.152.870
*	 7 BTO terdiri dari PT Bank Duta Tbk, PT Bank Rama Tbk, PT Bank Tamara Tbk, PT Bank Nusa Nasional Tbk, PT Bank Pos Nusantara,   

PT JayaBank International, dan PT Bank Risjad Salim Internasional.
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KRONOLOGIS PENCATATAN
EFEK LAINNYA

Obligasi/Kode
Perdagangan/
Bursa Tempat

Pencatatan

Jumlah Pokok &
Tingkat Bunga

Tanggal
Penerbitan

Tanggal
Jatuh
Tempo

Status Wali
Amanat

Lembaga
Pemeringkat

Peringkat
Tahunan

Subordinated Debt 
Code: CI

US$300
7,65%

30 Maret 
2004

30 Mar 
2014 
(Option 
Settlement 
30 Mar 
2009)

Buy back/ 
Settlement 
30 Maret 
2009

DB Trustees 
(Hong Kong) 
Limited

Moody’s 
Investors 
Service, Inc.
Fitch, Inc

2004: B3
2005: B2
2006: Ba3
2007: Ba2
2008: B1
2004: B

Singapore Stock 
Exchange

S&P 2005: B
2006: B
2007: B
2008: 
BBObligasi

Bond Series 
IA Year 2007 
Code: BDMN01A 
Indonesia Stock 
Exchange

Rp250.000.000.000
9,40%

20 April 
2007

19 April 
2010

Dibayar 
penuh

PT Bank 
Mega Tbk.

PT Pemeringkat 
Efek Indonesia

2007: AA
2008: id AA+
2009: id AA+
2010: idAA+

Bond Series IB
Year 2007 Code: 
BDMN01B 
Indonesia Stock 
Exchange

Rp1.250.000.000.000
10,60%

20 April 
2007

19 April 
2010

Dibayar 
penuh

PT Bank 
Mega Tbk.

PT Pemeringkat 
Efek Indonesia

2010: idAA+
2011: id AA+
2012: id AA+
2013: id AA+

Bond Series 
IIA Year 2010 
Code: BDMN02A 
Indonesia Stock 
Exchange

Rp1.879.000.000.000
8,75%

10 
Desember

9 
Desember 
2013

Dibayar 
penuh

PT Bank 
Mandiri 
(Persero) 
Tbk. 

PT Pemeringkat 
Efek Indonesia

2010: idAA+
2011: id AA+
2012: id AA+
2013: id AA+
2014:idAAA
2015:idAAA

Bond Series 
IIB Year 2010 
Code: BDMN02B 
Indonesia Stock 
Exchange

Rp921.000.000.000
9%

2010 9 
Desember 
2013

Dibayar 
penuh

PT Bank 
Mandiri 
(Persero) 
Tbk.

PT Pemeringkat 
Efek Indonesia

2010: idAA+
2011: id AA+
2012: id AA+
2013: id AA+
2014:idAAA
2015:idAAA

MTN I BANK 
DANAMON 
TAHUN 2019

Rp500.000.000.000
8,15%

10 
Desember 
2010

6 Maret  
2020

Dibayar 
penuh

PT Bank 
Rakyat 
Indonesia 
Tbk.

PT Pemeringkat 
Efek Indonesia

2019: idAAA

OBLIGASI 
BERKELANJUTAN 
I BANK 
DANAMON TAHAP 
I TAHUN 2019 
SERI A

Rp1.148.000.000.000
7,55%

26 Februari 
2019

4 Juni 2020 Dibayar 
penuh

PT Bank 
Rakyat 
Indonesia 
Tbk.

PT Fitch Rating 
Indonesia

2019: AAA(idn)

OBLIGASI 
BERKELANJUTAN 
I BANK 
DANAMON TAHAP 
I TAHUN 2019 
SERI B

Rp852.000.000.000
8,55%

24 Mei 2019 24 Mei 
2022

Dibayar 
penuh 

PT Bank 
Rakyat 
Indonesia 
Tbk.

PT Fitch Rating 
Indonesia

2020: AAA(idn)
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STRUKTUR GRUP
PERUSAHAAN

ENTITAS ANAK Perusahaan Afiliasi

PT Adira
Dinamika Multi
Finance, Tbk.

PT Bank Woori
Saudara Indonesia

1906 Tbk. (d/h
PT Bank Woori

Indonesia)

PT Bank
Chinatrust
Indonesia

PT Zurich
Asuransi

Indonesia Tbk
Lain-lain

PT Adira
Quantum Multi

Finance*
*) dalam proses 

likuidasi
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ENTITAS ANAK

Nama Perusahaan PT Adira Dinamika Multi Finance, Tbk. (Adira Finance)

Bidang Usaha Pembiayaan

Profil Perusahaan Dengan mengemban visi untuk “Menciptakan Nilai Bersama untuk Meningkatkan Kesejahteraan,” Adira Finance 
memiliki misi “Menyediakan beragam solusi keuangan sesuai dengan kebutuhan setiap nasabah melalui sinergi 
dengan ekosistem.” Sesuai dengan logo dan tagline “Sahabat Setia Selamanya,” Adira Finance berkomitmen 
untuk membangun hubungan jangka panjang yang sehat dengan konsumen dan mitra usaha yang diyakini mampu 
mendukung kinerja yang berkelanjutan. Komitmen ini merupakan pendorong bagi Adira Finance dalam melayani 
konsumen pada setiap aspek kehidupan, sehingga akan terbentuk sebuah hubungan jangka panjang atau customer 
for life. Adira Finance berupaya untuk memposisikan diri bagi nasabah, sebagai sahabat yang dapat bekerja 
sama dan menyediakan solusi yang dibutuhkan dengan konsep “Sahabat Adira.” Dalam filosofi Adira Finance, 
konsep “Sahabat” memiliki makna yang sangat dalam, yaitu nilai-nilai kepribadian yang dicerminkan Adira Finance 
kepada para nasabah: Fleksibel, Terbuka, Inovatif, dan Sinergis. Fokus utama Adira Finance adalah memberikan 
jasa produk pembiayaan yang beragam kepada nasabah meliputi pembiayaan kendaraan bermotor yaitu sepeda 
motor dan mobil, baik baru dan bekas. Adira Finance juga menawarkan pembiayaan durables dan pembiayaan 
multiguna. Di samping itu, Adira Finance membiayai pembiayaan berbagai merek kendaraan bermotor seperti 
Honda, Toyota, Mitsubishi dan merek lainnya. Hal ini memberikan fleksibilitas bagi Perusahaan dalam menerima 
pengajuan pembiayaan dari merek apapun.

Produk dan layanan utama yang ditawarkan oleh Adira Finance meliputi bidang usaha: pembiayaan investasi, 
pembiayaan modal kerja, pembiayaan multiguna, kegiatan usaha pembiayaan lain serta sewa operasi (operating 
lease) dan pembiayaan syariah berdasarkan peraturan perundang-undangan dari Otoritas Jasa Keuangan (OJK). 

Kepemilikan Saham 92,07%

Tanggal dan Tahun Pendirian 13 November 1990

Status Operasi Beroperasi

Jumlah Aset (Rp Miliar) 23.726

Alamat Milenium Centennial Center Lantai 53, 56-61
Jl. Jendral Sudirman Kav. 25, Jakarta 
Phone: (+62 21) 3973 3232, 3973 3322
Fax: (+62 21) 3973 4949
E-mail: af.investor.relation@adira.co.id

Pengurus Perusahaan Dewan Komisaris
Komisaris Utama: Yasushi Itagaki
Komisaris Independen: Krisna Wijaya
Komisaris Independen: Manggi Taruna Habir
Komisaris: Eng Heng Nee Philip
Komisaris: Congsin Congcar
Komisaris: Hafid Hadeli

Direksi
Direktur Utama: I Dewa Made Susila
Direktur: Swandajani Gunadi
Direktur: Niko Kurniawan Bonggowarsito
Direktur: Harry Latif
Direktur: Jin Yoshida

Perusahaan Bidang Usaha Kepemilikan (%)

PT Zurich Asuransi Indonesia Tbk. Asuransi 19,81 %

PT Bank Woori Saudara Indonesia 1906 Tbk. 
(d/h PT Bank Woori Indonesia)

Bank Komersial 2,12%

PT Bank Chinatrust Indonesia Bank Komersial 1,00%

Lain-lain Modal Ventura Telekomunikasi 0,24%-4,21%
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AKUNTAN PUBLIK & 
KANTOR AKUNTAN PUBLIK

LEMBAGA & PROFESI PENUNJANG
PASAR MODAL PUBLIK

KAP IMELDA & REKAN
(Firma Anggota Deloitte Touche Tohmatsu Limited)
The Plaza Office Tower 32nd Floor. 
Jl M.H. Thamrin kav 28-30
Jakarta 10350 
Tel	 : 	+62 21 5081 8000 
Fax	 :	 +62 21 2992 8200/2992 8300
Website	 : 	www.deloitte.com/id

INFORMASI PERDAGANGAN
DAN PENCATATAN SAHAM
PT Bursa Efek Indonesia
Gedung Bursa Efek Indonesia Tower 1
Jl. Jend. Sudirman Kav. 52-53 
Jakarta 12190 Indonesia 
Tel	 : 	 +6221 150 515
E-mail	 :	 listing@idx.co.id/contactcenter@idx.co.id
Website	 : 	 www.idx.co.id

KUSTODIAN 
PT Kustodian Sentral Efek Indonesia
Gedung Bursa Efek Indonesia Tower 1 Lt. 5 
Jl. Jend. Sudirman Kav. 52-53
Jakarta 12190 Indonesia 
Tel	 :	 +6221 515 2855
Fax	 : 	 +6221 5299 1199
Bebas Pulsa	 :	 0800-186-5734
E-mail	 : 	 helpdesk@ksei.co.id
Website	 : 	 www.ksei.co.id

BIRO ADMINISTRASI EFEK
PT Adimitra Jasa Korpora 
Kirana Boutique Office 
Jl Kirana Avenue III Blok F3 No 5
Kelapa Gading-Jakarta Utara 14250 
Tel	 : 	 +6221 2974 5222
Fax	 : 	 +6221 2928 9961
E-mail	 :	 opr@adimitra-jk.co.id

PERUSAHAAN PEMERINGKAT
Moody’s Investors Service Singapore Pte. Ltd. 
71 Robinson Road #05-01/02
Singapore 068895
Tel	 :	 (65) 6398 8300 
Website	 :	 www.moodys.com

PT Fitch Ratings Indonesia
DBS Bank Tower, Lantai 24, Suite 2403
Jl. Prof. Dr. Satrio Kav. 3-5 
Jakarta-Indonesia 12940 
Tel	 : 	 +6221 29886800 
Fax	 :	 +6221 29886822
Website	 : 	 www.fitchratings.com

PT Pemeringkat Efek Indonesia (Pefindo)
Equity Tower lantai 30
Sudirman Central Business District Lot 9
Jl. Jend. Sudirman Kav. 52-53 
Jakarta 12190, Indonesia
Tel	 :	 +6221 509 684 69
Fax	 :	 +6221 509 684 68
Website 	 :	 www.pefindo.com

NOTARIS
Mala Mukti, S.H., LL.M.
AXA Tower Lantai 27 #06
Jl. Prof. Dr. Satrio Kav. 18 Jakarta 12940 
Tel	 : 	 +6221 3005 6229
Fax	 : 	 +6221 3005 6373
E-mail	 : 	 malamukti@cbn.net.id
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Indonesia CSR 
Excellence Award
oleh Indonesia Magazine

•	 The Best Workplace Environment
•	 The Best CSR Program Based on Digital Culture
•	 The Most Excellence CSR Company 2022
•	 The Best Leadership focus on CSR Program

•	 Top 5 Millennial Women Favorite 
Brand 2022 in Category Private 
Bank

•	 Top 5 Millennial Women Favorite 
Brand 2022 in Category Sharia 
Bank

In Bank - The Best Sharia Unit Bank 
Category

Kategori Transparansi Penurunan 
Emisi Sektor Emiten Dengan Gelar 

Green

Herstory Indonesia Millenial 
Women Brand Choice 
Award 2022
oleh HerStory supported by Warta 
Ekonomi

2nd Indonesia Syariah 
Award 2022

oleh The Iconomics

Penghargaan Transparansi 
Emisi Korporasi 2022

oleh Investor Magazine dan 
PT Bumi Global Karbon

•	 TOP GRC Awards 2022 # 4 Stars
•	 The Most Committed GRC Leader 2022 – Yasushi Itagaki
•	 The High Performing Board of Commissioners on GRC 2022
•	 The High Performing Corporate Secretary on GRC 2022 – Rita Mirasari Greenship Certification Level Platinum Linkedin Top Companies 2022 

Indonesia

Certification Greenship
oleh Green Building Council 

Indonesia

Linkedin Top Companies 
2022 Indonesia

oleh Linkedin

TOP GRC Awards 2022
oleh Majalah Top Business 
yang bekerjasama dengan Asosiasi 
GRC Indonesia, IRMAPA, ICoPI, 
dan PaGi.

•	 Peringkat I Kategori Call Center - Bank Umum Konvensional
•	 Peringkat I Kategori Website - Bank Umum Konvensional
•	 Peringkat I Kategori Teller - Bank Umum Konvensional
•	 Peringkat I Kategori Teller - Unit Usaha Syariah
•	 Peringkat II Kategori Overall Walk In Channel - Unit Usaha Syariah
•	 Peringkat II Kategori Best Overall Performance - Unit Usaha Syariah

Pameran Otomotif dengan Grand 
Prize Terbanyak

Indonesia Domestic COVID 
Management Initiative of the Year

•	 Open Banking Initiative of the 
Year - Indonesia

•	 Strategic Partnership of the 
Year - Indonesia

Kategori KBMI III - Indikator Data

Indonesia International 
Motor Show 2022
oleh MURI Indonesia

Digital Banking Awards 2022
oleh Majalah Investor dan 

Intellectual Business Community (IBC)

19th Infobank Banking Service Excellence Award 2022
oleh 19th Infobank Banking Service Excellence Award 2022

ABF Wholesale Banking 
Awards 2022

oleh Asian Banking & Finance

ABF Retail 
Banking Awards 2022

oleh Asian Banking & Finance

PENGHARGAAN &
SERTIFIKASI
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•	 Best Future Leader of the Year
•	 Best Wellbeing & Best HC Team of 
the Year 

Human Capital 
& Performance Award 2022
oleh Business News

•	 Most Improved Debit Card 
E-Commerce Volume Growth

•	 Highest Credit Contactless Volume 
Transaction

Mastercard Customer Forum
oleh Mastercard

Best Payments and 
Collections Solution

The Asset Triple A Treasury, Trade, 
Sustainable Supply Chain and Risk 

Management Awards 2022
oleh The Asset

Top 100 CEO - Yasushi Itagaki Best CFO Awards 2022 - Predikat 
Excellence for Muljono Tjandra 

Excellent Leader of The Year

Top Bank in KBMI 3 Category 2022

Predikat “Sangat Bagus” pada perusahaan Unit Usaha 
Syariah Bank Umum - UUS Beraset Rp5 Triliun s.d. di 

bawah Rp10 Triliun

Infobank TOP 100 CEO Awards 2022
oleh Infobank Media Group

Best CFO Awards 2022
oleh SWA

Top Executive Award 2022
oleh InfoBrand dan TRAS N CO

3rd Indonesia Top Bank Awards 2022
oleh The Iconomics

11th Infobank Sharia Awards 2022
oleh Infobank Media Group

•	 Excellence in Employer Branding - Gold Predicate
•	 Excellence in Work-Life Harmony - Bronze Predicate
•	 Young HR Talent of the Year for Dhanu Koentoro Djati - 
Silver Predicate

Terbaik II - Penyampaian LTKM Terkait 
Green Financial Crime

Gerakan APU PPT
oleh Pusat Pelaporan dan Analisis Transaksi 

Keuangan (PPATK)

HR Excellence Awards 2022
oleh Human Resources Online

•	 Predikat Excellent & Champion - Kategori Kartu 
Kredit (Bank dengan Total Aset < 250T)

•	 Predikat Good - Kategori Mobile Banking (Bank 
dengan Total Aset < 250T)

•	 Predikat Good - Kategori Agen Laku Pandai (Bank 
dengan Total Aset < 250T)

•	 Predikat Good - Kategori KPR Bank Syariah

Best Open Banking Initiative Best in Future of Digital Innovation Award 

Indonesia Customer Financial 
Service Award 2022
oleh Majalah SWA dan Business Digest

Global Retail Banking 
Innovation Awards 2022

oleh The Asian Banker

IDC Future Enterprise Awards 2022 
for Indonesia

oleh IDC Indonesia
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Indonesia Best Bank Awards 2022
oleh Warta Ekonomi

Indonesia Best Bank 2022 for The Appropriate 
Business Strategy Through Banking Products 

and Services 
(Category: KBMI 3, Private Bank)

Top Digital Public Relation Award 2022
oleh InfoBrand dan TRAS N CO

Indonesia Top Digital PR Award 2022

Top Corporate Finance Award 2022
oleh InfoEkonomi dan TRAS N CO
Top Corporate Finance Award 2022

•	 MUFG Awards
•	 MUFG President’s Award •	 Top 50 Big Capitalization 

Public Listed Company 
•	 Best Financial Sector

The 13th IICD Corporate 
Governance Award 2022
oleh IICD berkolaborasi dengan 
BeritaSatu Media Holdings

MUFG Group Awards 2022
oleh MUFG

Best Booth Sponsor

Peringkat 1 - Gerakan 
Perlindungan Pekerja Rentan 
Perusahaan Platinum dengan 

Most Continuous Coverage (CSR)

BPJS Awards
oleh BPJS Ketenagakerjaan

Indonesia International 
Motor Show 2022

Indonesia International Motor 
Show 2022

•	 Peringkat 1 Kategori Deposito Bank Umum Konvensional
•	 Peringkat 1 Kategori KPR Bank Umum Konvensional
•	 Peringkat 1 Kategori Mobile Banking Bank Umum Konvensional
•	 Peringkat 1 Kategori Wealth Management Bank Umum Konvensional
•	 Peringkat 2 Kategori Tabungan Bank Umum Konvensional
•	 Peringkat 2 Kategori Kartu Kredit Bank Umum Konvensional
•	 Peringkat 2 Kategori Bank Umum Konvensional (KBMI 3 - Modal Inti 
di atas Rp14 Triliun s.d. Rp70 Triliun)

•	 Peringkat 2 Kategori Unit Usaha Syariah Bank Umum Konvensional
•	 Peringkat 3 Kategori Internet Banking Bank Umum Konvensional
•	 Peringkat 3 Kategori Kartu Debit Bank Umum Konvensional

11th INFOBANK DIGITAL BRAND AWARD 2022
oleh Infobank media group

•	 Best Retail Bank – Indonesia
•	 Best Open Banking Initiative 
•	 Highly Commended - Best Fintech 
Partnership

Retail Banker International Asia 
Trailblazer awards 2022
oleh Retail Banker International
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ESG Awards 2022
oleh Berita Satu Media Holdings

Predikat Awareness

Predikat Excellent – Kategori Bank Nasional 
dengan Modal Rp5–30 Triliun

Digital Marketing Awards 2022
oleh Majalah Marketing dan Survey One

The 10th Brand Finance Indonesia Most Valuable Brands Award
oleh Berita Satu Media Holdings

Top 100 Valuable Brands Category (Platinum)

•	 Best Digital Technology in Corporate and Enterprise Banking 2022
•	 Best Innovation Future Leader in Digital Learning 2022”

Indonesia Digital Innovation and Achievement Awards 2022
oleh Business Asia Indonesia dan Business Update Indonesia

Rita Mirasari dan Hedy Maria Helena Lapian sebagai 
penerima Top 100 Most outstanding Women 2022 in 

Financial Sector and SOE

Top 100 Most Outstanding Women 2022 in 
Financial Sector and SOE
oleh InfoBank Media Group

•	 Market Leader, Corporate Banking 
•	 Highly Regarded, Digital Solutions

Euro Money Market Leaders 2022
oleh Euromoney

•	 Best Employer Brand Award
•	 Award for Excellence in Training
•	 Young HR Professional of the Year (Dhanu Koentoro Djati)”

13th Edition of The Asia’s Best Employer Brand 2022
oleh Employer Branding Institute dan World HRD Congress

IRBA Excellence Award for BancaTakaful Solutions 
in Indonesia 2022.

Environmental Initiatives

Anugerah CSR IDX Channel 2022
oleh IDX Channel

Top Corporate Award 2022

Top Corporate Award 2022
oleh InfoBrand dan TRAS N CO

8th Islamic Retail Banking Awards 2022
oleh Cambridge IFA
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INFORMASI PADA SITUS
WEB PERUSAHAAN

Sesuai dengan POJK no. 8/POJK.04/2015 tentang situs web emiten atau perusahaan publik, Danamon telah memiliki 
situs web perusahaan yang mencakup 4 (empat) bagian utama informasi yaitu:

a.	 Informasi umum emiten atau perusahaan publik;

b.	 Informasi bagi pemodal atau investor;

c.	 Informasi tata kelola perusahaan; dan

d.	 Informasi tanggung jawab sosial perusahaan.

Situs web Danamon memiliki dua versi bahasa, yaitu Bahasa Indonesia dan Bahasa Inggris. Selain itu, situs web 
perusahaan juga memuat informasi-informasi lain yang dapat berfungsi untuk menambah pengetahuan yang terkait 
bisnis Danamon.
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