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Danamon melayani seluruh segmen nasabah mulai dari Konsumer, Komersial, termasuk 
Usaha Kecil dan Menengah, nasabah Mikro, serta Enterprise (Komersial dan Korporasi), 
dengan rangkaian produk dan jasa perbankan dan keuangan yang komprehensif, 
termasuk layanan perbankan Syariah. Selain itu, Danamon juga menyediakan 
pembiayaan otomotif dan barang-barang konsumer melalui Adira Finance serta 
layanan asuransi umum melalui Adira Insurance. 

Danamon mengoperasikan jaringan distribusi yang ekstensif dari Aceh hingga Papua 
dengan lebih dari 1.600 kantor cabang dan gerai pelayanan terdiri dari kantor cabang 
konvensional, unit Danamon Simpan Pinjam (DSP), unit Syariah, dan jaringan cabang 
Adira Finance, dan Adira Insurance. Melalui struktur jaringan Sales & Distribution 
konsep single captainship, Danamon mampu memberikan penawaran produk secara 
terintegrasi sehingga meningkatkan kualitas pelayanan terhadap nasabah. 

Jaringan distribusi Danamon didukung oleh platform e-channel yang mencakup 
jaringan 1.396 ATM dan 70 CDM (Cash Deposit Machine) Danamon serta akses ke ATM 
di jaringan ATM Bersama, ALTO dan Prima. Danamon juga telah mengembangkan 
layanan digital yang lengkap meliputi SMS banking, Internet banking dan mobile 
banking, dengan fitur dan kapabilitas yang terus ditingkatkan sesuai dengan tuntutan 
pengguna jasa perbankan di era digital yang semakin mengutamakan kemudahan dan 
kecepatan bertransaksi. 

Dengan total aset sebesar Rp153,5 triliun per 31 Desember 2017, saham Danamon 
dimiliki oleh Asia Financial (Indonesia) Pte. Ltd. (52,93%), The Bank of Tokyo-
Mitsubishi UFJ LTD (19,90%), JPMCB-Franklin Templeton Investment Funds (6,20%) 
dan pemegang saham publik (20,97%). 

Danamon
Sekilas

PT Bank Danamon Indonesia, Tbk. (“Danamon”) didirikan pada 
tahun 1956, dan kini telah tumbuh berkembang menjadi salah 
satu lembaga keuangan terbesar di Indonesia, dipandu oleh visi 
perusahaan yaitu “Kami Peduli dan Membantu Jutaan Orang 
Mencapai Kesejahteraan”.
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Identitas Perusahaan

Nama:
PT Bank Danamon Indonesia, Tbk.

Modal Dasar: 
Rp10 triliun

Modal Ditempatkan dan Disetor 
Penuh :
Rp5.9 triliun

Bidang Usaha:
Layanan Perbankan 

Bursa Efek:
Bursa Efek Indonesia 

Tanggal Pendirian:  
16 Juli 1956 

Kode Saham:
BDMN

Dasar Hukum Pendirian: 
Akta notaris Meester Raden 
Soedja, S.H. No. 134 tanggal 16 Juli 
1956 yang disahkan oleh Menteri 
Kehakiman Republik Indonesia 
dengan Surat Keputusan No. 
J.A.5/40/8 tanggal 24 April 1957 
dan telah diumumkan dalam 
Tambahan No. 664, pada Berita 
Negara Republik Indonesia No. 46 
tanggal 7 Juni 1957.

ISIN Code: 
ID1000094204

SWIFT Code: 
BDINIDJA

Global Intermediary 
identification Number (GIIN):
WZU780.99999.SL.360

Komposisi Kepemilikan Saham:
Asia Financial (Indonesia) Pte. 
Ltd.: 52,93%
The Bank of Tokyo-Mitsubishi 
UFJ, LTD: 19,90%
JPMCB-Franklin Templeton 
Investment Funds: 6,20%
Masyarakat: 20,97%

Jaringan Kantor
Per 31 Desember 2017 Danamon 
memiliki jaringan sekitar 1.600 
cabang yang terdiri dari kantor 
cabang konvensional, unit DSP dan 
unit Syariah serta kantor-kantor 
cabang anak perusahaannya. 
Melalui struktur Sales & Distribution 
Network, Danamon memiliki 9 
kantor wilayah. Daftar alamat kantor 
cabang Danamon dapat dilihat pada 
Bab Data perusahaan di laporan ini.

Kantor Pusat:
Menara Bank Danamon, Lantai 17, 
Jl. HR. Rasuna Said, Blok C No. 10, 
Karet Setiabudi,  
Jakarta 12920, Indonesia 
Phone: (+62 21) 8064 5000

Situs dan Email:
www.danamon.co.id 
corpsec@danamon.co.id
investor.relations@danamon.co.id 
public.affairs@danamon.co.id

Anak Perusahaan

PT Adira Dinamika Multi Finance, Tbk. 
(Adira Finance)
Bidang Usaha:  
Pembiayaan

Kantor Pusat:
Landmark Centre Tower A, 
26th – 31st Floor 
Jl. Jend. Sudirman No. 1  
South Jakarta 12910
Phone: (+62 21) 5296 3232,
5296 3322 
Fax: (+62 21) 5296 4159 
Email: af.investor.relation@adira.co.id

Situs dan Email:
www.adira.co.id
af.investor.relation@adira.co.id

PT Asuransi Adira Dinamika 
(Adira Insurance)
Bidang:  
Asuransi

Kantor Pusat:
Graha Adira
Jl. MT. Haryono Kav. 42, 
South Jakarta 12780
Phone: (+62 21) 2966 7373
Fax: (+62 21) 2966 7374

Situs dan Email:
www.asuransiadira.com
adiracare@asuransiadira.co.id

Informasi pada Situs Web Perusahaan

Situs web Danamon memiliki dua versi bahasa, yaitu Bahasa Indonesia dan Bahasa Inggris. Sesuai dengan POJK 
No. 8/POJK.04/2015 Tentang Situs Web Emiten atau Perusahaan Publik, situs web Danamon telah mencakup 4 
(empat) bagian utama informasi yaitu:

a. Informasi umum Emiten atau Perusahaan Publik;
b. Informasi bagi pemodal atau investor
c. Informasi tata kelola perusahaan; dan
d. Informasi tanggung jawab sosial perusahaan.

Selain itu, situs web perusahaan juga memuat informasi-informasi lain yang dapat berfungsi untuk menambah 
pengetahuan yang terkait bisnis Danamon.
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2012

• Perluasan kantor 
cabang Solusi Emas 
Syariah 

• Peluncuran kartu 
debit dan ATM 
Manchester United 

1956 1976 1988 1989 1998

Didirikan sebagai 
Bank Kopra Indonesia

Berubah nama 
menjadi PT Bank 
Danamon Indonesia 

Menjadi Bank Devisa 
pertama di Indonesia 

Menjadi perusahaan 
publik melalui 
penawaran saham di 
Bursa Efek Jakarta 

Diambil alih oleh 
Pemerintah akibat 
krisis keuangan Asia 

2007 2008 2009 2010 2011

Peluncuran 
DirhamCard, Kartu 
Kredit Syariah 
pertama di Indonesia 

• Peresmian 
Danamon 
Corporate 
University 

• Perluasan jaringan 
kantor cabang 

• Rights Issue senilai 
Rp4 triliun 

• Penambahan 
Kepemilikan Saham 
di Adira menjadi 
95% 

Danamon dan Adira 
Finance melakukan 
penerbitan Obligasi 
dengan Bunga Tetap 
untuk meragamkan 
sumber pendanaan 

• Rights issue senilai 
Rp5 triliun 

• Perayaan hari jadi 
Danamon yang ke-
55 

2013

• Kerjasama dengan 
Wells Fargo dan 
Overseas Private 
Investment 
Corporation (OPIC) 
serta International 
Finance 

2000 2003 2004 20062005

Legal merger dengan 
8 bank yang diambil 
alih Pemerintah (Bank 
Taken Over) 

Akuisisi mayoritas 
saham Pemerintah 
oleh Asia Financial 
(Indonesia) Pte. Ltd. 

• Peluncuran 
Danamon Simpan 
Pinjam. 

• Akuisisi Adira 
Finance 

• Ekspansi jaringan 
cabang Danamon 
Simpan Pinjam 

• Peluncuran Visi, 
Misi dan Nilai 
Perusahaan yang 
baru 

• Akuisisi Bisnis Kartu 
American Express 
di Indonesia 

• Perayaan Hari Jadi 
Danamon yang ke-
50 

Riwayat Singkat
Perusahaan

Corporation (IFC) 
untuk membiayai 
sektor UMKM 
Indonesia. 

• Jumlah transaksi 
online per bulan 
melalui Danamon 

Online Banking 
mencapai 2,6 juta. 

• Pembangunan 
kantor pusat 
Danamon baru 
“Menara Bank 
Danamon” 

• Penerbitan laporan 
keberlanjutan 
bersertifikasi global 
reporting Initiative 
(GRI) 
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2014

• Peluncuran 
“D-Mobile” 
Danamon 
Mobile Banking 
Application 

• Peluncuran 
Tabungan BISA iB 
dan Tabungan BISA 
Qurban iB Danamon 
Syariah 

• Kerja sama Program 
Literasi dan 
Edukasi Keuangan 

2015

• Kerja sama dengan 
International Islamic 
Trade Finance 
Corporation (IITFC) 
dalam Syariah Joint 
Trade Financing. 

• Peluncuran Mobil 
DSP untuk nasabah 
mikro. 

• Peluncuran 
Tabungan Bisa 
Umrah iB. 

• Peluncuran fitur 
e-commerce 
melalui Danamon 
Online Banking. 

2016

• Perayaan HUT 
Danamon-ke 60 
dan peresmian 
kantor pusat baru 
“Menara Bank 
Danamon”

• Peluncuran fitur 
Ponsel D-Cash yang 
memungkinkan 
pemberian uang 
tunai melalui 
aplikasi D-Mobile

• Peluncuran kartu 
prabayar Danamon 
Flazz Manchester 
United

2017

• Peluncuran D-Point, sistem point 
rewards untuk semua aktivitas 
perbankan

• Peluncuran D-Connect, layanan digital 
banking untuk pebisnis

• Peluncuran Asuransi Syariah Proteksi 
Prima Amanah, berkerjasama dengan 
Manulife Indonesia 

• Pelaksanaan Danamon Run 2017, ajang 
lari perdana dari Danamon, dengan 
konsep bebas tentukan finish pada saat 
berlari. 

• Peluncuran Danamon Red Match Soccer 
Camp, memberi kesempatan kepada 
anak-anak nasabah Danamon untuk 
berlatih sepak bolah dengan pelatih 
dari Manchester United Soccer School. 

serta Perbankan 
dengan Otoritas 
Jasa Keuangan 
(OJK) melalui 
sosialisasi Si MObil 
LitErasi Keuangan 
(SiMOLEK) 

• Penandatanganan 
nota kesepahaman 
dengan Indosat 
untuk menjalin 

kerjasama 
strategis layanan 
telekomunikasi dan 
perbankan 

• Penandatanganan 
nota kesepahaman 
dengan 
International 
Finance 
Corporation (IFC), 
anggota kelompok 

Bank Dunia dalam 
pengembangan 
dan model desain 
pembiayaan 
khususnya pada 
sektor agrobisnis di 
unit bisnis Danamon 
Simpan Pinjam

• Peluncuran aplikasi 
D-Card untuk 
pemegang kartu 
kredit Danamon 

• Yayasan Danamon 
Peduli menjadi 
salah satu wakil 
Indonesia dalam 
Konferensi PBB 
Habitat III di Quito, 
Ekuador
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Struktur
Organisasi

Rapat Umum
Pemegang Saham

Komite Tata
Kelola

Komite
Pemantau

Risiko

Komite
Nominasi

Komite
Remunerasi

Komite
Audit

Direktur Utama
SNG SEOW WAHKomite Tata  

Kelola
Terintegrasi

Dewan
Komisaris

SEMM Finance & CREM Consumer & SME S & D

Chief Information 
Officer
MARY 

BERNADETTE 
JAMES

Chief Credit 
Officer

DADI BUDIANA

Chief 
Transformation 

Officer
VIVIAN 

WIDJAJA

Treasury & 
Capital

Market Head
HERMAN 

SAVIO

Internal Control
& Fraud Mgt Head

NELDIE 
N.M.KAMBEY

Sales &
Distribution Head
REZA PELY RUSLY

Special Asset Head
ANDI JOEFFEN

Branch Services & 
Projects Head

LINDA SURYANY 
W.

Product & 
Marketing Head
DJOEMINGIN 

BUDIONO 

Corporate Planning 
& Strategy Head 
SURYA WIJAYA

Investor Relations 
Head 

REZA ISKANDAR

Corporate Real 
Estate Management 

Head 
WIBOWO EDI 

SANTOSO

Chief Procurement 
Officer 

EVI LANIYANTI

Fin. Accounting 
Regulatory & Prod. 

Ctrl. Head
THERESIA 

ADRIANA W

BPS TB & 
Enterprise Banking 

Head 
DANTES MORRIS 

PAKPAHAN

Bancassurance
Business Head

PAULUS 
BUDIHARDJA

Decision 
Management Head
BILLIE SETIAWAN

CBE & CCCO Head
SRI WAHYUNI 

HADI P

Chief Marketing 
Officer

TONI DARUSMAN

Service Quality & 
Contact Centre 

Head
SRI SETYANINGSIH

 SAHELANG

BPS Head 
Consumer, SME and 

S&D Network 
SUSAN 

TEDJADINATA

Buss. Plan & 
Strategy Head 
(Mass Market) 

ANTONIUS 
DANANG

BPS Treasury, MM, 
FSS, MIS & Syariah 

Head 
VACANT

Tax Planning & 
Strategy Head

TAUFAN 
ARIJANTONO

Consumer Lending
Head

DJAMIN EDISON 
NAINGGOLAN

Retail Banking 
Head

SONNY 
WAHYUBRATA

Specialized Product
Management Head

ALEXANDER 
CONSTANTYN 

SETJADI

SME Business Head
GUNAWAN TE

Branch Network 
& Sales Strategy 

Head
ADJI ANGGONO

Sales & Distribution 
Head 3

GUNAWAN TE
(Acting)

Sales & Distribution 
Head 2 

ADJI ANGGONO
(Acting) 

Sales & Distribution 
Head 1
SONNY 

WAHYUBRATA
(Acting) 

Direktur  
Finance & Micro Banking
SATINDER PAL SINGH 

AHLUWALIA

Direktur  
Consumer, SME &  
Branch Network

MICHELLINA TRIWARDHANY
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Rapat Umum
Pemegang Saham

Komite
Asset &
Liability

Komite SDM
Komite

Manajemen
Risiko

Komite Pengarah 
Teknologi Informasi

Komite 
Manajemen

Risiko Terintegrasi

DireksiDirektur Utama
SNG SEOW WAH

Innovation & 
Development Head 
ARIETA ARYANTI 

PERMATA LESTARI

Payment Operation 
Head 

RAHMAT 
FADILLAH POHAN

Central Operation 
Head 

HADI PRATOMO 
SYA’RONI

Operation Risk & 
Control Head 

FILIPUS SUWANDI 
KUSUMA 

Regional Operation 
Head 

FANNY GOSAL

Syariah Product 
Sales & Assurance 

Head 
BUDHI HERNANDI

Syariah Product & 
Performance Mgt 

Head
REFITA RULLI 

ARIEF

Industrial Relations 
Head 

ABDUL HADI

Organization Dev & 
Talent Mngt Head 

MAIZA DEWI 
YANTI

HC Shared Services 
Head

DEVINA SUPARDI

HC Digitalization 
Head 

HANDRI 
YUSTANTO 

Talent Acquisition & 
Rewards Head 

SESKIA 

HC Policy, QA & 
Compliance Head 
YOSE R. LEANDER 

HCBP Head (EB, TB, 
TCM, Ops, Syariah) 

NESLIE C. 
WAROUW 

Learning, 
Engagement & CU 

Head 
IMMANUEL 

LUMBANTOBING

HC Chief Operating 
Officer 

RONNY ISWARA

HCBP Head (CFO, 
SKAI, IT. Comp, IR, 

CR, TM) 
LOUNA C. TICOALU 

HCBP Head (SEMM) 
PRISKA M. CAHYA 

HCBP Head (S&D, 
Consumer, SME) 

FERHAT WIDERU 

Head Of Financial 
Crime Compliance 

HENDRO BASUKI N.

Head Of Regulatory 
Compliance 

YULIAN HADROMI

Head Of Litigation 
CAHYANTO C. 

GRAHANA

Head Of General 
Legal Counsel & 

CorpSec 
SATYO HARYO 

WIBISONO

Risk Modelling & 
Quant. Techniques 

Head 
DWI SUSIYANTO

Information Risk 
Management Head 

RONY I. 
KUSTENDRO

Credit & Enterprise 
Risk Management 

Head 
IWAN 

DHARMAWAN

ORM Fraud & QA 
Head 

EUNICE 
KURNIAWAN

Market Liquidity 
Risk Head 

ARI PRIYATNA

Direktur  
Integrated Risk
ADNAN QAYUM 

KHAN

Direktur  
Legal & Compliance

RITA MIRASARI

Direktur  
SDM

 HERIYANTO AGUNG 
PUTRA

Dewan 
Pengawas 

Syariah

Operations Syariah

Direktur  
Syariah & Operation 
HERRY HYKMANTO

Enterprise 
Banking,  

FI & TB Head
YEN YEN 

SETIAWAN

Chief Internal 
Auditor 

EVI 
DAMAYANTI
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Visi

Misi

Kita Peduli dan Membantu Jutaan Orang untuk 
Mencapai Kesejahteraan 

Danamon berkeyakinan bahwa keberadaannya adalah untuk 
mewujudkan kepeduliannya kepada nasabah, karyawan, serta 
masyarakat luas dan membantu kesemuanya itu bertumbuh 
kembang mencapai kesejahteraan yang lebih baik. 

Danamon berupaya untuk mewujudkan 
visinya melalui misi di bawah ini, yaitu:

Danamon bertekad untuk menjadi 
“Lembaga Keuangan Terkemuka 
di Indonesia” yang keberadaannya 
diperhitungkan.

• Danamon berkeyakinan bahwa 
kekuatannya dalam intermediasi 
keuangan dalam perekonomian 
menjadikannya katalis bagi penciptaan 
kesejahteraan dan kemakmuran. 

• Untuk mengoptimalkan perannya 
dalam perekonomian, merupakan 
keharusan bagi Danamon untuk 
mempunyai reputasi yang baik dan 
memimpin di antara lembaga-lembaga 
keuangan lainnya, sebagai:
- Mitra bisnis bagi nasabahnya dan;
- Bagian dari anggota masyarakat 

yang berkontribusi dan mempunyai 
kepedulian tinggi. 

Suatu organisasi yang berpusat pada 
nasabah, yang melayani semua segmen 
dengan menawarkan nilai yang unik untuk 
masing-masing segmen, berdasarkan 
keunggulan penjualan dan pelayanan, 
serta didukung oleh teknologi kelas dunia.

Visi, Misi, dan
Budaya Perusahaan

• Dalam menjalankan peran-perannya, 
Danamon selalu berupaya memahami 
apa yang dibutuhkan setiap nasabah dan 
menanggapi kebutuhan tersebut secara 
tepat. 

• Danamon memberikan solusi bagi 
setiap kebutuhan, secara unik, yang 
tidak diberikan lembaga keuangan 
lainnya di industrinya dan melakukannya 
berdasarkan pengetahuan dari riset serta 
teknologi. 

• Dalam pelaksanaannya, Danamon fokus 
pada proses pelayanan yang menerapkan 
teknologi dengan kehati-hatian dan 
tanggung jawab. 

• Penting bagi karyawan Danamon 
untuk memuaskan para nasabahnya 
dan bertindak secara terhormat dalam 
memberikan pelayanan yang akan dihargai 
oleh masyarakat luas. 

• Sikap karyawan yang positif sebagaimana 
berikut ini dibutuhkan:
- Dapat beradaptasi, terbuka dan terus 

belajar menyikapi perubahan.
- Memahami dan fokus pada 

pengembangan diri dan sumber daya 
manusia.
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Budaya Perusahaan merupakan nilai-nilai yang menjadi panduan, tatanan, dan 
kendali atas tingkah laku karyawan, anggota Direksi dan Dewan Komisaris 
Danamon dalam menjalankan tugas dan kewajibannya untuk mencapai tujuan 
sesuai dengan visi dan misi Perusahaan.

Budaya 
Perusahan

Persetujuan Dewan Komisaris dan Direksi 
Dalam menetapkan obyektif dan strategi tahunan Danamon, Dewan Komisaris dan Direksi 
merujuk kepada visi dan misi Perusahaan yang masih sangat selaras dan sesuai sebagai panduan 
mendasar bagi Perusahaan dalam menjalankan kegiatannya.

Memberikan perhatian yang tulus terhadap kebaikan dan 
kemajuan bersama akan mendorong kita untuk selalu menjadi 
yang terbaik.

Senantiasa memegang kebenaran kepada diri sendiri dan 
orang lain tanpa ada yang disembunyikan.

Senantiasa berani mencari cara yang lebih baik dalam bekerja 
untuk meraih hasil yang terbaik dengan memperhitungkan 
risiko yang ada dan tanpa mengorbankan ketangguhan 
perusahaan.

Menjadikan kemajemukan di antara kita sebagai kekuatan 
sebuah tim untuk meraih tujuan bersama.

Menjalankan tanggung jawab dengan menjunjung tinggi 
standar dan etika profesi melalui insan yang disiplin, pemikiran 
yang disiplin dan tindakan yang disiplin.

Peduli 

Jujur

Mengupayakan 
yang terbaik

Kerjasama 

Profesionalisme 
yang disiplin

Aspirasi kami adalah menjadi perusahaan 
pilihan untuk berkarya dan yang 
dihormati oleh nasabah, karyawan, 
pemegang saham, regulator dan 
komunitas di mana kami berada.

• Danamon berinvestasi untuk 
membangun budaya yang kondusif 
untuk mencapai tujuan-tujuannya. 

• Danamon membangun kolaborasi 
dengan para pemangku 
kepentingannya, baik di dalam 
maupun di luar lingkungannya, 
untuk menciptakan kontribusi yang 
bermanfaat bagi penerimanya, 
di tempat-tempat yang paling 
membutuhkan.
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Wilayah 
Operasional

Kantor 
Wilayah Jangkauan Alamat

1 Jakarta
meliputi: Lampung, Tangerang, Bogor, Serang, Cilegon, 
Bekasi, Karawang

Jl. Matraman Raya No.52, Jakarta Timur

2 Bandung
meliputi: Sukabumi, Tasikmalaya, Purwakarta, Cirebon

Jl. Merdeka No.40, Bandung, Jawa Barat

3 Surabaya
meliputi: Kediri, Malang, Jember

Jl. Gubernur Suryo No. 12, Surabaya, Jawa 
Timur

4 Makassar
meliputi: Jayapura, Ambon, Palu, Pare, Kendari, Ternate, 
Manado, Gorontalo

Jl. A. Yani No. 11-13, Makassar, Sulawesi 
Selatan

5 Balikpapan
meliputi: Pontianak, Palangkaraya, Banjarmasin, 
Samarinda, Tarakan

Jl. Sudirman No. 54, Balikpapan, 
Kalimantan Timur

6 Medan
meliputi: Banda Aceh, Lhokseumawe, Siantar, Sibolga, 
Batam

Jl. Diponegoro No. 35, Medan, 
Sumatera Utara

7 Semarang
meliputi: Solo, Purwokerto, Yogyakarta, Kudus, Tegal

Jl. Pemuda No. 175, Semarang, Jawa 
Tengah

8 Denpasar
meliputi: Mataram, Kupang

Jl. Hayam Wuruk No. 246, Denpasar, Bali

9 Palembang
meliputi: Palembang, Padang, Bengkulu, Jambi, 
Pekanbaru

Jl. Jendral Sudirman No.440, Palembang, 
Sumatera Selatan

Danamon memiliki jaringan di seluruh Indonesia 
yang menjangkau Aceh hingga Papua

6

1
2 7 3

5

4

8

9
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Profil 
Dewan Komisaris

Warga negara Singapura. Umur 73 tahun. Berdomisili di Singapura. Menjabat 
sebagai Komisaris Utama Danamon sejak 2006 dan diangkat kembali sebagai 
Komisaris Utama pada RUPS Tahunan tanggal 12 April 2017.

Kualifikasi/Riwayat Pendidikan
Meraih gelar Bachelor of Science (Honours) dari Universitas Singapura pada 
tahun 1966.

Pengalaman Kerja
Memulai karirnya di DBS sejak tahun 1970 hingga 2003 dengan jabatan 
terakhir sebagai Vice Chairman DBS Group Holdings hingga 2003. Sebelumnya 
menjabat sebagai Direktur Singapore Exchange Limited (2003-2014), 
Chairman NTUC Income (2005-2013) dan sebagai anggota Advisory Panel 
Temasek (2003-2014) dan Dewan Penasehat International Temasek Holding 
(Private) Ltd. (2003-2014).

Anggota International Advisory Council of China Development Bank dan 
Chairman Tanah Merah Country Club (2008-Sekarang), Direktur Fullerton 
Financial Holdings Pte Ltd. (2008-Sekarang), Non Executive Chairman 
CapitaLand Limited dan AusNet Services Holdings Pty Ltd. 

Ng Kee Choe 
Komisaris Utama

Warga negara Indonesia. Umur 71 tahun. Berdomisili di Indonesia. Menjabat 
sebagai Wakil Komisaris Utama Danamon sejak tahun 2005 dan diangkat 
kembali sebagai Wakil Komisaris Utama merangkap Komisaris Independen 
pada RUPS Tahunan tanggal 12 April 2017.

Kualifikasi/Riwayat Pendidikan
Meraih gelar PhD (Public Administration) dari Sorbonne University, Perancis 
tahun 1979.

Pengalaman Kerja 
Direktur Pembinaan Kekayaan Negara pada Direktorat Jenderal Moneter 
(Departemen Keuangan) (1980-1987), Direktur Pembinaan Anggaran 
Departemen Keuangan RI (1987-1990) dan Ketua Lembaga Administrasi (LAN) 
Negara RI (1990-1998). Asisten Menko Pengawasan Pembangunan (1999-
2001), Deputi Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara (2001-2003). 
Sekretaris Jenderal Kementerian Komunikasi dan Informasi (2003-2005), 
Sekretaris Jenderal Departemen Keuangan (2005), Staf Khusus Menteri 
Keuangan (2009-2011), Sekretaris Tim Prakarsa Reformasi Pajak dan Bea Cukai 
tahun 2010. Saat ini sebagai anggota Tim Reformasi Birokrasi Nasional di 
bawah pimpinan Wakil Presiden RI. 

Komisaris pada beberapa BUMN yaitu PT Tambang Batubara Bukit Asam 
(1980), Bank Dagang Negara (1982), PT Aneka Tambang (1986) dan Bank 
BNI (2005). Saat ini beliau merupakan Guru Besar di Universitas Padjadjaran, 
Bandung, sejak tahun 2007.

JB. Kristiadi 
Wakil Komisaris Utama
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Warga negara Singapura. Umur 72 tahun. Berdomisili di Singapura. Menjadi 
Komisaris Danamon sejak April 2010 dan diangkat kembali sebagai Komisaris 
pada RUPS Tahunan tanggal 12 April 2017.

Kualifikasi/Riwayat Pendidikan
Memperoleh gelar Bachelor di bidang Teknik Kimia dari University of Surrey, 
Inggris, tahun 1967.

Pengalaman Kerja
Memulai karirnya di Singapura di Economic Development Board dan 
Kementerian Keuangan (1967-1971) dan bergabung dengan Grup United 
Overseas Bank (UOB) tahun 1972 dan diangkat sebagai Board Member 
and Group President (1990-2000). Beliau juga sebagai Chairman Asosiasi 
Perbankan di Singapura, dan bergabung dengan MediaCorp sebagai Group 
CEO (2000-2005).

Saat ini menjabat sebagai Chairman Fullerton Financial Holdings Pte. Ltd. 
sejak 2011, Board Trustee & Chairman (Investment Committee) of Nanyang 
Technological University sejak 2006, Board Member of Pavilion Capital 
Holdings Pte. Ltd. sejak 2012, Chairman of A. Menarini Asia-Pacific Holdings Pte. 
Ltd. sejak 2012, dan Chairman Mediacorp sejak Juli 2016-sekarang.

Ernest Wong Yuen Weng
Komisaris

Warga negara Singapura. Umur 58 tahun. Berdomisili di Singapura. Menjabat 
sebagai Komisaris Danamon sejak tahun 2003 dan diangkat kembali sebagai 
Komisaris pada RUPS Tahunan tanggal 12 April 2017.

Kualifikasi/Riwayat Pendidikan
Meraih gelar sarjana Akuntansi dari National University di Singapura.

Pengalaman Kerja
Memulai karir sebagai Auditor di Pricewaterhouse Coopers (1984), kemudian 
bergabung dengan Showa Leasing (S) Pte Ltd (1986). Menduduki posisi 
sebagai Manajer Senior Keuangan di Singapore Technologies Marine Ltd (1988) 
selama 8 tahun, kemudian menjadi Direktur Keuangan Singapore Technologies 
Pte. Ltd. 

Bekerja di Temasek International Pte. Ltd. (2003 – 2011) dengan jabatan 
terakhir sebagai Co-Chief Investment Officer dan Senior Managing Director, 
Special Projects. 

Saat ini menjabat sebagai Chief Executive Officer of Fullerton Financial 
Holdings (International) Pte. Ltd., anak perusahaan Temasek Holdings Pte. Ltd. 
dan juga sebagai Direktur of TJ Holdings (II) Pte Ltd sejak 9 Juni 2015. 

Gan Chee Yen 
Komisaris
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Warga negara Indonesia. Umur 65 tahun. Berdomisili di Indonesia. Menjadi 
Komisaris Independen Danamon sejak tahun 2014 dan kembali diangkat 
sebagai Komisaris Independen pada RUPS Tahunan tanggal 12 April 2017.

Kualifikasi/Riwayat Pendidikan
Meraih gelar sarjana Akuntansi dari Universitas Padjadjaran Bandung tahun 
1977 dan gelar Magister Economics dari University of Pittsburgh tahun 1984.

Pengalaman Kerja 
Memulai karirnya di Bank Indonesia pada tahun 1979 sebagai Analis Kredit. 
Penugasan sebagai Associate Representative pada Kantor Perwakilan Bank 
Indonesia, New York (1993-1995), Deputi Direktur pada Direktorat Pengelolaan 
Moneter (1995) dan Direktur Eksekutif (1998). Mendapat penugasan di IMF 
- Washington D.C. dengan jabatan sebagai Wakil Direktur Eksekutif (2004-
2006) sebelum akhirnya kembali ke Bank Indonesia sebagai Direktur Eksekutif 
yang membidangi Riset Ekonomi dan Kebijakan Moneter (2006-2010).

Jabatan terakhir di Bank Indonesia adalah Penasihat Dewan Gubernur, 
sebelum pensiun pada bulan April 2014 dan sebagai pihak independen Komite 
Pemantau Risiko di Bank Permata. (2010–2014). 

Made Sukada
Komisaris Independen

Warga negara Indonesia. Umur 64 tahun. Berdomisili di Indonesia. Menjabat 
sebagai Komisaris Independen Danamon sejak tahun 2005 dan diangkat 
kembali sebagai Komisaris Independen pada RUPS Tahunan tanggal 12 April 
2017.

Kualifikasi/Riwayat Pendidikan
Meraih gelar Master in Business Administration dari University of Michigan dan 
Master in Public Administration dari Harvard University.

Pengalaman Kerja 
Mengawali karirnya sebagai koresponden bisnis dan ekonomi pada Far Eastern 
Economic Review dan memegang berbagai posisi kunci di Citibank N.A. 
Jakarta (1985 – 1991).

Menjadi Direktur Riset PT Bahana Securities (1995-1998) dan Direktur Utama 
di PT Pefindo (1998-2001). Jabatan terakhir sebelum bergabung dengan 
Danamon adalah Direktur Standard & Poor’s, Singapore.

Saat ini, menjabat sebagai Ketua Dewan Pengawas Yayasan Danamon Peduli 
dan Komisaris Utama PT Asuransi Adira Dinamika, anak perusahaan Danamon.

Manggi T. Habir 
Komisaris Independen
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Profil 
Pihak Independen

Warga negara Indonesia. Umur 62 tahun. Berdomisili di Indonesia. Menjabat 
sebagai Pihak Independen dan menjadi anggota pada Komite Audit dan 
Komite Pemantau Risiko Danamon sejak tahun 2014.

Kualifikasi/Riwayat Pendidikan
Sarjana Ekonomi dari Universitas Sriwijaya (1983) dan Master of Business 
Administration dari Weatherhead School of Management, Case Western 
Reserve University (1994).

Pengalaman Kerja
2015 – sekarang : Anggota/Pihak Independen di PT Bank Danamon Indonesia Tbk
2010 – 2014 : Direktur Utama, Dana Pensiun BRI
2006 – 2010 : Kepala Divisi, Pendidikan dan Pelatihan BRI
2004 – 2006 : Kepala Divisi, Micro Banking BRI
2001 – 2004 : Direktur, International Visitors Program
1978 – 1984 : Staff, Direktorat Jendral Anggaran Departemen Keuangan RI

Tugas dan Tanggung Jawab
Sebagai Pihak Independen/Anggota Independen Komite Audit dan Komite 
Pemantau Risiko.

Yusuf Nawawi

Warga negara Indonesia. Umur 42 tahun. Berdomisili di Indonesia. Menjabat sebagai pihak 
independen dan menjadi anggota Komite Pemantauan Risiko dan anggota Komite Audit 
Independen Danamon sejak tahun 2014, serta anggota Komite Tata Kelola Terintegrasi sejak 2015.
 
Kualifikasi/Riwayat Pendidikan
Meraih gelar Master of Commerce in International Business dan Management of Technology dari 
University of Sydney, Australia tahun 2002.
 
Memiliki berbagai sertifikasi profesi di bidang tata kelola, risiko dan pengendalian, yaitu Certified 
Internal Auditor (“CIA”) dan Certificate in Risk Management Assurance (“CRMA”) yang dikeluarkan 
oleh Institute of Internal Auditors, Certified Internal Control Institute (“CICS”) yang dikeluarkan 
oleh Institute of Internal Control, Enterprise Risk Management Certified Professional (“ERMCP”) 
yang dikeluarkan oleh ERMA, serta Certified in Risk & Information Systems Control (“CRISC”) yang 
dikeluarkan oleh ISACA.
 
Pengalaman Kerja
Beliau merupakan salah satu penyusun pedoman Good Corporate Governance Indonesia, Good 
Public Governance Indonesia dan Pedoman Whistleblowing Indonesia yang dikeluarkan oleh Komite 
Nasional Kebijakan Governance.
 
Sebelumnya pernah ditempatkan di RSM Australia pada tahun 2005, mengajar mata kuliah Audit 
Internal dan Manajemen Risiko di program Magister Akuntansi dan Pendidikan Profesi Akuntan 
di Universitas Indonesia (2008-2010). Saat ini menjabat sebagai Partner di RSM Indonesia. Dalam 
organisasi RSM global dipercaya sebagai anggota RSM Asia Pacific Risk Advisory Sub Committee 
dan International Contact Partner untuk Indonesia.

Tugas dan Tanggung Jawab
Sebagai Pihak Independen /anggota Independen Komite Audit, Komite Pemantau Risiko dan Komite 
Tata Kelola Terintegrasi.

Angela Simatupang
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Profil 
Direksi

Warga negara Singapura. Umur 59 tahun. Berdomisili di Indonesia. Diangkat 
sebagai Direktur Utama Danamon pada RUPS Luar Biasa tahun 2015 dan 
diangkat kembali sebagai Direktur Utama pada RUPS Tahunan tanggal 12 April 
2017.

Kualifikasi/Riwayat Pendidikan
Meraih gelar Bachelor di bidang Akuntansi dari National University of 
Singapore pada tahun 1982 dan mengikuti program Advanced Management di 
The Wharton School, University of Pennsylvania di tahun 2006, serta program 
Corporate and Investment Banking di Macquarie University, Australia di tahun 
1992. 

Pengalaman Kerja
Beliau adalah bankir yang memiliki lebih dari 30 tahun pengalaman dalam 
memberikan kinerja yang tinggi di beberapa bank regional dan internasional 
yang terkemuka.

Sebelumnya pernah menjabat sebagai Managing Director of the Local 
Corporate Group, Citibank Singapura sebelum bergabung dengan OCBC Bank 
Singapura sebagai Head of Enterprise Banking, di mana berhasil memimpin 
transformasi bisnis yang berkelanjutan, unit berkinerja tinggi dengan reputasi 
yang kuat dalam hal keterlibatan karyawan, fokus nasabah dan layanan. 
Selanjutnya, beliau menjabat sebagai Executive Vice President di Fullerton 
Financial Holding (2008-2010), perusahaan anak yang dimiliki sepenuhnya 
oleh Temasek Holdings di mana beliau memegang beberapa jabatan direktur 
di wilayah Asia. Sebelum bergabung dengan Danamon, berhasil menyelesaikan 
penugasannya di Malaysia sebagai Group Chief Executive Officer di Alliance 
Bank Malaysia Berhad (2010-2014).
 
Saat ini juga menjabat sebagai Komisaris Utama PT Adira Dinamika Multi 
Finance, Tbk., perusahaan anak PT Bank Danamon Indonesia, Tbk.

Tugas dan Tanggung Jawab
Memimpin Direksi Danamon dan mengawasi bisnis dan operasional Bank 
secara menyeluruh, termasuk Sales & Distribution, Mass Market, Perbankan 
Konsumer & UKM, Wholesale Banking, Transaction Banking, Treasury & 
Capital Market, serta Perbankan Syariah. Mengawasi Audit Internal, Sumber 
Daya Manusia, Risiko Terintegrasi, Keuangan, Teknologi Informasi, Sekretaris 
Perusahaan, Legal & Kepatuhan, Operasional, serta dua perusahaan anak 
Danamon, yaitu PT Adira Dinamika Multi Finance Tbk dan PT Asuransi Adira 
Dinamika.

Sng Seow Wah 
Direktur Utama
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Warga negara Indonesia. Umur 51 tahun. Berdomisili di Indonesia. Diangkat 
sebagai Direktur Danamon sejak tahun 2010 dan diangkat kembali sebagai 
Direktur pada RUPS Tahunan tanggal 12 April 2017.

Kualifikasi/Riwayat Pendidikan
Meraih Bachelor of Science dari North Texas State University tahun 1987. Meraih 
gelar MBA dari University of Texas di Austin (with distinction) tahun 1990. 

Pengalaman Kerja 
Memulai karir sebagai Management Trainee di Citibank Indonesia tahun 1990, 
dengan posisi terakhir sebagai Direktur Cards Business di Citibank Jakarta 
(2001). Standard Chartered Bank di Hong Kong (2001-2003), Direktur 
Country Retail di Citibank Philipina (2003-2007). Country Business Head di 
Citibank Malaysia meliputi kartu kredit, kredit perumahan, kredit perorangan 
dan perbankan retail (2007-2009). Bergabung di Danamon sebagai Kepala 
Perbankan Konsumen sejak 1 Desember 2009.

Tugas dan Tanggung Jawab
Consumer Banking, UKM dan Sales & Distribution.

Michellina Laksmi Triwardhany 
Direktur

Warga negara Kanada. Umur 55. Berdomisili di Indonesia. Diangkat sebagai 
Direktur Danamon sejak tahun 2010 dan diangkat kembali sebagai Direktur 
pada RUPS Tahunan tanggal 12 April 2017.

Kualifikasi/Riwayat Pendidikan
Merupakan Chartered Accountant dan meraih gelar Master of Commerce dari 
Universitas Mumbai. 

Pengalaman Kerja 
Memulai karir di Bank Standard Chartered Bank sejak 1987 sampai 2002, 
dengan jabatan terakhir sebagai Head of Credit, Consumer Banking Malaysia. 

Selanjutnya, di Mashreqbank, United Arab Emirates sebagai Vice President dan 
Head Retail Credit sampai tahun 2005. ABN Amro NV Bank, Dubai sebagai 
Senior Vice President dan Regional Head, Consumer Lending Group Risk 
Management (2005-2006). 
 
PT Bank Internasional Indonesia, Tbk. sebagai Managing Director dan Chief Risk 
Officer. (2006-2010). Komisaris WOM Finance, anak perusahaan BII (2009-
2010). 

Tugas dan Tanggung Jawab
Finance & Micro Banking.

Satinder Pal Singh Ahluwalia 
Direktur
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Warganegara Pakistan. Umur 49 tahun. Berdomisili di Indonesia. Menjadi 
Direktur Danamon sejak tahun 2016 dan diangkat kembali sebagai Direktur 
pada RUPS Tahunan tanggal 12 April 2017. 
 
Kualifikasi/Riwayat Pendidikan 
Meraih gelar Master di bidang Administrasi Bisnis dari Lahore University of 
Management Sciences tahun 1990. 
 
Pengalaman Kerja 
Memulai karirnya di Bank of America NT&SA, Pakistan sebagai Management 
Trainee sejak 1990 dan jabatan terakhir sebagai Vice President.
 
Tahun 2000-2007, bergabung dengan ABN AMRO Bank NV, Pakistan sebagai 
Vice President/Branch Manager wilayah Islamabad dan Lahore.
 
Menjadi Chief Risk Officer di ABN AMRO Bank NV Pakistan (2007 – 2010). 
Managing Directors dan Chief Risk Officer, Midle East dan Africa di Royal Bank 
of Scotland PLC (2012-2013). Managing Director dan Senior Credit Asia Pacific 
di Royal Bank of Scotland PLC (2010-2016).
 
Tugas dan Tanggung Jawab 
Integrated Risk.

Adnan Qayum Khan 
Direktur

Warganegara Indonesia. Umur 53 tahun. Berdomisili di Indonesia. Beliau 
diangkat menjadi Direktur Danamon sejak tahun 2016 dan diangkat kembali 
sebagai Direktur pada RUPS Tahunan tanggal 12 April 2017.
 
Kualifikasi/Riwayat Pendidikan 
Menyelesaikan program S2 di Universitas Indonesia pada tahun 2002.
 
Pengalaman Kerja 
Beliau memulai karirnya di PT Garuda Indonesia (Persero) Tbk sebagai Vice 
President Business Support (2005). Kemudian diangkat sebagai Komisaris 
di PT Garuda Maintenance Facility (GMFAA), perusahaan anak Garuda dan 
menjadi Director of Human Capital & Corporate Affairs di PT Garuda Indonesia 
(Persero) Tbk. (2011-2016). 
 
Tugas dan Tanggung Jawab
Human Capital.

Heriyanto Agung Putra 
Direktur
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Warganegara Indonesia. Usia 48 tahun. Berdomisili di Indonesia. Menjadi 
Direktur (Independen) Danamon sejak tahun 2016 dan diangkat kembali 
sebagai Direktur pada RUPS Tahunan tanggal 12 April 2017.
 
Kualifikasi/Riwayat Pendidikan 
Meraih gelar Sarjana Hukum dari Universitas Indonesia tahun 1991. 
 
Pengalaman Kerja 
Memulai karirnya di Perbankan sejak tahun 1991. Menjadi Compliance Director, 
Country Head Legal & Compliance di Standard Charter Bank, Indonesia 
(1998-2006). Direktur, Country Compliance Representative di ABN AMRO NV 
Indonesia (2006-2009). Direktur Legal, Compliance dan Corporate Secretary 
di PT Bank International Indonesia Tbk. (sekarang PT Bank Maybank Indonesia 
Tbk.) (2009-2013). Direktur, Regulatory Compliance & Financial Crime 
Compliance, The Hongkong Shanghai Banking Limited (HSBC Indonesia) 
(2013-2016).

Tugas dan Tanggung Jawab 
Kepatuhan, Anti Money Laundering, Hukum dan Sekretaris Perusahaan.

Rita Mirasari 
Direktur Independen

Warga negara Indonesia. Umur 49 tahun. Berdomisili di Indonesia. Diangkat 
sebagai Direktur Danamon sejak tahun 2008 dan diangkat kembali sebagai 
Direktur pada RUPS Tahunan tanggal 12 April 2017. 

Kualifikasi/Riwayat Pendidikan
Meraih gelar sarjana dari Universitas Padjadjaran, Bandung. 

Pengalaman Kerja 
Memulai karir di Bank Universal, dengan jabatan terakhir sebagai International 
Operations Head (1992-2000). Standard Chartered Indonesia sebagai Senior 
Cash Management & Trade Business Development Manager (2000-2003). 
Tahun 2003 bergabung di Danamon sebagai Head of Transaction Banking.

Merupakan Bankir pertama yang memperoleh sertifikasi internasional untuk 
letter of credit dari International Chamber of Commerce, Perancis di tahun 
1998. 

Tugas dan Tanggung Jawab 
Operasional & Perbankan Syariah. 

Herry Hykmanto 
Direktur
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Profil 
Pejabat Eksekutif Senior

Warga Negara Indonesia berusia 52 tahun ini berdomisili di Indonesia. Menjabat 
sebagai Chief Credit Officer di Danamon sejak 18 April 2017.

Kualifikasi/Riwayat Pendidikan 
Beliau meraih gelar Bachelor of Arts di Bidang Ekonomi dari Binghamton 
University, Amerika Serikat.

Pengalaman Kerja 
Memulai kariernya sebagai Management Trainee pada tahun 1992 di United 
Overseas Bank Bali. Tahun 1994 melanjutkan karier di Bank Modern dengan 
jabatan terakhir sebagai Investment Banking Team Leader. Tahun 1998 
bergabung dengan HSBC dan memegang beberapa jabatan senior seperti 
Senior Vice President di bidang Business Banking, Human Resources, Global 
Banking, Credit Risk Management, dan lain-lain. Pada tahun 2009, mendapat 
penugasan dari HSBC Group sebagai Credit Risk Management Consultant 
di Bank Ekonomi. Tahun 2010 menjabat Head of Corporate Banking dan juga 
sebagai anggota berbagai dewan komite di Bank Ekonomi. Jabatan terakhir di 
HSBC Group adalah sebagai Chief Risk Officer Bank Ekonomi sejak 2014 dan 
Presiden Komisaris PT. HSBC Securities Indonesia sejak tahun 2016.

Dadi Budiana 
Chief Credit Officer

Warga negara Indonesia. Umur 45 tahun. Berdomisili di Indonesia. Menjabat 
sebagai Enterprise Banking, Financial Institution and Transaction Banking Head 
di Danamon sejak 2017.

Kualifikasi/Riwayat Pendidikan
Meraih gelar Bachelor of Science di bidang Keuangan dari University of 
Southern California, USA dan meraih gelar MBA dari Loyola Marymount 
University, USA.

Pengalaman Kerja
Bergabung dengan Danamon sebagai Enterprise Banking, Financial Institution 
and Transaction Banking Head pada tahun 2015. Sebelumnya bekerja sebagai 
Management Associate di Citibank N.A. (1995-1996), Equity Sales di Peregrine 
Sewu Securities (1997), Senior Banker di Citigroup Corporate and Investment 
Bank (1997-2004), Direktur Client Coverage di Deutsche Bank (2008) dan 
Managing Director di Standard Chartered Bank (2005-2015) untuk Transaction 
Banking Indonesia dan kemudian Transaction Banking Taiwan.

Yen Yen Setiawan 
Enterprise Banking, Financial Institution and Transaction Banking Head
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Warga Negara Malaysia. Umur 60 tahun. Berdomisili di Indonesia. Menjabat 
sebagai Chief Information Officer Danamon sejak Maret 2016.

Kualifikasi/Riwayat Pendidikan
Meraih gelar Bachelor of Arts dalam bidang Finance dan International Business 
dari University of Texas, Austin. 

Pengalaman Kerja
Bergabung dengan Danamon sebagai Chief Information Officer pada bulan 
Maret 2016. Sebelumnya menjabat sebagai Group Chief Information Officer & 
Head of Infrastructure Alliance Bank, Malaysia (2010-2016), Chief Information 
Officer NIB, Pakistan (2009-2010). Sempat bekerja di Danamon antara tahun 
2005 hingga 2009. 

Mary Bernadette James 
Chief Information Officer

Warga negara Indonesia. Umur 43 tahun. Berdomisili di Indonesia. Menjabat 
Kepala Internal Audit Danamon sejak Juni 2016. 

Kualifikasi/Riwayat Pendidikan
Meraih gelar Sarjana Akuntansi dari Universitas Indonesia dan memegang CFA 
Charterholder. 

Pengalaman Kerja 
Bergabung dengan Danamon pada tahun 2016 sebagai Kepala Internal Audit. 
Sebelumnya bekerja sebagai Associate di Abacus Capital - Jakarta (1997 – 
1999), Citibank Switzerland (Zurich) sebagai Trainee (1999-2000), Citibank 
United Kingdom (London) sebagai Auditor/Audit Manager untuk Citi Private 
Bank, Alternative Investments and Support Functions di Eropa dan Timur 
Tengah, Barclays Global Investors sebagai Audit Manager (2006 – 2007), 
Citibank United Kingdom sebagai Program Director - Audit and Risk Review 
(2008-2012). Kemudian dipindahtugaskan ke Citibank Indonesia (Jakarta) 
untuk membentuk In Business Controls Group (2012-2016).

Evi Damayanti 
Chief Internal Audit
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Warga negara Indonesia. Umur 48 tahun. Berdomisili di Indonesia. Menjabat 
sebagai Treasury and Capital Market Head di Danamon sejak 2013.

Kualifikasi/Riwayat Pendidikan 
Meraih gelar Sarjana di bidang Teknik Elektro dari Universitas Trisakti, di tahun 
1992.

Pengalaman Kerja
Bergabung dengan Danamon sebagai Head of Treasury and Capital Market 
sejak 2013. Sebelumnya bekerja sebagai FX Trader di Bank Dharmala (1992-
1994), Treasury Sales di Bank Credit Lyonnais Indonesia (1994-1995), Chief 
Dealer di Bank Sumitomo Mitsui Indonesia (1996-2005), bergabung dengan 
Citibank, N.A. sebagai Senior Risk Treasury Trader (2005-2008), Head of Risk 
Treasury (2008-2013) dan Acting Country Treasurer (2013).

Herman Savio 
Treasury and Capital Market Head

Warga negara Indonesia. Umur 47 tahun. Berdomisili di Indonesia. Menjabat 
Chief Transformation Officer Danamon sejak November 2016. 

Kualifikasi/Riwayat Pendidikan
Meraih gelar BSc di bidang Akuntansi dan Keuangan dari Oregon State 
University, AS, dan gelar MBA dari University of Texas di San Antonio, AS.

Pengalaman Kerja 
Bergabung dengan Danamon sebagai Chief Transformation Officer pada 
November 2016. Memulai karir dengan Citibank N.A. (1995) sebagai 
Management Associate di bagianOperations and Technology Group-Consumer 
Bank sebagai Project Manager (1995-1998) dan Funds Transfer & Credit Cards 
Payments Processing Unit Head (1998-1999). Pada tahun 1999 memperluas 
wawasan ke bidang Sales di bagian Global Consumer Banking Group, Citibank 
N.A. sebagai Personal Banking Head (1999-2001); CitiGold Head (2001-2003); 
Deputy Branch Manager (2003-2004); Branch Business Manager (2004-
2006); Regional Branch Business Manager (2006-2007) dan Head of Sales & 
Distribution, Re-engineering, Control & Surveillance and Telebanking (2007-
2009). Posisi terakhirnya di Citibank N.A. adalah sebagai Direktur, Head of 
CitiBusiness (2009-2014). Kemudian bergabung dengan PT Bank Mega Tbk 
sebagai Kepala Staf Presiden Direktur (2014-2016).

Vivian Widjaja 
Chief Transformation Officer
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Profil 
Dewan Pengawas Syariah

Warga negara Indonesia. Umur 59 tahun. Berdomisili di Indonesia. Menjabat 
sebagai Ketua Dewan Pengawas Syariah, Unit Usaha Syariah PT Bank Danamon 
Indonesia, Tbk. sejak tahun 2002 dan diangkat kembali untuk jabatan yang 
sama pada RUPS Tahunan pada tanggal 12 April 2017.

Kualifikasi/Riwayat Pendidikan
Meraih gelar Sarjana dari IAIN Syarif Hidayatullah, Jakarta (1979), serta meraih 
gelar M.A. pada tahun 1988 dan Ph.D dari University of California Los Angeles 
(UCLA), USA pada tahun 1991.

Pengalaman Kerja
Beliau adalah Guru Besar Politik Islam, UIN Jakarta, Ketua Umum PP 
Muhammadiyah (2005-2015), Ketua Dewan Pertimbangan MUI (2014-2015), 
Wakil Ketua Dewan Penasehat ICMI Pusat (2010-2015), President Asian 
Conference on Religions for Peace (ACRP) (2004-sekarang), Co-President 
World Conference on Religions for Peace (WCRP) (2006-sekarang), Chairman 
World Peace Forum (WPF) (2006-sekarang), Chairman Center for Dialogue 
and Cooperation among Civilizations (CDCC) (2007-sekarang), Ketua Dewan 
Pengawas Syariah di Bank Syariah Bukopin (2008-sekarang), Anggota 
Leadership Council of United Nations Sustainable Development Solution 
Network (UNSDSN) (2015-sekarang), dan Anggota Group for Strategic Vision 
Russia-Islamic World (2006-sekarang), Special Envoy of the President of 
Republic of Indonesia for Interfaith and Intercultural Dialogue and Cooperation 

Din Syamsuddin 
Ketua

Hasanudin 
Anggota

Warga negara Indonesia. Umur 57 tahun. Berdomisili di Indonesia. Menjabat 
sebagai Anggota Dewan Pengawas Syariah, Unit Usaha Syariah PT Bank 
Danamon Indonesia, Tbk. sejak 2002 dan diangkat kembali untuk jabatan yang 
sama pada RUPS Tahunan pada tanggal 12 April 2017.

Kualifikasi/Riwayat Pendidikan
Meraih gelar Sarjana, Magister Agama (M.Ag) pada tahun 1989 dan Doktor dari 
IAIN Syarif Hidayatullah, Jakarta (1997).

Pengalaman Kerja
Beliau adalah Dosen UIN Syarif Hidayatullah (1990-sekarang), Dosen pada 
Fakultas Syari’ah Institut Ilmu Al-Qur’an (IIQ) Jakarta S1 & S2 (1992-2010), 
Sekretaris Komisi Fatwa Majelis Ulama Indonesia (1997-2010), Wakil Ketua 
Komisi Fatwa Majelis Ulama Indonesia (2010-sekarang), Wakil Sekretaris Badan 
Pelaksana Harian (BPH) Dewan Syariah Nasional MUI (1999-2015), Wakil Ketua 
Badan Pelaksana Harian (BPH) Dewan Syariah Nasional MUI (2015-sekarang), 
Anggota Dewan Pengawas Syari’ah pada Bank BNI Syariah, Unit Usaha Syariah 
Bank Danamon; TAFS Syariah, dan Trimegah (2002-sekarang), Anggota 
Dewan Standard Akuntansi Syari’ah (DSAS)-Ikatan Akuntan Indonesia (IAI) 
(2010 sd 2016), Anggota Tim Kerja KPJKS OJK (2014-2016), Anggota Tim 
Pengembangan Pasar Modal Syariah Bursa Efek Indonesia (BEI), dan Instruktur 
pelatihan yang diselenggarakan oleh DSN-MUI dalam bidang perbankan 
syariah, asuransi syariah, perusahaan pembiayaan syariah, pasar modal syariah, 
dan koperasi syariah.
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Warga negara Indonesia. Umur 77 tahun. Berdomisili di Indonesia. Menjabat 
sebagai Anggota Dewan Pengawas Syariah, Unit Usaha Syariah PT Bank 
Danamon Indonesia, Tbk. sejak 2010 dan diangkat kembali untuk jabatan yang 
sama pada RUPS Tahunan pada tanggal 12 April 2017. *

Kualifikasi/Riwayat Pendidikan
Meraih gelar Sarjana Ekonomi (Drs) dari Universitas Gajah Mada (1967), dan 
gelar Master di bidang Public Administration (MPA) dari Syracuse University, 
Maxwell School, USA (1979).

Pengalaman Kerja
Beliau adalah Ketua Sekolah Tinggi Ekonomi Islam (STEI) Husnayain (2006-
2015), Dosen Pasca Sarjana Universitas Indonesia (2000-sekarang), Dosen 
Pasca Sarjana Universitas Trisakti (2005-sekarang), Dosen Pasca Sarjana 
Universitas Islam As Syafi’iyah (2005-sekarang), Anggota Pleno Dewan 
Syariah Nasional – MUI (2004-sekarang), DPS pada BPRS Harta Insan Karimah 
(2004-2015), Unit Syariah Asuransi Bintang (2006-sekarang) dan Unit Syariah 
Asuransi Manulife (2009-sekarang).

(*) pada tanggal 10 Juli 2017, Drs H. Karnaen A. Perwataatmadja, MPA, FIIS kesisi Tuhan Yang Maha Esa pada tanggal 10 Juli 2017, yang telah dilaporkan ke Otoritas 
Jasa Keuangan (OJK) surat BDI nomor B. 408-DIR tertanggal 13 Juli 2017 perihal pemberitahuan terkait anggota Dewan Pengawas Syariah PT Bank Danamon 
Indonesia Tbk (Perseroan)

Karnaen A. Perwataatmadja (*)
Anggota
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Jumlah 
Karyawan

Data Headcount Danamon per Desember 2017 (Konsolidasian)
Perusahaan 2017 2016 2015 2014 2013

Danamon 16.811 22.832  27.223 31.660 35.424 

Adira Finance 18.760 20.094  21.351 26.098  28.520 

Adira Quantum  -  8  524  1.691  2.864 

Adira Insurance 839  1.085  1.128  1.169  923 

Jumlah 36.410  44.019 50.226 60.618 67.727 

Komposisi Karyawan Berdasarkan Level Organisasi (Konsolidasian)
Posisi 2017 2016 2015 2014 2013

Top Management & Technical 
Advisor 24 27 23  39  49 

Senior Manager 340 378 384  422  407 

Manager 3.376 3.108 3.229  4.045  3.495 

Officer 11.369 12.487 13.751 16.818 16.894 

Staf 21.301 28.019 32.839 39.294 46.882 

Jumlah 36.410 44.019 50.226 60.618 67.727 

Komposisi Karyawan Berdasarkan Status Kepegawaian (Konsolidasian)
Status Kepegawaian 2017 2016 2015 2014 2013

Permanen 1) 29.596 31.950 35.606 42.476  47.075

Non Permanen 2) 6.814 12.069 14.620 18.142 20.652

Jumlah 36.410 44.019 50.226 60.618 67.727

Catatan: 
1) Karyawan Permanen meliputi permanen dan probation.
2) Karyawan Non Permanen meliputi kontrak, trainee, honor dan ekspatriat. Data tidak termasuk dengan 

karyawan outsource.

Komposisi Karyawan Berdasarkan Jenis Kelamin (Konsolidasian)
Jenis Kelamin 2017 2016 2015 2014 2013

Pria 25.750 31.688 36.653 47.547 48.864

Wanita 10.660 12.331 13.573 13.071 18.865

Jumlah 36.410 44.019 50.226 60.618 67.727 

2017

2%

52%

46%

2017

19% 81%

2017

29% 71%

2017

59%

0,01%
9%

31%
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Statistik Program Pelatihan
Program Pelatihan 2017 2016 2015 2014 2013

Jumlah Program Pelatihan 1.411 3.109 2.580  2.948  3.329 

Jumlah Peserta Pelatihan 164.554 207.739 64.216 70.278 90.864 

Total Man-days 139.637  167.428  157.056 175.059  237.446 

Total Investasi Pelatihan 
(Rp juta) 235.517 248.355 182.170 225.942  261.079 

Rata-rata Investasi  
per Karyawan (Rp juta) 1.43  1.20  2.84 3.21  2.87 

Komposisi Karyawan Berdasarkan Usia (Konsolidasian)
Usia 2017 2016 2015 2014 2013

<25 tahun 2.603 3.912 4.655  6.343  9.066 

25-34 tahun 19.252 25.120 29.616 36.584 41.983 

35-44 tahun 11.340 11.875 12.996 14.520 13.966 

>45 tahun 3.215 3.112 2.959  3.171  2.712 

Total 36.410 44.019 50.226 60.618 67.727 

Komposisi Karyawan Berdasarkan Pendidikan (Konsolidasian)
Pendidikan 2017 2016 2015 2014 2013

Pascasarjana 461 438 445  542  573 

Sarjana 24.733 29.137 31.963 37.834 42.361 

Diploma 6.932 8.399 9.719 11.982 14.007 

SLTA 4.272 6.022 8.065 10.161 10.671 

SLTP/SD 12 23 34 99 115 

Jumlah 36.410 44.019 50.226 60.618 67.727

Catatan:
* Data karyawan meliputi karyawan permanent, probation, contract, trainee, honor dan ekspatriat. 
* Data di atas tidak termasuk karyawan outsource.   
* Data Top Management & Technical per Desember 2015 tidak termasuk dengan Komisaris, Komite Audit dan 

Dewan Pengawas Syariah

Komposisi Karyawan Berdasarkan Lama Bekerja (Konsolidasian)
Lama Kerja 2017 2016 2015 2014 2013

0-3 tahun 11.213 13.872 18.380 25.128 36.053 

3-5 tahun 3.757 6.770 10.391 14.555 11.676 

5-10 tahun 12.998 14.700 12.576 10.896 11.479 

10-20 tahun 5.883 6.562 7.450  8.774  7.354 

>20 tahun 2.649 2.115 1.429  1.265  1.165 

Jumlah 36.410 44.019 50.226 60.618 67.727 

2017

36%

31%

10%

7%

16%

2017

67%
12%

20%

1%

2017

7%

31%

9%

53%
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Komposisi 
Pemegang Saham

Per 31 Desember 2017

Komposisi Pemegang Saham per 31 Desember 2017

Pemegang Saham
Jumlah Saham 

Ditempatkan dan 
Disetor Penuh

 Persentase 
Kepemilikan

 Jumlah Nominal 
(dalam Jutaan 

Rupiah)

Saham Seri A (Nilai Nominal Rp50.000 (nilai penuh) per saham)

Masyarakat (masing-masing kepemilikan di bawah 
5%)  22.400.000 0,23%  1.120.000 

Saham Seri B (Nilai Nominal Rp500 (nilai penuh) per saham)

Asia Financial (Indonesia) Pte. Ltd.  5.073.451.580 52,93%  2.536.726 

The Bank of Tokyo - Mitsubishi UFJ. Ltd.  1.907.344.030 19,90%  953.672 

JPMCB - Franklin Templeton Invesment Funds  594.274.323 6,20%  297.137 

Masyarakat (masing-masing kepemilikan dibawah 
5%)  1.983.211.401 20,70%  991.606 

Dewan Komisaris dan Direksi

Ng Kee Choe  94.275 0,00%  47 

Sng Seow Wah  2.325.400 0,02%  1.163 

Herry Hykmanto  131.856 0,00%  66 

Satinder Pal Singh Ahluwalia  396.300 0,01%  198 

Michellina Laksmi Triwardhany  1.014.200 0,01%  507 

Jumlah Saham Seri A dan Seri B  9.584.643.365 100%  5.901.122 

Dewan Komisaris dan Direksi yang memiliki saham 
Danamon termasuk dalam pemegang saham Publik 
yang memiliki saham di bawah 5%.

Asia Financial (Indonesia) Pte, Ltd.

The Bank Of Tokyo-Mitsubishi UFJ, Ltd.

JPMCB-Franklin Templeton Investment Funds

Publik

20,97%

6,2%

19,9%

52,93%
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Profil Kelompok Pemegang Saham di Bawah 5% per Tanggal 31 Desember 2017

No. Status Pemilik Jumlah Pemegang 
Saham Jumlah Saham Persentase 

Kepemilikan

Pemegang Saham Nasional

1 Perorangan Indonesia 24.001 114.973.652 1,2%

2 Perseroan Terbatas 410 100.556.118 1,0%

3 Danareksa 9 2.586 0,0%

4 Asuransi 63 120.411.684 1,3%

5 Yayasan 89 12.836.889 0,1%

6 Koperasi 39 491.191 0,0%

7 lain-lain 122 59.599.591 0,6%

sub total 24.733 408.871.711 4,3%

Pemegang Saham Asing

1 Perorangan Asing 179 9.738.642 0,1%

2 Badan Usaha Asing 840 9.166.033.012 95,6%

3 lain-lain 0 0 0,0%

sub total 1.019 9.175.771.654 95,7%

TOTAL 25.752 9.584.643.365 100,0%

20 Pemegang Saham Terbesar per 31 Desember 2017
No. Pemegang Saham Kepemilikan %

1 ASIA FINANCIAL(INDONESIA)PTE. LTD. 5.073.451.580 52,93%

2 THE BANK OF TOKYO-MITSUBISHI UFJ, LTD. 1.907.344.030 19,90%

3 JPMBL SA UCITS CLT RE-FRANKLIN TEMPLETON INVESTMENT FUNDS 594.274.323 6,20%

4 MORGAN STANLEY AND CO INTL PLC - IPB CLIENT ACCOUNT  285.312.600 2,98%

5 JPMCB NA AIF CLT RE-TEMPLETON EMERGING MARKETS INVESTMENT TRUST 
PLC

 123.025.633 1,28%

6 PT GUNA DHARMA  95.846.434 1,00%

7 BBH BOSTON S/A VANGRD EMG MKTS STK INFD  54.299.860 0,57%

8 JPMCB NA RE-VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND  39.857.576 0,42%

9 CITIBANK NEW YORK S/A DIMENSIONAL EMERGING MARKETS VALUE FUND  35.689.154 0,37%

10 INDRA WIDJAJA  34.008.600 0,35%

11 GIC S/A GOVERNMENT OF SINGAPORE  33.865.455 0,35%

12 BNYMSANV RE BNYMLB RE EMPLOYEES PROVIDENTFD BOARD-2039844119  27.672.274 0,29%

13 SSB 2Q27 S/A ISHARES CORE MSCI EMERGING MARKETS ETF-2144613424  25.716.700 0,27%

14 RBC IST S/A CANADA POST CORPORATION PENSION PLAN  25.429.885 0,27%

15 SSB OBIH S/A ISHARES MSCI EMERGING MARKETS ETF-2144609616  25.172.816 0,26%

16 JPMCB NA RE-TEMPLETON DEVELOPING MARKETS TRUST  24.485.600 0,26%

17 PT AIA FINL - UL EQUITY  23.112.300 0,24%

18 SSB S9RJ S/A MONETARY AUTHORITY OF SINGAPORE-2144614139  22.069.400 0,23%

19 ALLIANZ LIFE IND - Smartlink Rupiah Equity Fund  21.378.000 0,22%

20 SSB 1BA9 ACF MSCI EQUITY INDEX FUND B-INDONESIA - 2144609619  20.549.189 0,21%
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Pemegang Saham Utama 
dan Pengendali

Tentang Temasek Holdings (Private) Limited
Didirikan pada tahun 1974, Temasek adalah perusahaan investasi yang berkantor pusat di Singapura. Didukung oleh 
10 kantor internasional, Temasek memiliki portofolio senilai S$ 275 miliar, (US$197 miliar, €184 miliar, £158 miliar, 
RMB1.35triliun) pada tanggal 31 Maret 2017, yang sebagian besar berada di Singapura dan di wilayah Asia lainnya.

Portofolio kami mencakup spektrum industri-industri yang luas yakni layanan keuangan; telekomunikasi, media & 
teknologi; transportasi & industri; konsumen & real estat; life science & pertanian; serta energi & sumber daya. Kegiatan 
investasi kami dipandu oleh empat tema investasi dan tren jangka panjang yang mereka wakili:
• Ekonomi-ekonomi yang sedang transformasi;
• Populasi pendapatan kelas menengah yang terus bertumbuh;
• Keuntungan komparatif yang mendalam; dan
• Berkembangya perusahaan yang akan memimpin sektornya di masa depan (Emerging Champions).

Jumlah total pengembalian yang dihasilkan bagi para pemegang saham tahunan (compounded annualised Total 
Shareholder Return) kami sejak didirikan pada tahun 1974 adalah sebesar 15% dalam dolar Singapura, atau 17% dalam 
dolar AS.

Temasek telah memiliki peringkat kredit korporasi secara keseluruhan Aaa/AAA, masing-masing oleh lembaga 
pemeringkat Moody’s Investors Service dan S&P Global Ratings, sejak peringkat kredit perdana kami pada tahun 2004.

Selain kantor pusat kami di Singapura, kantor kami juga berlokasi di New York, San Francisco, São Paulo dan Mexico City 
di kawasan Amerika; London di kawasan Eropa; Beijing dan Shanghai di China; Mumbai di India; dan Hanoi di Vietnam.

Sebagai sebuah institusi, kita memiliki tanggung jawab terhadap kesejahteraan masyarakat luas. Kami menyadari bahwa 
faktor lingkungan, sosial dan faktor-faktor tata kelola dapat mempengaruhi pemangku kepentingan serta berkelanjutan 
perusahaan dan bisnis kami dalam jangka panjang.

Asia Financial (Indonesia) Pte Ltd memiliki 52,93% (kepemilikan atas PT Bank Danamon Indonesia, Tbk) per 31 Desember 
2017. Sedangkan Asia Financial (Indonesia) Pte. Ltd secara keseluruhan dimiliki oleh Fullerton Financial Holdings Pte. 
Ltd yang secara tidak langsung merupakan anak perusahaan yang sepenuhnya dimiliki oleh Temasek.

Untuk informasi lebih lanjut tentang Temasek, silakan kunjungi situs kami www.temasek.com.sg
Untuk mendapatkan laporan tahunan Temasek Review terbaru, silakan kunjungi situs www.temasekreview.com.sg

Struktur Pemegang Saham

20,97%
19,90%

6,20%
PT Bank Danamon Indonesia, Tbk.

100%

100%

100%

52,93%

Temasek Holdings (Private) Limited*

Fullerton Management Pte Ltd

Fullerton Financial Holdings Pte Ltd

Asia Financial (Indonesia) PTE LTD

Public

JPMCB-Franklin Templeton 
Investment Funds

The Bank Of Tokyo-
Mitsubishi UFJ, Ltd.
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Kronologis 
Pencatatan Saham
Saham-saham Danamon dicatatkan di PT Bursa Efek Indonesia dengan kode perdagangan BDMN. 

Total saham yang beredar adalah 9.584.643.365 saham. Total saham yang tidak dicatatkan untuk memenuhi 
Peraturan Pemerintah (PP) No. 29 tahun 1999 Tentang Pembelian Saham Bank Umum adalah sebanyak 
95.846.434 saham atas nama PT Guna Dharma. 

Selama tahun 2017 tidak ada aksi Korporasi yang dilakukan oleh Danamon yang menyebabkan perubahan 
saham-saham yang beredar. 

Saham Seri A

Saham yang berasal dari Penawaran Umum Perdana pada tahun 1989 12.000.000

Saham pendiri 22.400.000

Saham bonus yang berasal dari kapitalisasi tambahan modal disetor - agio saham pada tahun 1992 34.400.000

Saham yang berasal dari Penawaran Umum Terbatas dengan Hak Memesan Efek Terlebih Dahulu 
(Rights Issue) I pada tahun 1993

224.000.000

Saham bonus yang berasal dari kapitalisasi tambahan modal disetor-agio saham pada tahun 1995 112.000.000

Saham yang berasal dari Penawaran Umum Terbatas dengan Hak Memesan Efek Terlebih Dahulu 
(Rights Issue) II pada tahun 1996

560.000.000

Saham pendiri pada tahun 1996 155.200.000

Saham yang berasal dari perubahan nilai nominal saham pada tahun 1997 1.120.000.000

2.240.000.000

Peningkatan nilai nominal saham menjadi Rp10.000 (nilai penuh) per saham melalui pengurangan 
jumlah saham (reverse stock split) di tahun 2001

: 20 

112.000.000

Peningkatan nilai nominal saham menjadi Rp50.000 (nilai penuh) per saham melalui pengurangan 
jumlah saham (reverse stock split) di tahun 2003

: 5

22.400.000

Jumlah saham seri A pada tanggal 31 Desember 2017 22.400.000
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Saham Seri B

Saham yang berasal dari Penawaran Umum Terbatas dengan Hak Memesan Efek Terlebih 
Dahulu (Rights Issue) III pada tahun 1999

215.040.000.000

Saham yang diterbitkan dalam rangka penggabungan usaha dengan PDFCI pada tahun 
1999

45.375.000.000

Saham yang diterbitkan dalam rangka penggabungan usaha dengan Bank Tiara pada 
tahun 2000

35.557.200.000

Saham yang diterbitkan dalam rangka penggabungan usaha dengan 7 BTO* (Taken-Over 
Banks) lainnya pada tahun 2000

192.480.000.000

488.452.200.000

Peningkatan nilai nominal saham menjadi Rp100 (nilai penuh) per saham melalui 
pengurangan jumlah saham (reverse stock split) di tahun 2001

: 20
24.422.610.000 

Peningkatan nilai nominal saham menjadi Rp500 (nilai penuh) per saham melalui 
pengurangan jumlah saham (reverse stock split) di tahun 2003

: 5 
4.884.522.000

Saham yang berasal dari Penawaran Umum Terbatas dengan Hak Memesan Efek Terlebih 
Dahulu (Rights Issue) IV pada tahun 2009

3.314.893.116

Saham yang berasal dari Penawaran Umum Terbatas dengan Hak Memesan Efek Terlebih 
Dahulu (Rights Issue) V pada tahun 2011

1.162.285.399

Saham yang diterbitkan dalam rangka Program Kompensasi Karyawan/Manajemen Berbasis 
Saham (tahap I – III)

-2005 13.972.000

-2006 24.863.000

-2007 87.315.900

-2008 13.057.800

-2009 29.359.300

-2010 26.742.350

-2011 5.232.500

Jumlah saham seri B pada tanggal 31 Desember 2017 9.562.243.365
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Kronologis 
Pencatatan Efek Lainnya
Kronologis Pencatatan Obligasi

Obligasi/Kode 
Perdagangan/
Bursa Tempat 

Pencatatan

Jumlah Pokok & Tingkat 
Bunga

Tanggal 
Penerbitan

Tanggal Jatuh 
Tempo Status Wali 

Amanat
Lembaga 

Pemeringkat
Peringkat 
Tahunan

Subordinated 
Debt Code: CI

US$300
7,65%

30 Mar 
2004

30 Mar 2014
(Option 
Settlement 
30 Mar 
2009)

Buy back/
Settlement 
di tanggal 
30 Mar 2009

DB 
Trustees 
(Hong 
Kong) 
Limited

Moody’s 
Investors 
Service, Inc. 
Fitch, Inc

2004: B3 
2005: B2
2006: Ba3
2007: Ba2
2008: B1
2004: B

Singapore Stock 
Exchange

S&P 2005: B
2006: B
2007: B
2008:BB-

Obligasi Seri IA
Tahun 2007
Kode: BDMN01A
Bursa Efek 
Indonesia

Rp250.000.000.000
9,40%

20 Apr 
2007

19 Apr 2010 Dibayar 
penuh

PT Bank 
Mega Tbk

PT 
Pemeringkat 
Efek 
Indonesia

2007:AA-
2008: id AA+
2009: id AA+
2010: idAA+

Obligasi Seri IB
Tahun 2007
Kode: BDMN01B
Bursa Efek 
Indonesia

Rp1.250.000.000.000
10,60%

20 Apr 
2007

19 Apr 2012 Dibayar 
penuh

PT Bank 
Mega Tbk

PT 
Pemeringkat 
Efek 
Indonesia

2007:AA-
2008: id AA+
2009: id AA+
2010: idAA+
2011: id AA+
2012: id AA+

Obligasi Seri IIA
Tahun 2010
Kode: BDMN02A
Bursa Efek 
Indonesia

Rp1.879.000.000.000
8,75%

10 Des 2010 9 Des 2013 Dibayar 
penuh

PT Bank 
Mandiri 
(Persero) 
Tbk

PT 
Pemeringkat 
Efek 
Indonesia

2010: idAA+
2011: id AA+
2012: id AA+
2013: id AA+

Obligasi Seri IIB
Tahun 2010
Kode: BDMN02B
Bursa Efek 
Indonesia

Rp921.000.000.000
9%

10 Des 2010 9 Des 2015 Dibayar 
penuh

PT Bank 
Mandiri 
(Persero) 
Tbk

PT 
Pemeringkat 
Efek 
Indonesia

2010: idAA+
2011: id AA+
2012: id AA+
2013: id AA+
2014:idAAA
2015:idAAA

Aksi Korporasi
Selama tahun 2017 tidak ada aksi korporasi yang dilakukan oleh danamon yang menyebabkan perubahan 
terhadap total saham yang beredar.
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Struktur 
Grup Perusahaan

* Temasek dimiliki oleh Kementerian Keuangan Singapura

PT Bank Danamon Indonesia, Tbk.

92,07%

Adira Finance

0,24% - 4,21%

Lainnya

1,00%

Chinatrust

2,75%

Woori Saudara 
Indonesia 1906 Tbk

90%

Adira Insurance

PT Adira Quantum Multifinance
Kepemilikan: 99%

Sejak 22 Agustus 2017, Adira Quantum telah memasuki proses pembubaran dan likuidasi berdasarkan Akta 
Pernyataan Keputusan Pemegang Saham No. 126 tanggal 22 Agustus 2017 yang dibuat di hadapan Hasbullah 
Abdul Rasyid, SH, M.Kn di Jakarta Selatan. Danamon telah memenuhi seluruh dokumen yang disyaratkan oleh 
Otoritas Jasa Keuangan terkait dengan likuidasi anak perusahaan ini. 

Sebagai akibat dari keputusan para pemegang saham untuk melikuidasi Adira Quantum, Danamon tidak lagi 
melaporkan kinerja tahunan dalam laporan tahunan ini. 

20,97%
19,90%

6,20%
PT Bank Danamon Indonesia, Tbk.

100%

100%

100%

52,93%

Temasek Holdings (Private) Limited*

Fullerton Management Pte Ltd

Fullerton Financial Holdings Pte Ltd

Asia Financial (Indonesia) PTE LTD

Masyarakat

JPMCB-Franklin Templeton 
Investment Funds

The Bank Of Tokyo-
Mitsubishi UFJ, Ltd.
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Anak Perusahaan dan 
Perusahaan Afiliasi

Perusahaan Bidang Usaha Kepemilikan (%)

Anak Perusahaan

PT Adira Dinamika Multi Finance Tbk (Adira Finance) Pembiayaan 92,07

PT Asuransi Adira Dinamika (Adira Insurance) Asuransi 90

PT Adira Quantum Multifinance (Adira Kredit) Pembiayaan 99

Perusahaan Afiliasi

PT Bank Woori Saudara Indonesia 1906 Tbk Bank Komersial 2,12

PT Bank Chinatrust Indonesia Bank Komersial 1,00

Lainnya Modan Ventura Telekomunikasi 4,21

Struktur Kepemilikan

PT Bank Danamon Indonesia, Tbk.

PT Adira Dinamika  
Multi Finance Tbk

PT Asuransi  
Adira Dinamika

PT Adira Quantum 
Multifinance

Daftar alamat kantor pusat anak perusahaan Danamon dapat dilihat pada bab Data Perusahaan.



Laporan 
Manajemen

Profil  
Perusahaan

Analisa & Pembahasan 
Manajemen

Ikhtisar 
Utama

84 PT Bank Danamon Indonesia, Tbk. Laporan Tahunan 2017

ADIRA FINANCE
Pada tanggal 26 Januari 2004, Bank juga telah 
menandatangani Perjanjian Call Option, yang terakhir 
diubah dengan “Fourth Amendment to the Amended 
and Restated Call Option Agreement” tertanggal 22 
Desember 2006. Berdasarkan Perjanjian Call Option 
tersebut, Bank berhak untuk membeli sampai dengan 
20%, dari jumlah saham yang dikeluarkan oleh Adira 
Finance pada harga tertentu yang telah disetujui. Call 
Option ini jatuh tempo pada tanggal 30 April 2009. 
Pada tanggal 8 April 2009, Bank telah menandatangani 
“Extensions to the Amended and Restated Call 
Option Agreement” yang memperpanjang jatuh 
tempo Call Option menjadi tanggal 31 Juli 2009. Pada 
tanggal penerbitan Call Option, Bank membayar 
premi sebesar Rp186.875 atas call option ini.

Pada tanggal 22 November 2005, BI memberikan 
persetujuan formal atas penyertaan modal pada Adira
Finance dengan porsi kepemilikan saham sebesar 
95%.

Pada tanggal 9 Juli 2009, Bank telah mengeksekusi call 
option-nya untuk membeli 20% saham Adira Finance 
dengan nilai akuisisi sebesar Rp1.628.812 juta, dimana 
jumlah ini termasuk premi yang telah dibayar untuk 
call option sebesar Rp186.875 juta. Dengan demikian, 
sejak tanggal 9 Juli 2009, Bank telah memiliki 95% 
saham Adira Finance dan berhak atas tambahan 20% 
dari laba bersih Adira Finance sejak tanggal 1 Januari 
2009. Anggaran Dasar Adira Finance telah mengalami 
beberapa kali perubahan, perubahan terakhir dengan 
akta notaris P. Sutrisno A. Tampubolon, S.H., M.Kn. No. 
19 tanggal 21 Mei 2015 yang dilakukan sehubungan 
dengan perubahan Pasal 3, Pasal 11 ayat 5, Pasal 12 
ayat 9, Pasal 13 ayat 11, Pasal 14 ayat 6, Pasal 15 ayat 4, 
Pasal 15 ayat 7, Pasal 15 ayat 9, Pasal 16 ayat 11, Pasal 
17 ayat 3 huruf a, Pasal 21, Pasal 22, Pasal 23, Pasal 24, 
Pasal 25 ayat 2, Pasal 25 ayat 5, Pasal 27 ayat 6, Pasal 
28 ayat 1, Pasal 29 ayat 7, Pasal 29 ayat 8, dan (i) telah 
memperoleh persetujuan dari Menteri Hukum dan Hak 
Asasi Manusia Republik Indonesia No. AHU.0935663.
AH.01.02. Tahun 2015 tanggal 22 Mei 2015; (ii) telah 
diberitahukan kepada dan diterima oleh Direktur 
Jenderal Administrasi Hukum Umum Departemen 
Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia 
sesuai dengan serta dicatat pada tanggal 22 Mei 2015 
dalam Database Sisminbakum berdasarkan Surat 
Penerimaan Pemberitahuan Perubahan Anggaran 
Dasar Perseroan No. AHU.AH.01.03-0933929; serta 

(iii) didaftarkan dalam Daftar Perseroan No. AHU-
3508102.AH.01.11 Tahun 2015 tanggal 22 Mei 2015 oleh
Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik 
Indonesia.

ADIRA INSURANCE
Menteri Keuangan dalam suratnya tertanggal 30 
September 2009 telah menyetujui pengalihan 
kepemilikan saham Adira Insurance dari PT Adira 
Dinamika Investindo kepada Bank. Pada tanggal 
9 Juli 2009, PT Adira Dinamika Investindo telah 
menandatangani perjanjian pengalihan 90% saham 
Adira Insurance kepada Bank. Sehingga saat ini Bank 
telah memiliki 90% saham Adira Insurance.

Penegasan dan persetujuan atas transaksi pengalihan 
telah diperoleh dalam RUPSLB Adira Insurance seperti
termuat dalam Akta Berita Acara Rapat Umum 
Pemegang Saham Luar Biasa No. 8 tanggal 9 Juli 
2009 yang dibuat oleh P. Sutrisno A. Tampubolon, S.H., 
M.Kn., Notaris di Jakarta, yang telah diterima serta 
dicatat dalam Database Sistem Administrasi Badan 
Hukum Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia 
Republik Indonesia No. AHU-AH.01.10-12574 tanggal 7 
Agustus 2009. Anggaran Dasar Adira Insurance telah 
mengalami beberapa kali perubahan, perubahan 
terakhir dengan akta notaris Pahala Sutrisno Amijoyo 
Tampubolon, S.H., No. 12 tanggal 11 Juni 2015 mengenai 
perubahan susunan Dewan Komisaris Perusahaan. 
Pemberitahuan ini telah diterima oleh Menteri Hukum 
dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia dalam 
Surat Penerimaan Pemberitahuan Perubahan Data 
Perseroan No. AHU-AH.01.03-0940062 tanggal 11 
Juni 2015.

BI dalam suratnya tertanggal 14 Desember 2010 
telah menyetujui rencana Bank untuk meningkatkan 
penyertaan modal Adira Insurance dan melakukan 
penambahan modal disetor Adira Insurance dari 
Rp15.000 menjadi Rp100.000. Penambahan modal 
disetor Adira Insurance menjadi Rp100.000 telah 
dimuat dalam Akta Pernyataan Keputusan Pemegang 
Saham No. 26 tanggal 21 Desember 2010 yang 
dibuat oleh Charlon Situmeang, S.H., pengganti dari 
P. Sutrisno A. Tampubolon, S.H., M.Kn., Notaris di 
Jakarta. Perubahan ini telah diterima oleh Menteri 
Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia 
dalam Surat Penerimaan Pemberitahuan Perubahan 
Data Perseroan No. AHU-AH.01.10-33415 tanggal 28 
Desember 2010.
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Nama Perusahaan
PT Bank Danamon Indonesia, Tbk.

Pembentukan Perusahaan
16 Juli 1956

Perusahaan Pemeringkat

Moody‘s Singapore Pte Ltd
50 Raffles Place #23-06 
Singapore Land Tower 048623 
Tel: (65) 6398 8300
Fax: (65) 6398 8301
Website: www.moodys.com

PT Fitch Ratings Indonesia
DBS Bank Tower, Lantai 24, Suite 2403
Jl. Prof. Dr. Satrio Kav. 3-5 
Jakarta - Indonesia 12940 
Tel: (62-21) 29886800
Fax: (62-21) 29886822
Website: www.fitchratings.com

PT Pemeringkat Efek Indonesia
(Pefindo)
Panin Tower Senayan City, Lantai 17
Jl. Asia Afrika Lot 19 
Jakarta - Indonesia 10270
Tel: (62-21) 7278 2380 
Fax: (62-21) 7278 2370 
Website: www.pefindo.co.id

Notaris

P. Sutrisno A. Tampubolon, S.H.,M.Kn
Jl. Sunda Nomor 7
(Sarinah – Thamrin – Menteng)
Jakarta - Indonesia 10350
Tel: (62-21) 3157 129 – 3921 128
Fax: (62-21) 3157 130

Wali Amanat 

PT Bank Mandiri (Persero) Tbk.
Plaza Mandiri
Jl. Jend. Gatot Subroto Kav. 36-38
Jakarta - Indonesia 12190
Tel: (62-21) 5265 045, 5265 095
Fax: (62-21) 5274 477, 5275 577
Website: www.bankmandiri.co.id

Securities Services - Financial Institution

PT Bank Danamon Indonesia, Tbk.
Menara Bank Danamon, Lantai 2
Jl. H.R Rasuna Said Kav C no. 10 
Jakarta - Indonesia 12940
Tel: (62-21) 8064 5000 Ext. 8936, 8928, 8944
Fax: (62-21) 8064 5008

Akuntan Publik

Kantor Akuntan Publik: KAP Tanudiredja, Wibisana, 
Rintis & Rekan (a member firm of PwC global 
network)
Plaza 89, Jl. H.R. Rasuna Said Kav. X-7 No.6 
Jakarta - Indonesia 12940
http://www.pwc.com/id
Tel: +62 21 5212901
Fax: +62 21 52905555/52905050
 
Institusi Pasar Modal

Bursa Efek
PT Bursa Efek Indonesia
Indonesia Stock Exchange Building 1st Tower,
Jl. Jend. Sudirman Kav. 52-53 
Jakarta - Indonesia 12190
Tel: (+62 21) 5150 515
Fax: (+62 21) 5154 153
Email: listing@idx.co.id
Website: www.idx.co.id

Lembaga & Profesi Penunjang 
Pasar Modal
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Penitipan Kolektif
PT Kustodian Sentral Efek Indonesia
Indonesia Stock Exchange Building 1st Tower 5th Floor
Jl. Jend. Sudirman Kav. 52-53,
Jakarta - Indonesia 12190
Tel: (+62 21) 5152 855
Fax: (+62 21) 5299 1199
Toll Free: 0800-186-5734
Email: helpdesk@ksei.co.id
Website: www.ksei.co.id

Biro Administrasi Efek
PT Raya Saham Registra
Plaza Sentral 2th Floor
Jl. Jend. Sudirman Kav. 47-48
Jakarta - Indonesia 12930
Tel: (+62 21) 2525 666 
Fax: (+62 21) 2525 028 

Hubungi Kami
Untuk informasi produk dan layanan serta keluhan 
nasabah:

Hello Danamon (24 Jam)
Fixed Line dan Telpon Selular: 1-500-090 
(Untuk semua kota di Indonesia)
Telpon Selular: 67777
Email: hellodanamon@danamon.co.id
Twitter: @HelloDanamon

Untuk informasi Korporasi:

Corporate Secretary
Menara Bank Danamon, Lt. 17
Jl. HR. Rasuna Said Blok C No. 10
Karet Setiabudi, Jakarta - Indonesia 12920
Telp. +622180645000, ext 8706, 8794
Fax. +622180645033
Email: corpsec@danamon.co.id

Untuk informasi Investor:

Investor Relations
Menara Bank Danamon, Lt. 16
Jl. HR. Rasuna Said Blok C No. 10
Karet Setiabudi, Jakarta - Indonesia 12920
Telp. +622180645000, ext. 8621, 8628
Email: investor.relations@danamon.co.id

Untuk keperluan siaran Pers:

Corporate Communications
Menara Bank Danamon, Lt. 21
Jl. HR. Rasuna Said Blok C No. 10
Karet Setiabudi, Jakarta - Indonesia 12920
Telp. +622180645000, ext. 8301, 8361, 8328, 8323, 8327
Fax. +622180645030
Email: corporate.communications@danamon.co.id
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Yayasan Danamon Peduli 
menerima Indonesia’s 
Best Corporate 
Initiatives 2017 award for 
Outstanding Philanthropy 
dari MIX Marketing dan 
Communication Magazine

Banking Service 
Excellence Awards 2017 
(Peringkat 3 untuk Kinerja 
Overall) dari Marketing 
Research Indonesia (MRI) 
dan Infobank

The 9th Indonesian 
Institute of Corporate 
Directorship (IICD) 
Corporate Governance 
Conference and Award 
(Terbaik dalam Sektor 
Keuangan – Kategori Top 
50 Market Cap) dari IICD

Indonesia Prestige Brand 
Award (Brand’s Used 
Most Often) dari Warta 
Ekonomi

Retail Banker International 
Asia Trailblazer Awards 
2017 (Best Digital 
Marketing Campaign dan 
Best Marketing Campaign 
Overall) dari Retail 
Banking International

Public Relations Indonesia 
Awards 2017 (PR untuk 
Sub kategori Corporate 
Social Responsibility) dari 
PR Indonesia

TOP CSR 2017 (TOP 
Leader on CSR 
Commitment dan TOP 
CSR 2017 on Nawacita 6: 
Traditional Market) dari 
Business News 

The Assets Triple 
A – Treasury, Trade, 
Supply Chain, And Risk 
Management Awards 2017 
(Best Cash Management 
Solutions/with Investree) 
dari The Assets Magazine 

Customer Experience 
In Financial Services 
Summit & Awards 2017 
(Best Industry Customer 
Experience - Cards) 
dari Retail Banking 
International & Private 
Banker International

Infobank Awards 2017 
(predikat “Sangat Baik” 
untuk kinerja finansial 
selama 15 tahun berturut-
turut) dari Infobank 
Magazine

Indonesia Banking 
Awards 2017 (Best Bank 
in Digital Services) (aset 
antara IDR 100 – 250 
triliun)

Penghargaan


